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Informacje dla skazanych przyjmowanych do
zakladow karnych

Odbywanie kary pozbawienia wolnosci
Odbywanie kary pozbawienia wolnosci reguluje Ustawa nr 15/2016 o wykonalno$ci
orzeczen 1 rozporzadzenia ustalone w oparciu o t¢ ustawe, Kodeks Karny
Wykonawczy 1 regulaminy w poszczegodlnych zaktadach karnych. Przepisy sa
dostepne we wszystkich wiezieniach, a osadzeni zachecani sg do zapoznania si¢ z
nimi.

Obowigzek stosowania si¢ do polecen personelu wigziennego
(Ustawa nr 15/2016 — art. 57)

Skazani maja obowigzek stosowania si¢ do polecen personelu wigziennego.
Wigzniom zabronione jest uniemozliwianie funkcjonariuszom stuzby wieziennej lub
innym pracownikom zakladéw karnych wykonywania czynnosci stuzbowych.

Kontakt z osobami bliskimi i obroncg
(Ustawa nr 15/2016 — art. 23)

Skazany ma mozliwo$¢ jak najszybszego powiadomienia cztonkéw rodziny i
adwokata o odbywaniu kary pozbawienia wolnosci.

Ocena zagrozenia i potrzeb skazanego

W chwili rozpoczgcia odbywania kary pozbawienia wolnos$ci oceniane jest ryzyko i
potrzeby wiezniow odbywajacych karg za przestepstwa seksualne wobec dzieci,
zabodjstwa 1 uzycia brutalnej przemocy. To samo stosuje si¢, jezeli skazany wykazat
si¢ nagannym zachowaniem podczas odbywania kary pozbawienia wolnosci.

Decyzja o miejscu odbywania kary
(Ustawa nr 15/2016 — art. 18 i 21)

Fangelsismalastofnun /Dyrekcja Panstwowych Zaktadéw Karnych/ podejmuje decyzje o
tym, w ktorym zakladzie karnym skazany bedzie odbywal kar¢ pozbawienia
wolnosci. Przy podejmowaniu decyzji uwzgledniany jest wiek, ple¢, charakter
przestgpstwa popelnionego przez skazanego, a takze ukierunkowane dzialania
stosowane w poszczegolnych zaktadach karnych.

Ze wzgledu na organizacje¢ istnieja dwa rodzaje zaktadéw karnych: zamkniety i
otwarty. Mozna ubiega¢ si¢ 0 umieszczenie w wigzieniu otwartym, wypelniajac
specjalny formularz, ktéry mozna otrzymac¢ u funkcjonariuszy stuzby wiezienne;.
Zasady umieszczenia w wigzieniu otwartym opisane s3 w broszurze o przyjmowaniu
skazanych do zaktadu karnego.



Palenie wyrobow tytoniowych

Palenie wewnatrz budynku jest zakazane we wszystkich zaktadach karnych.
Naczelnik zaktadu moze wydaé¢ pozwolenie odbywajacym kar¢ na palenie
papierosOw w przydzielonym im celach przy zamknietych drzwiach.

Zatrudnienie wiezniow w zaktadach karnych
(Ustawa nr 15/2016 — art. 25)

Wigzniowie majg prawo i obowiagzek, jesli tylko pozwalaja na to warunki, do pracy
lub innej zatwierdzonej dziatalno$ci w wigzieniu. Szczegdétowych informacji na ten
temat mozna uzyskac¢ u pracownikéw zaktadu.

Edukacja i szkolenia
(Ustawa nr 15/2016 — art. 26)

Skazani mogg zdobywa¢ wiedzg, migdzy innymi poprzez ksztalcenie na odlegto$¢
(e-learning) i1 szkolenia zawodowe. Wigcej informacji na ten temat mozna uzyskac u
pracownikow zaktadu.

Wynagrodzenie og Swiadczenia dzienne
(Ustawa nr 15/2016 — art. 27)

Skazani powinnni otrzyma¢ nalezno$¢ za wykonang prace lub nauke. Jesli nie istnieje
mozliwo$¢ zapewnienia pracy wiezniom lub zgodnie z zaswiadczeniem lekarskim
skazany nie jest zdolny do pracy, powinien otrzymaé nalezne mu $wiadczenie
dzienne za dni, ktore powinnien byt przepracowac.

Naruszenie dyscypliny i sankcje dyscyplinarne
(Ustawa nr 15/2016 — art. 73-74)

Naczelnik zaktadu karnego moze zaleci¢ zastosowanie sankcji dyscyplinarnych
zgodnie z art 73 ustawy o wykonalno$ci orzeczen za niestosowanie si¢ do regulaminu
1 przepiséw wydanych na jej podstawie.

Zatrzymanie skazanego na oddziale wzmozonej ochrony
(Ustawa nr 15/2016 —art. 181 21)

Zaktady karne moga by¢ podzielone na oddziaty. Oddziat specjalny o wzmozonej
ochronie znajdujacy si¢ w zakladzie karnym Litla-Hraun przeznaczony jest dla
wigzniow stwarzajacych powazne zagrozenie dla bezpieczenstwa zaktadu oraz
innych osadzonych .

Naczelnik zaktadu karnego w celu zapewnienia bezpieczenstwa lub ze wzgledu na
szczegblne okolicznosci moze zdecydowac o przeniesienie skazanego na oddziat
wzmozone] ochrony, jesli dopusci on si¢ powaznego lub powtarzajagcego si¢
naruszenia dyscypliny i stanowi zagrozenie dla bezpieczenstwa zaktadu i innych
wiezniow z powodu jego zachowania.



Widzenia
(Ustawa nr 15/2016 — art. 45-48)

Skazani majg prawo do widzen. Przy rozpoczynaniu odbywania orzeczonej kary,
skazani otrzymujg formularz na ktory wpisujg osoby, ktore beda mogty korzystac z
widzen. Powinno by¢ podane imi¢ i nazwisko osoby odwiedzajacej, numer
identyfikacyjny 1 relacja ze skazanym.

Widzenie skazanego z dzieckiem odbywa si¢ zawsze w towarzystwie opiekuna lub
innych cztonkow rodziny. Przed wizyta dziecka w wigzieniu, powinno by¢
dostarczone zaswiadczenie o sprawowaniu wladzy rodzicielskiej z Krajowego
Rejestru Ludnos$ci. Numer telefonu Krajowego Rejestru Ludnosci to 515-5300.
Nalezy mie¢ na uwadze, ze uzyskanie takiego zaswiadczenia moze potrwac kilka
dni.

Zasady odbywania widzen zawarte s3 w broszurze o przyjmowaniu skazanych do
zaktadu karnego.

Krotkoterminowa przerwa w wykonaniu kary pozbawienia wolnosci
(Ustawa nr 15/2016 — art. 61)

Mozna uzyskaé krétkoterminowa przerwe w wykonaniu kary: w celu odwiedzenia
cigzko chorego bliskiego krewnego lub innej bliskiej rodziny, udziatu w pogrzebie
lub przygotowaniu ceremonii pogrzebowej bliskiego krewnego, narodzinach, chrzcie
lub bierzmowaniu swojego dziecka lub w przypadku szczegdlnie waznych spraw
osobistych.

Skazani cudzoziemcy
(Ustawa nr 15/2016 — art. 54)

Skazany cudzoziemiec ma prawo skontaktowa¢ si¢ z ambasada lub konsulatem
swojego kraju.

Jezeli skazany cudzoziemiec jest bezpanstwowcem lub uchodzca, zaktad karny
udziela mu pomocy w kontakcie z przedstawicielami krajowych lub
miedzynarodowych organizacji, ktore reprezentujg interesy tych osob.

Skazany cudzoziemiec ma prawo do ttumacza w chwili kiedy zapoznawany on jest
z prawami i obowigzkami skazanego podczas odbywania kary pozbawienia wolnos$ci
w razie potrzeby. Maja oni réwniez prawo do skontaktowania si¢ z ze swoim
adwokatem przy pomocy ttumacza w razie potrzeby.

Zezwala si¢ na wypuszczenie na okres probny osadzonego, ktory dopuscit sie
powazniejszych przestepstw juz po odbyciu potowy kary pozbawienia wolnosci, jesli
wplywaja na to bardzo powazne czynniki osobiste a zachowanie osadzonego podczas
odbywania kary bylo bez zarzutu przez caty czas. To samo dotyczy decyzji Urzgdu
emigracyjnego o osadzonym, ktory zostanie deportowany do swojego kraju po
zakonczeniu odbywania kary pozbawienia wolnosci. Jesli osadzony wczesniej
skazany byt i odbyt kar¢ pozbawienia wolno$ci, nie moze on otrzymacé zgody na
zwolnienie warunkowe, chyba ze przyczynig si¢ ku temu specjalne wydarzenia.
Skazany cudzoziemiec moze ubiegac si¢ o wykonanie kary pozbawienia wolnosci w
swoim kraju pod warunkiem, ze jest zawarta umowa o przekazywaniu o0sob
skazanych z krajem ojczystym skazanego. Wigcej informacji na ten temat mozna
uzyska¢ u pracownikow zaktadu karnego.



Praktykowanie religi i zwyczajow
( Ustawa nr 15/2016 — art. 55)
Skazani maja mozliwo$¢ skontaktowania si¢ z duchownym lub przedstawicielem
innej zarejestrowanej organizacji religijnej lub zwigzku wyznaniowego.
Nalezy umozliwi¢ skazanym praktykowanie religii czy tez zwyczajow z
uwzglednieniem nakazow zywieniowych i modlitewnych podczas pracy jak i nauki.

Urlop dzienny i rodzinny
(Ustawa nr 15/2016 — art. 59-60)

Skazani odbywajacy dlugoterminowa kar¢ pozbawienia wolno$ci mogg uzyskac
pozwolenie na urlop dzienny. O takie pozwolenie mozna stara¢ si¢ po odbyciu jednej
trzeciej kary, nie wczesniej jednak niz po jednym roku pobytu w zaktadzie. Jesli
skazany spedzit cztery lata w wigzieniu bez przerw, moze uzyskac takie pozwolenie
nawet wtedy, jesli nie jest to jedna trzecia jego kary.

Jesli skazanemu zostat udzielony dzien urlopu przez okres dwoch lat i wywigzat si¢
on z wszelkich towarzyszacych temu wymagan, moze wystapi¢ o udzielenie mu 48
godzinnego urlopu rodzinnego, jesli zostanie to uznane za pozyteczne lub tez jako
przygotowanie skazanego do zakonczenia kary pozbawienia wolnosci.

Skazany powinienn wnioskowa¢ o urlop dzienny lub rodzinny na cztery tygodnie
przed ewentualnym urlopem. Formularz wnioskowy mozna uzyska¢ u
funkcjonarjuszy stuzby wigzienne;.

Przy ustalaniu urlopu dziennego lub rodzinnego, nalezy wzia¢ pod uwage czy
skazany korzystal z leczenia dostepnego w zaktadzie karnym. Jesli wladze wigzienne
uznajg za konieczne, aby skazany korzystat z terapii z psychologiem, pracownikiem
spotecznym lub innymi specjalistami stuzby wigzignnej na przyklad ze wzgledu na
charakter popelnionego przestgpstwa lub tez zachowania skazanego podczas
odbywania kary a on nie skorzystat z takich mozliwosci, moze to wplyna¢ na
odrzucenie wniosku o urlop.

Ksztalcenie, praca, przyuczanie do zawodu lub nauka zawodu poza zakladem karnym
(Ustawa nr 15/2016 — art. 62-63)

Skazani, ktérzy odbywaja dlugoterminowg kare pozbawienia wolnosci moga uzyskac

pozwolenie na przebywanie poza zaktadem karnym w celu ksztatcenia, zatrudnienia,
przyuczania do zawodu lub nauki zawodu przez okres do 12 miesi¢gcy w koncowym
okresie odbywania kary, jesli zostanie to uznane za pozyteczny czynnik w
wykonywaniu kary lub jako przygotowanie skazanego do zakonczenia kary
pozbawienia wolnosci. Takie zezwolenie jest udzielane nie wczesniej niz po uptywie
nieprzerwanych pigciu latach odbywania kary.

Wykonanie kary poza zaktadem karnym
(Ustawa nr 15/2016 — art. 31)

Fangelsismalastofnun Dyrekcja Paristwowych Zaktadéw Karnych moze wydaé pozwolenie
na czg¢sciowe wykonanie kary pozbawienia wolnos$ci poza zaktadem karnym w
placowce pomostowej Vernd lub innej rownowaznej placéwce, pod warunkiem
wykonywania pracy lub ksztatcenia si¢ przez skazanego, na ktére wczesniej zostato
wydane pozwolenie wladz zakladow.



Skazany sam pokrywa optate za pobyt w danej placowce lub instytucji.
Fangelsismalastofnun /Dyrekcja Paristwowych Zakladéw Karnych/ ustanawia szczegotowe
zasady dotyczace kryteriow i warunkow pobytu w tego rodzajach placéwkach.
Wigcej informacji na temat zasad odbywania kary w wyze] wspomnianych
placowkach mozna znalezé w broszurze o przyjmowaniu skazanych do zaktadu
karnego. Wniosek o czg¢sciowe wykonanie kary pozbawienia wolno$ci w placowce
pomostowej Vernd powinnien zosta¢ ztozony z odpowiednim wyprzedzeniem, tak
aby wladze zaktadu wydaly decyzje przed planowanym przeniesieniem. Formularz
wniosku o przeniesienie do placowki pomostowej Vernd mozna otrzymaé u
funkcjonariuszy stuzby wieziennej

Umieszczenie w oSrodkach zdrowotnych lub terapeutycznych
(Ustawa nr 15/2016 — art. 22)

Fangelsismalastofnun /Dyrekcja Paristwowych Zaktadéw Karnych/ moze wydac pozwolenie
na tymczasowe lub tez catosciowe wykonanie kary przez skazanegow osrodkach
zdrowotnych lub terapeutycznych.

Whiosek o odbycie kary pozbawienia wolnos$ci w osrodku terapeutycznym nalezy
ztozy¢ na specjalnym formularzu dostepnym u funkcjonariuszy stuzby wigzienne;.

Dozor elektroniczny
(Ustawa nr 15/2016 — art. 32-34)

W przypadku wyrokow orzekajacych kare pozbawienia wolnosci na okres 12
miesigcy lub dhuzej bez warunkowego zawieszenia, Fangelsismalastofnun moze
zezwoli¢ na ukonczenie kary poza zaktadem karnym w systemie dozoru
elektronicznego.

W przypadku wyrokow orzekajacych kar¢ pozbawienia wolnosci na okres 12
miesiecy  bez warunkwego zawieszenia, wykonanie kary w systemie dozoru
elektronicznego trwa 60 dni i ulega przedluzeniu o 5 dni za kazdy orzeczony
wyrokiem miesigc i moze maksymalnie osiagnaé okres 360 dni.

Jednym z warunkéw zastosowania dozoru elektronicznego jest fakt, ze skazany juz
wczesniej korzystat ze srodkéw wymienionych w pkt. 1, art. 31 z zadowalajagcym
skutkiem jak np. wykonanie kary w placoéwce pomostowej Vernd. Skazany, ktory
zostal uznany za zdolnego do umieszczenia w placowce Vernd lecz z przyczyn od
niego niezaleznych nie jest w stanie tego wykona¢ moze uzyska¢ pozwolenie na
wykonanie wyroku w systemie dozoru elektronicznego przy spetnieniu wszystkich
innych warunkow.

Zasady wykonywania kary w systemie dozoru elektronicznego sa opisane w
broszurze o przyjmowaniu skazanych do zaktadu karnego.

Wniosek o wykonywaniu kary pozbawienia wolnosci w systemie dozoru
elektronicznego nalezy zlozy¢ z odpowiednim wyprzedzeniem, tak aby decyzja
zostata wydana w odpowiednim terminie. Formularz wniosku mozna uzyska¢ u
funkcjonarjuszy stuzby wigzienne;.


http://www.infor.pl/prawo/wieziennictwo/zasady-wykonywania-kary/
http://www.infor.pl/prawo/wieziennictwo/zasady-wykonywania-kary/

Zwolnienie warunkowe
(Ustawa nr 15/2016 — art. 80-82)

Po odbyciu polowy lub 2/3 kary skazanym moze zosta¢ udzielone zwolnienie
warunkowe.

Zwolnienie warunkowe moze by¢ tez przyznane po odbyciu 1/3 kary pod
warunkiem, ze skazany nie mial jeszcze 21 lat w chwili popetnienia przestepstwa, za
ktore odbywa kare¢ pozbawienia wolnosci, jego zachowanie byto bez zarzutow i
wyrazit on zgode na odpowiednig terapi¢ w trakcie odbywania kary i zapanowat nad
swoim uzaleznieniem jes$li to go dotyczylo.

Zezwala si¢ na wypuszczenie na okres probny osadzonego, ktory dopuscit sie
powazniejszych przestepstw juz po odbyciu potowy kary pozbawienia wolnosci, jesli
wptywaja na to bardzo powazne czynniki osobiste a zachowanie osadzonego podczas
odbywania kary bylo bez zarzutu przez caty czas. To samo dotyczy decyzji Urzedu
emigracyjnego o osadzonym, ktory zostanie deportowany do swojego kraju po
zakonczeniu odbywania kary pozbawienia wolnosci. Jesli osadzony wcze$niej
skazany byt i odbyt kar¢e pozbawienia wolnos$ci, nie moze on otrzymac¢ zgody na
zwolnienie warunkowe, chyba zZe przyczynia si¢ ku temu specjalne wydarzenia.
Wnhiosek o zwolnienie warunkowe nalezy ztozy¢ z odpowiednim wyprzedzeniem tak
aby decyzja zostata wydana w odpowiednim terminie.

Formularz wniosku mozna uzyska¢ u funkcjonarjuszy stuzby wieziennej.

Mozliwosci odwotawcze
(Ustawa nr 15/2016 — art. 95)

Odwotanie od decyzji wtadz zaktadu karnego i Fangelsismalastofnun rikisins mozna
ztozy¢ do Ministerstwa Spraw Wewnetrznych, ktorego siedziba znajduje si¢ przy
Solvholsgotu 7, 101 Reykjavik, tel. 545-9000, e-mail: postur@irr.is

Rzecznik Praw Obywatelskich
(Ustawa nr 15/2016 — art. 23)

Skazani moga kierowa¢ skargi do Rzecznika Praw Obywatelskich. Siedziba
Rzecznika Praw Obywatelskich znajduje si¢ w Pdérshamar, Templarasund 5, 101
Reykjavik, tel. 510-6700, e-mail: postur@umb.althingis.is

Fangelsismalastofnun rikisins /Dyrekcja Panstwowych Zaktadéw Karnych/, 24 stycznia 2017



mailto:postur@umb.althingis.is

Prawo egzekwowania kar

Prawa wazne od 31.marca roku 2016. Wazne od |. 117/2016 ( wazne od 1. stycznia roku 2018, z wyjgtkiem
52.,53.,75.,76. i79.—-81.art, ktére wazne sg od 28. pazdziernika 2016), |. 17/2018 (wazne od 13. kwietnia
2018)i1.90/2018 (wazne od 15.lipca 2018; Kontrakt Unii Europejskiej: XI. Zasady dodatkowe 2016/679).
Jezeli w ponizszych prawach wspomniane jest o ministrze lub ministerstwie bez konkretnego zaznaczenia o
zakresie zagadnien , wzmianka ta dotyczy o Ministrze Sadownictwa lub Ministerstwie Sgdownictwa., ktorzy
ustalajg dane prawa. Informacje o zakresie zagadnier ministerstw wedtug zarzgdzenia prezydenckiego
mozna znalez¢ tutaj.

ROZDZIAL 1
Cel, okreslenia i zakres dzialania.
Art. 1
Cel.

Prawa te maja na celu egzekwowanie kar w sposob bezpieczny i skuteczny oraz w celach
prewencyjnych.

Celem tych praw jest réwniez zmniejszenie prawdopodobienstwa ponownego
popetnienia przestepstwa oraz umocnienie pozycji osadzonego w spoleczenstwie po
zakonczeniu odbywania kary.

Art. 2
Okreslenia.
W tymze prawie oraz rozporzadzeniach i regutach wydanych w oparciu o rzeczone
prawo stworzono nizej wymienione pozycje:

1. Wykonanie kary: Pobyt w wigzieniu lub poza nim z powodu zasadzonej kary
pozbawienia wolnosci, ktdra nie jest w zawieszeniu lub ze wzgledu na odsiedzenie

kary grzywny.
2. Czas trwania kary: Czas, podczas ktorego skazany odbywa kar¢ wigzienia.

3. Wpykroczenie dyscyplinarne: Naruszenie praw, rozporzadzen oraz regut w oparciu
o rzeczone prawo, dotyczacych obowigzkow wiezniow.

4. Srodki dyscyplinarne: Kara za wykroczenia dyscyplinarne.

5. Ochrona praw dziecka: Jest to ministerstwo, ktore zajmuje si¢ sprawami
dotyczacymi praw dziecka oraz podlegajace mu urzedy.

6. Poprawa: Wszystko, co moze pomdc wigzniowi w poprawie swojego zycia oraz
zapobiegnie ponownemu popelnianiu przestepstw i powrotu do wigzienia.

7. Zakiad karny: Miejsce, w ktorym skazani odbywajg kary lub przebywaja w
areszcie. Zaklady karne dzieli si¢ na otwarte oraz zamknigte, z rdéznym
zaostrzeniem rygoru.


https://www.althingi.is/altext/stjt/2016.117.html
https://www.althingi.is/altext/stjt/2018.017.html
https://www.althingi.is/altext/stjt/2018.090.html
https://www.althingi.is/lagasafn/pdf/148c/i32016R0679.pdf

8. Rok wigzienny: 360 dni.

9. Miesigc wiezienny: 30 dni.

10. Kara wigzienia: Jedna z dwoch rodzajow kary.

11. Osadzony: Osoba odbywajaca kar¢ wiezienia czy grzywny lub przebywajaca w
areszcie.

12. Kara grzywny: Jedna z dwéch rodzajow kary.

13. Egzekwowanie kary: Wykonanie kary.

14. Ustugi zdrowotne: RoOznego rodzaju opieka zdrowotna, leczenie, opieka
pielegniarska, ogoélne 1 specjalistyczne ustugi szpitalne, transport chorych,
pomocniczy sprzet medyczny oraz ustugi pracownikow stuzby zdrowia w celu
poprawy stanu zdrowia, zapobiegania chorobom oraz analizy i leczenia chorob jak
1 rehabilitacja pacjentow zarowno w osrodku zdrowia jak 1 poza nim.

15. Utaskawienie: Umorzenie kary cze$ciowo lub catkowicie.

16. Kontrola cyfrowa: Wykonanie kary przez skazanego poza murami wi¢zienia, gdy
ma on obowigzek noszenia na sobie sprz¢tu kontrolujacego jego polozenia

17. Czas zasgdzonej kary: Czas kary pozbawienia wolnosci lub czas kary za karg
grzywny.

18. Zwolnienie warunkowe: Przedterminowe zwolnienie z cze$ci odbywanej kary na
okreslonych warunkach.

19. Czas warunku: Okres zwolnienia warunkowego.

20. Koszty prawne: Wszystkie koszty zwigzane z postgpowaniem prawnym na podst.
Kodeksu postgpowania karnego nr. 88/2008, ktoérymi obarczona zostala osoba
fizyczna lub prawna.

21. Prace spofeczne: Zamiana kary pozbawienia wolnosci lub kary grzywny na
obowigzkowa prac¢ spoteczng bez wynagrodzenia, ktora wykonywana jest przez
skazanego na cele spoteczne poza zaktadem karnym.

22. Kara za nieuregulowanie kary grzywny: Kara grzywny, ktéra niezaptacona,
zamieni si¢ na kare wie¢zienia.

Art. 3
Zakres dziatania.
Prawo to dotyczy egzekwowania kar, kontroli kuratorska, utaskawiania i odroczenia
oskarzenia, egzekwowania kosztow sprawy oraz konfiskaty mienia. Prawo to dotyczy
réwniez aresztu oraz administracji wig¢zienne;.

ROZDZIAL 11
Administracja wi¢zienna.
Art. 4
Zarzgd wieziennictwa.
Minister jest glowa zarzadu wigziennictwa.

Art. 5
Rola Urzedu d/s wigziennictwa.
Urzad d/s wigziennictwa zajmuje si¢ egzekwowaniem kar oraz innymi projektami
zgodnie z tym prawem oraz rozporzadzeniami wydanymi na podstawie tego prawa. Urzad
d/s wigziennictwa ma prawo, na podstawie umowy, do powierzenia innym danych
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projektéw, np. prowadzenie kontroli nad skazanymi pracujacymi spotecznie oraz nad
skazanymi podlegajacymi kontroli cyfrowe;.
Urzad d/s wigziennictwa zajmuje si¢ prowadzeniem zaktadow karnych.

Art. 6
Dyrektor Urzedu d/s wieziennictwa.
Minister powoluje dyrektora Urzedu d/s wigziennictwa na okres pigciu lat. Dyrektor
musi posiada¢ prawne wyksztalcenie. Dyrektor zatrudnia pozostalych pracownikow
urzedu.

Art. 7
Naczelnik zaktadu karnego.

Dyrektor Urzedu d/s wieziennictwa powoluje naczelnika zaktadu karnego na okres
pigciu lat. Naczelnik zaktadu karnego musi posiada¢ wyksztatcenie wyzsze w kierunku
przydatnym do wykonywania zawodu.

Jedna osoba moze by¢ naczelnikiem kilku zaktadow karnych.

Art. 8
Straznicy i pracownicy zaktadow karnych.

Dyrektor Urzedu d/s wigziennictwa powotuje straznikow zaktadu karnego na okres
pieciu lat. Zanim dana osoba obejmie stanowisko musi ukonczy¢ szkolenie dla straznikow
wig¢ziennych. Przedstawi¢ mozna zaswiadczenie ukonczenia podobnego szkolenia, ktore
honorowane jest przez Urzad d/s wigziennictwa na wniosek zarzadu Zwigzku
Pracownikéw Winziennych na Islandii. Naczelnik wigzienia zatrudnia pozostalych
pracownikow.

Zezwala si¢ na zatrudnienie straznika na okres tymczasowy na zastgpstwa, jesli ukonczyt
on kurs przygotowawczy dla straznikow wieziennych oraz przeszedt pozytywnie wywiad

srodowiskowy.
Straznikom wigziennym nie zezwala si¢ na strajk ani brania udzialu w spotkaniach
przygotowawczych do strajku.
Skarb panstwa rekompensuje straznikom wigziennym wszelkie straty fizyczne i
finansowe poniesione podczas wykonywania swojej pracy.

Podczas wykonywania pracy straznicy powinni nosic stréj stuzbowy oraz identyfikator,
zgodnie z regulaminem ministerstwa. Dyrektor Urzedu d/s wigziennictwa oraz naczelnicy
wiezienia powinni nosi¢ stdj stuzbowy.

Art. 9
Szkolenie straznikow zaktadow karnych
Urzad d/s wigziennictwa zajmuje si¢ organizowaniem odpowiednich szkolen i kursow
dla straznikéw wieziennych, jeslh zajdzie taka potrzeba.
Urzad d/s wigziennictwa ma prawo do zawierania uméw z instytucjami edukacyjnymi
w sprawie szkolen dla straznikow, ale prowadzi nad nimi nadzér 1 kontrole.
Minister wyznacza okre$lone reguty dotyczace edukacji straznikéw wigziennych.
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Art. 10
Wywiad srodowiskowy.

Zanim osoba zostanie powotana do pracy dla Urzedu d/s wigziennictwa lub w placowce
karnej, powinna za swojg zgoda podda¢ si¢ wywiadowi srodowiskowemu, ktore polega na
uzyskaniu informacji, zgodnie z art. 2, ktére maja za zadanie okreslenie czy dana osoba
moze zosta¢ zatrudniona w zaktadzie karnym, dopuszczona do informacji na temat pracy
w wiezieniu i o osadzonych. Nalezy uzyska¢ informacje z pigciu ostatnich lat. Zgoda
powinna by¢ wyrazona pisemnie na formularzu wydanym przez Urzad d/s wigziennictwa.
Wywiad nalezy przeprowadza¢ regularnie i nie rzadziej niz w odstepie pieciu lat. Nie
nalezy sprawdza¢ wigcej niz to jest niezbedne za kazdym razem.

Zgoda wyrazona na podstawie art. 1 zezwala Urzedowi d/s wigziennictwa na uzyskanie
informacji, z pomocg prokuratury, w nastepujacych instytucjach:

W aktach policji, np. spraw prowadzonych przez policjg,

W rejestrach karnych u wladz,

W systemie informacyjnym Interpolu lub innych zagranicznych wladz oraz
W systemie informacyjnym ewidencji ludzkosci.

e o

Aby dopusci¢ dang osobg do pracy w zaktadach karnych, wywiad $rodowiskowy
powinien by¢ kompleksowy i przeprowadzony na podst. art. 1. Zezwala si¢ na
bezposrednie wykorzystanie informacji z akt policji, aby odmowi¢ powotania,
wprowadzenia czy zatrudnienia, gdyz nalezy by¢ pewnym, iz osoby pracujace dla
Urzedu d/s wigziennictwa i w zakladach karnych sa kompetentne i wiarygodne.

Nalezy to do oceny Urzedu d/s wigziennictwa czy pozyskane informacje zgodnie z
art. 2. pozwalaja na powotanie danej osoby do pracy w zakladach karnych badz
powierzenia jej informacji na podst. art. 1. i nalezy wowczas, zanim podjeta zostanie
decyzja, da¢ jej mozliwo$§¢ wprowadzenia =zastrzezen. Decyzja Urzedu d/s

wigziennictwa powinna by¢ uzasadniona.
Urzad d/s wigziennictwa we wspolpracy z prokuraturg przeprowadza wywiad
srodowiskowy na podst. art. 1.

Jesli pracujacy straznik nie przejdzie pozytywnie wywiadu Srodowiskowego,
zostanie on odwolany ze stanowiska. To samo dotyczy wszystkich innych
pracownikow zaktadow karnych. Minister wydaje odpowiednie rozporzadzenia
dotyczace przeprowadzania wywiadu s$rodowiskowego oraz zachowania $rodkow
ostroznos$ci podczas przechowywania pozyskanych informacji.

Art. 11
Pozwolenie na uzycie sity.
Pracownikom zaktadu karnego oraz Urzgdu d/s wigziennictwa zezwala si¢ na uzycie
sity podczas wykonywania pracy, jesli zajdzie taka potrzeba:

1. Aby zapobiec ucieczce.

2. W celu ochrony przed zblizajacym si¢ atakiem, aby pokonaé gwattowny opor, aby
zapobiec obrazeniom wig¢znia lub innych wigznidéw, lub w celu zapobiezenia aktom
wandalizmu.
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3. W celu realizacji okreslonych dziatan niezbgdnych do natychmiastowego
wdrozenia, gdy wi¢zien odmawia lub zaniedbuje polecenia.

Uzycie sily obejmuje fizyczny kontakt lub wykorzystanie odpowiedniego sprzetu do
samoobrony. Nigdy jednak nie powinno si¢ naduzywacé sity.

Nalezy skonsultowac si¢ z lekarzem, jesli o uzyciu sity podejrzewa si¢ o spowodowanie
lub  odniesienie = obrazen lub  jesli sam  osadzony o to  prosi.

W stosunku do osadzonych w domu dla nieletnich, ponizej 18 roku zycia zezwala sig
na uzycie sity w celu wykonania swoich obowigzkow na podst. art. 1 tylko w skrajnych
przypadkach oraz kiedy istnieje pewnos¢, iz te metody poskutkuja.

Art. 12
Tajemnica stuzbowa.

Pracownicy Urzedu d/s wigziennictwa, straznicy wigzienni i inni pracownicy
zatrudnieni w placowkach karnych zobowigzani sg do zachowania tajemnicy stuzbowej na
temat wszystkiego, czego sa §wiadkami w miejscu pracy, na temat wykonywanych przez
siebie obowigzkoéw oraz zachowanie dyskrecji w sprawach prywatnych czy delikatnych.
Obowigzek zachowania tajemnicy sluzbowej wigze si¢ rowniez z informacjami na temat
prywatnego zycia osadzonych oraz wszystkich osob z osadzonymi zwigzanych, informacji
na temat bezpieczenstwa osadzonych oraz innych informacji, ktore nalezy zachowaé w
tajemnicy na podstawie prawa, regulaminu pracy oraz rodzaju sprawy. Tajemnica
stuzbowa obowigzuje rowniez po zakonczeniu pracy.

Art. 13
Rada zwolnien warunkowych.

Minister powotuje trzyosobowa rade, rade zwolnien warunkowych, wraz z trzema
zastepcami, na okres trzech lat. Przewodniczacy rady oraz jego zastepca powinni spetniac
kryteria wytyczone prawami, aby moc by¢ powotanymi na s¢dziéw. W radzie powinien
roéwniez zasiadac lekarz.

Rada powinna przedstawi¢ ministrowi uzasadniony wniosek w sprawie decyzji Urzedu
d/s wieziennictwa o odrzuceniu wnioskOw o wyznaczenie prac spotecznych lub o
zwolnieniu warunkowym, przeterminowaniu wniosku badz jego zmianie. Wniosek rady
jest prawomocny dla ministra.

Rada powinna poinformowa¢ ministra w uzasadnionych wnioskach o zwolnieniach
warunkowych.

Rada zwolnien warunkowych ma prawo do wgladu w informacje zawarte w aktach
policyjnych.

Rada zwolnien warunkowych ma prawo do uzyskania informacji od pracownikow
stuzby zdrowia oraz instytucji opieki zdrowotnej w celu potwierdzenia istniejacych
zaswiadczen, a takze uzyskania nowych danych na temat zdrowia beneficjenta lub
wnioskodawcy, jezeli wniosek o opieke jest uzasadniony wzgledami zdrowotnymi. Rada
ma rowniez prawo do zobowigzania beneficjenta lub wnioskodawcy o dostarczenie
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wszystkich  niezbednych zas§wiadczen na temat swojego stanu zdrowia.

Procedura komitetu odbywa si¢ na pismie, a komisja ma prawo do wezwania
wnioskodawcy na komisje. Wnioskodawca natomiast nie ma do tego prawa.

Kazdy, kto zna wnoszacego o zwolnienie warunkowe, czy to ze wzgledu na powigzania
rodzinne czy stuzbowe, moze ubiega¢ si¢ o zwolnienie warunkowe dla osadzonego. To
samo nie dotyczy oskarzonego, ale maja do niego zastosowanie ogolne zasady ustawy o
postepowaniu administracyjnym.

ROZDZIAL 111
Odbywanie kar bez zawieszenia i inne.
Art. 14
Ogolne.
Urzedowi d/s wigziennictwa przekazuje si¢ wyroki sadowe do wykonania od
prokuratora. Ponadto urzad stosuje si¢ do orzeczen w sprawach, w ktérych osoba skazana
zostala uznana za niepoczytalna.

Art. 15
Powiadomienie o wyroku i obliczanie okresu odbywania kary.

Wyrok bez zawieszenia nalezy wykona¢ bezzwtocznie po przekazaniu go Urzedowi d/s
wieziennictwa.

Jesli skazany nie znajduje si¢ w areszcie, Urzad d/s wigziennictwa powinien
powiadomi¢ do listownie, w odpowiedni sposob i co najmniej z czterotygodniowym
wyprzedzeniem, gdzie i kiedy ma on odby¢ kare. Gdy skazany nie stawi si¢ w
wyznaczonym czasie i miejscu, Urzad d/s wigziennictwa ma prawo wysta¢ policje w celu
sprowadzenia skazanego na miejsce odbycia kary. Niestawienie si¢ w wyznaczonym
miejscu moze mieé wplyw na przebieg odbywania kary.

Skazany przebywajacy w areszcie powinien od razu rozpoczaé odbywanie kary, jesli
nie ma innych przeciwwskazan. Jesli przebywa juz w wigzieniu za inne przewinienia, nowy
wyrok zostaje doliczony do czasu odbycia kary.

Zezwala si¢ na doprowadzenie skazanego na miejsce odbywania kary bez uprzedniego
powiadomienia lub przed wyznaczonym czasem, jesli podejrzewa si¢ go o popetnienie
przestepstwa lub probe unikni¢cia odbycia kary badz wymaga tego ogdlny interes

publiczny.
Jesli skazany prosi o przyspieszenie terminu rozpoczecia odbywania kary, jego prosba
powinna zostaé rozpatrzona.

Jedna trzecia, polowa i dwie trzecie okresow karnych sg obliczane na podstawie
zagregowanych kar. W przypadku odbycia reszty kary z powodu naruszenia warunkéw
zwolnienia warunkowego, potowe 1 dwie trzecie kary oblicza si¢ z czasu pozostatego do
zakonczenia kary.

Art. 16
Odroczenie odbycia kary i utaskawienie.

Jezeli osoba skazana domaga si¢ odroczenia kary pozbawienia wolnosci, Urzad d/s
wieziennictwa moze przyznac krotki okres z okreslonych powodéw. Okres taki nie moze
przekroczy¢ trzech miesiecy. Oceniajac, czy odroczenie powinno zosta¢ odroczone, nalezy
wzig¢ pod uwage powage przestepstwa karnego, postepowanie karne, sytuacje osobista,
czas popetnienia przestepstwa i inne czynniki mogace mie¢ znaczenie. Dodatkowo,
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wniosek  zostanie odrzucony, jesli odbywanie kary ma si¢ rozpoczal.

Jesli osoba skazana wniesie o zatrzymanie kary nalezy odroczy¢ jej wykonanie, jesli nie
zostata juz rozpoczeta, na czas analizowania wniosku, pod warunkiem, ze wniosek zostat
ztozony nie p6zniej niz sze$¢ miesiecy przed rozpoczeciem odsiadywania kary. Wniosek
o wykonanie nie op6znia wykonania, jezeli na osobie skazanej cigzg inne wyroki.

Nie nalezy odracza¢ kar ze wzgledu na ponawiane wnioski o utaskawienie, chyba ze
nowy wniosek zawiera wazne informacje, ktére nie mogly podane juz wczesniej, i1
wyjatkowe powody moga mie¢ wptyw na odroczenie kary.

Termin okreslony w niniejszym artykule jest uzalezniony od warunku, ze nie ma
podejrzen, ze osoba skazana popehnita przestepstwo. Mozna ustali¢ dodatkowe warunki
dotyczace przyznania terminu.

Jezeli osoba skazana ztamie warunki odroczenia, Urzad d/s Wieziennictwa moze podjacé
decyzje o rozpoczeciu kary bez uprzedzenia. To samo dotyczy przypadku, gdy skazany
podaje nieprawdziwe informacje we wniosku o odroczenie.

Art. 17
Pobyt w zaktadzie karnym.
W zakladzie karnym osoba skazana na kar¢ pozbawienia wolno$ci, odsiaduje kary
pieni¢zne lub areszt. Aresztowani moga przebywac ze skazanymi, jesli nie ma innych

przeciwskazan lub nie nalezy aresztowanego odizolowac.
W wyjatkowych sytuacjach aresztowani moga przez krétki okres czasu przebywacé w
areszcie na komisariacie policji.

Zezwala si¢, w wyjatkowych okolicznos$ciach, na przetrzymywanie aresztowanego w
areszcie na komisariacie policji, jednak nie dluzej niz 4 doby, chyba zZe istniejg inne
szczegblne powody.

Art. 18
Rodzaje zaktadow karnych.
Zaktady karne dzielg si¢ na otwarte i zamkni¢te. Zezwala si¢ na podziat zaktadu karnego
na dzialy. Minister ustala okre$lone reguty na temat dziatalno$ci zaktadow karnych jak
roOwniez o ich podziale.

Art. 19
Przerwa w odbywaniu kary.

Odbywanie kary powinno by¢ ciggte. Przerwa w odbywaniu kary moze nastgpi¢
tylko w wyjatkowych okoliczno$ciach. Zgoda na przerwe jest uzalezniona od tego jak
osoba skazana zachowuje si¢ podczas odbywania kary. Zezwala si¢ na postawienie
okreslonych warunkow przy zgodzie na przerwe na podst. art. 12.
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Art. 20
Ucieczka.
Jesli osoba skazana ucieknie podczas odbywania kary, okres jaki spedzita poza
zaktadem karnym nie liczy si¢ do czasu odbywania kary.

Art. 21
Decyzja o przydzieleniu zaktadu karnego.

Urzad d/s wigziennictwa ustala w jakim zaktadzie karnym nastgpi odbycie kary. Podczas
podejmowania decyzji pod uwage bierze si¢ m.in. wiek, pte¢, adres zamieszkania czy
rodzaj popetlionego przestepstwa jak rowniez warunki panujagce w danym zaktadzie
karnym.

Urzad d/s wiegziennictwa moze przenosi¢ osoby skazane pomigdzy placowkami i
zaktadami karnymi. Podczas takiego przeniesienia nalezy bra¢ pod uwage powody
przeniesienia, adres zamieszkania osoby skazanej oraz jego rodziny. Osoba skazana
powinna zosta¢ poinformowana o przeniesieniu co najmniej dob¢ przed przeniesieniem
oraz zosta¢ poinformowana o przyczynach przeniesienia, jesli nie sg one spowodowane
przyczynami bezpieczenstwa skazanego, jego stanem zdrowia, ze wzgledu na
przesladowanie czy zlamanie regulaminu wig¢zienia badz posiadanie niedozwolonych
srodkow odurzajacych lub lekow.

Czas spedzony w areszcie moze zosta¢ odliczony od czasu odbywania kary na podst.
art. 2

Osoba skazana ma prawo do poinformowania rodziny i adwokata o przeniesieniu
miedzy zaktadami karnymi.

Naczelnik zaktadu karnego ma prawo, w obliczu zagwarantowania bezpieczenstwa, na
przeniesienie skazanego na inny dzial lub do innej celi. Nie ma obowigzku pytania o opini¢
skazanego przed wydaniem decyzji, aczkolwiek nalezy mien na uwadze dobro skazanego.

Osadzeni ponizej 18 roku zycia powinni przebywa¢ w zakladzie karnym z ramienia
urzedu ochrony praw dziecka, na podst. art. 44.

Art. 22
Pobyt w placowce zdrowotnej lub terapeutycznej.
Urzad d/s wigziennictwa ma prawo, za wydanym orzeczeniem specjalistycznym, do
przeniesienia osadzonego z zaktadu karnego do placoéwki zdrowotnej lub terapeutycznej w
celu odbycia tam kary. Urzad d/s wigziennictwa moze okresli¢ specjalne zasady, na jakich
osadzony bedzie odbywat tam kar¢. Osadzony, ktéry zostat przeniesiony do placowki
zdrowotnej lub terapeutycznej nie odsiaduje wyroku podczas pobytu w placowce.

Art. 23
Rozpoczecie odbywania kary w zakladzie karnym.

Podczas rozpoczecia odbywania kary skazany powinien wylegitymowac si¢. Nastepnie
nalezy zrobi¢ zdjgcie jego twarzy, zapisa¢ pelne imi¢ i nazwisko wraz z islandzkim
numerem identyfikacyjnym oraz czas rozpoczgcia i zakonczenia odbywania kary.

Lekarz powinien przeprowadzi¢ kontrol¢ medyczng na poczatku odbywania kary oraz
w trakcie jej trwania, jesli zajdzie taka potrzeba. Nalezy zapisa¢ wszystkie szczegoty na
temat stanu zdrowia, historii medycznej oraz informacje o stanie majatku osadzonego wraz
z informacjami, z kim nalezy kontaktowa¢ si¢ w sprawach dotyczacych interesu
osadzonego.
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Pracownicy stuzby zdrowia zobowiazani sg do poinformowania stuzby wig¢ziennej o
chorobach, ktore moga  zagrozi¢  bezpieczenstwu 1 zdrowiu  innych.

Przy rozpoczgciu odbywania kary nalezy zapozna¢ skazanego, w jezyku, ktérym wiada,
z regutami obowigzujacymi podczas odbywania kary, o jego prawach i obowigzkach,
mozliwo$ci pracy i szkolen, z regulaminem danego zakladu karnego, prowadzenie
postgpowania dyscyplinarnego, postepowanie w takich przypadkach, informacje gdzie
osadzony moze odwotac si¢ od postanowien dotyczacych odbywania kary oraz informacje
na temat organu do ztozenia skargi do Rzecznika Praw Obywatelskich, a o prawie
osadzonego do kontaktu ze swoim prawnikiem. Do depozytu zostanie przekazany list z
wyrokiem, okreslajaca gtoéwne daty pobytu osadzonego. Nastepnie osadzony powinien
zapozna¢ si¢ z zasadami zakonczenia odbywania kary i zwolnienia warunkowego. W
chwili rozpoczecia odbywania kary nalezy jak najszybciej umozliwi¢ skazanemu
zgloszenie tego faktu swoim najblizszym i prawnikowi.

Art. 24
Plan resocjalizacji.

Urzad d/s wigziennictwa powinien, we wspolpracy z osadzonym, sporzadzi¢ plan
resocjalizacji osadzonego, jesli jest to niezbedne w opinii biegtego z Urzedu d/s
wieziennictwa. Plan resocjalizacji powinien powsta¢ jak najszybciej po rozpoczgciu
odbywania kary przez skazanego oraz by¢ regularnie uaktualniany podczas catego okresu
odbywania kary.

Art. 25
Praca osadzonych w zaktadzie karnym.

Osadzony ma prawo 1 obowigzek, w zaleznosci od zaistniatych okolicznosci, do
wykonywania  pracy lub  innych  czynno$ci w  zakladzie  karnym.

Naczelnik zaktadu karnego decyduje o tym jakie prace zostang powierzone osadzonym.
Podczas przydzielania prac i zaje¢ nalezy bra¢ pod uwage zdolnos¢ do pracy i
zainteresowania osadzonych.

Naczelnik zaktadu karnego ma prawo zdecydowac, za zgoda Urzedu d/s wigziennictwa,
1z praca osadzonego znajdowac si¢ bedzie poza murami zaktadu karnego pod nadzorem
straznika lub innej osoby wyznaczonej przez naczelnika.

Osadzony ma prawo do podjecia innej pracy, na podst. art. 1 1 3 za wczesniejszg zgoda
naczelnika placowki karnej. Naczelnik moze zezwoli¢ na wykonywanie pracy przez
skazanego w jego celi, jesli nie istnieja ku temu przeciwwskazania.

Osadzony ma obowiazek pracowa¢ we wszystkie dni robocze bez sobot. Praca powinna
odbywac si¢ w godzinach 8-17, ale nie dtuzej niz 8 godzin dziennie. Praca na rzecz zaktadu
karnego moze by¢ dodana po godzinach dziennych.

Art. 26
Nauka i szkolenie zawodowe w zaktadzie karnym.

Osadzony powinien mie¢ mozliwos¢ ksztatcenia sie, tzn. w formie nauki zaocznej badz
kurséw zawodowych. Naczelnik zaktadu karnego moze, za porozumieniem z Urzedem d/s
wieziennictwa, wyda¢ zgode, aby nauka osadzonego odbywata si¢ poza murami zaktadu
karnego pod nadzorem straznika lub innej osoby wyznaczonej przez naczelnika.

Regularna nauka zastgpuje obowiazek pracy. Jedna godzina nauki odpowiada godzinie
pracy. Jesli osadzony nie stosuje si¢ do zasad nauki, zarzad placéwki szkolnej ma prawo
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do wydalenia osadzonego ze szkoty w porozumieniu z przedstawicielem zaktadu karnego.
Zaktad karny pokrywa koszty zakupu podrgcznikow wykorzystywanych do nauki w
placéwce karnej 1 sa one wlasno$cig zaktadu karnego. Za nauke osadzonych w zaktadach
karnych odpowiada ministerstwo edukacji.

Art. 27
Dodatki i dzienne diety.

Osadzony powinien otrzymywac prowizje za ucze¢szezanie do pracy lub szkoty. Jesli
nie jest mozliwe zapewnienie osadzonemu pracy lub nie jest on w stanie wykonywac danej
pracy lub nauki, co potwierdzone jest zaswiadczeniem lekarskim, powinien on otrzymac
zasilek za wszystkie dni, kiedy nie mogt pracowaé. Minister okresla stawki diet dziennych,
ktore powinny wystarcza¢ na podstawowe potrzeby osobiste osadzonego.

Osadzony ma mozliwos$¢ przyjecia oferty pracy lub nauki lub moze sam znalez¢ sobie
pracg, ale wowczas nie otrzymuje on diety dziennej. To samo dotyczy osadzonych
zwolnionych z pracy lub wydalonych ze szkoty bez podania przyczyny.

Osadzony otrzymujacy ptatnos¢ z ubezpieczalni TR traci prawo do otrzymywania diety
dziennej z Urzedu d/s wigziennictwa.

Art. 28
Wyptata odszkodowania.

Diety dzienne i prowizje osadzonych mozna wykorzysta¢ w celach optacenia
odszkodowan lub innych optat, ktérymi obarczony jest osadzony podczas odbywania kary.
Nie mozna jednak odlicza¢ wigcej niz czwartg czes¢ diety lub wynagrodzenia do optacenia
ww. oplat.

Art. 29
Opieka zdrowotna dla osadzonych.

Osadzenie korzystajg z ogdlnodostepnej opieki zdrowotnej, zgodnie z prawem o opiece
zdrowotnej. Za porozumieniem z Urzgdem d/s wigziennictwa ministerstwo zajmuje si¢
sprawami opieki zdrowotnej oraz jest odpowiedzialne za opiek¢ zdrowotng osadzonych w
placowkach karnych.

Art. 30
Pobyt matych dzieci w zaktadzie karnym.

Jesli osadzony posiada mate dziecko przed rozpoczgciem kary badz osadzona urodzi
dziecko w trakcie odbywania kary pozbawienia wolno$ci, mozna zezwoli¢ na przebywanie
dziecka przy rodzicu przez pierwsze miesigce zycia dziecka w porozumieniu z urzedem
ochrony praw dziecka, maksymalnie do 18 miesigca zycia dziecka, majac na wzgledzie
dobro dziecka.

Nalezy zapewni¢ jak najlepsze warunki dziecku przebywajacemu w placéwce karne;.

Art. 31
Odbywanie kary poza placowkq karng.

Urzad d/s wigziennictwa moze zezwoli¢ skazanemu na odbycie cz¢sci kary poza
placowka karng, moze on pracowac, uczy¢ sie, szkoli¢ badz przebywac na terapii, ktore to
zostaly zatwierdzone przez Urzad d/s wigziennictwa oraz co prowadzi do lepszego
zaaklimatyzowania si¢ w spoleczenstwie po zakonczeniu odbywania kary, moze mieszka¢
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w konkretnej instytucji lub domu, z ktorym urzad zawarl specjalng umowe oraz gdzie
znajduje si¢ specjalny nadzor. Jesli wymaga tego sytuacja, Urzad d/s wigziennictwa moze
wydaé polecenie zatozenia specjalnego urzadzenia na skazanym, aby mozna bylo go
kontrolowac.
Skazany sam powinien optaci¢ optate za przyjecie do danej instytucji czy domu.
Urzad d/s wieziennictwa ustanawia regulamin zasad i obowigzkow dotyczacych ww.
placowek i przebywania w nich.

Art. 32
Kontrola cyfrowa.

Jesli kara pozbawienia wolnosci wynosi 12 lub wigcej miesigcy bez zawieszenia, Urzad
d/s wigziennictwa moze zezwoli¢ osadzonemu na dokonczenie odbywania kary poza
placowka karng, ale musi on nosi¢ specjalne urzadzenie namierzajace.

Jesli kara pozbawienia wolnosci wynosi 12 miesigcy bez zawieszenia, dokonczenie
odbywania kary poza placowka i pod kontrolg cyfrowa wynosi 60 dni. Odbywanie kary
pod kontrolg cyfrowa przedtuza si¢ o 5 dni za kazdy zasagdzony miesigc kary i maksymalnie
wynosi¢ moze 360 dni.

Art. 33
Warunki kontroli cyfrowej.
Warunki, jakie nalezy spetnia¢, aby otrzymac zgode na kontrole cyfrowa:

1. Osadzony nadaje si¢ do poddania pod kontrol¢ cyfrowa.

2. Osadzony posiada stale miejsce pobytu =zatwierdzone przez Urzad d/s
wieziennictwa.

3. Partner osadzonego, opiekun prawny, najblizszy krewny badz opiekun domu, w
ktéorym osadzony mieszka, wyrazi zgode na kontrole cyfrowa w miejscu
zamieszkania.

4. Osadzony podjat prace lub nauke, znajduje si¢ na szkoleniu lub terapii badz tez
wykonuje inne zajecia zatwierdzone przez Urzad d/s wigziennictwa oraz ktore
przyczyniaja si¢ do resocjalizacji osadzonego.

5. Osadzony wczes$niej juz korzystat z kontroli cyfrowej na podst. 1. mgr. art. 31 z
zadowalajacym skutkiem badz zostal wyznaczony do tego na podst. 1. mgr. art. 31,
ale z nie zaleznych od niego samego powoddw, nie mégt jej rozpoczaé. Osadzony,
ktory z takiej przyczyny nie mogl skorzysta¢ z kontroli cyfrowej powinien
zachowywac si¢ nienagannie przez caty okres, kiedy mogt zosta¢ poddany kontroli
cyfrowe;.

6. Osadzony nie ztamat zasad kontroli cyfrowej przez ostatnie trzy lata.

7. Przeciw osadzonemu nie prowadzone jest zadne dochodzenie przez policje,
prokuratur¢ badz w sadzie, w ktérym jest on podejrzany o popetnienie karalnego
przestgpstwa 1 tym samym prawa osadzonego s3 w tym momencie ograniczone.
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Art. 34
Zasady kontroli cyfrowej.
Kontrola cyfrowa powinna by¢ wykonywana zgodnie z ponizszymi zasadami:

1. Osadzony przebywa w miejscu swojego zamieszkania od godz. 23 do godz. 7 od
poniedziatku do pigtku oraz od godz. 21 do godz. 7 w soboty i niedziele. Osadzony
powinien przebywa¢ w miejscu swojego zamieszkania, jesli nie pracuje, nie uczy
si¢ czy tez nie znajduje si¢ na terapii czy nie wykonuje innych czynnosci
zatwierdzonych przez Urzad d/s wigziennictwa w dni powszednie ze wzgledu na
chorobg lub innych przyczyn zatwierdzonych przez Urzad d/s wigziennictwa.

2. Osadzonemu nie wolno spozywaé alkoholu oraz $rodkéw odurzajacych i
uzalezniajacych.

3. Osadzony nie ztamie podstawowych zasad odbywania kary.

Dodatkowo kontrola cyfrowa zalezna jest od ponizszych warunkow:

1. Osadzony przestrzega polecen Urzgdu d/s wigziennictwa na temat kontaktéw z
innymi oraz spgdzania wolnego czasu.

2. Osadzony podda si¢ specjalnej terapii wyznaczonej przez Urzad d/s wigziennictwa.

Zezwala sig¢, aby podda¢ osadzonego badaniu oddechu, krwi lub moczu. Odmowa
poddania si¢ takiemu badanu ro6wnoznaczna jest ze ztamaniem zasad kontroli cyfrowej.

Zanim odbywanie kary pod kontrola cyfrowa rozpocznie si¢, nalezy osadzonego
powiadomié, w jezyku, ktory rozumie, o zasadach, jakich nalezy przestrzega¢ podczas
odbywania kary pod kontrola cyfrowa i powinien on potwierdzi¢ swoje zrozumienie
niniejszych zasad.

Art. 35
Nieprzestrzeganie zasad odbywania kary poza placowkq karng.

Jesli osadzony nie podejmuje pracy, edukacji, szkolenia czy tez terapii, ktore byty
podstawa do odbywania kary poza placowka karng badz oddali si¢ z placowki lub miejsca
przebywania, ztamie regulamin lub warunki odbywania kary, wowczas Urzad d/s
wieziennictwa moze postanowi¢, iz osadzony ponownie wroci do placéwki karnej, aby
odby¢ tam reszte kary. To samo dotyczy, jesli instytucje i miejsca pobytu osadzonego nie
spelniaja wyzej wymienionych warunkow.

W takim przypadku osadzony nie podlega pod art. 33 lub jesli nie dotrzyma warunkow
na podst. art. 34 wowczas Urzad d/s wieziennictwa moze zadecydowacé, czy nalezy zmienic¢
warunki kontroli cyfrowej oraz czy pozwolenie na kontynuacje odbywania kary pod
kontrolg cyfrowa zostanie cofnigte a reszta kary odbedzie si¢ w placoéwce karne;.
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Art. 36
Zakonczenie odbywania kary.

Osadzony, ktory zakonczy odbywanie kary pozbawienia wolnosci powinien zostaé
zwolniony z placowki karnej ostatniego dnia kary o godz. 8 rano. Zezwala si¢ na
zwolnienie osadzonego o innej porze, jesli opuszcza on kraj lub kiedy zakonczyt on
catkowicie odbywanie kary.

Urzad d/s wigziennictwa zobowigzany jest powiadomienia osrodka opieki spoteczne;j
lub gminie, w ktoérej osadzony jest zameldowany, o zakonczeniu odbywania przez niego
kary, jezeli zachodzi taka potrzeba. Minister okresla przepisami czas przekazania
powiadomien przez Urzad d/s wigziennictwa.

Art. 37
Prace spoteczne.

Jesli osoba zostata skazana na maksymalnie 12 miesi¢cy pozbawienia wolno$ci i nie ma
przeciwskazan natury spotecznej, kar¢ zamieni¢ mozna na prace spoteczne bez mozliwosci
wynagrodzenia, co najmniej 40 godzin a najwiecej 480 godzin. Urzad d/s wigziennictwa
ustala czy cze$¢ bezptatnej pracy spotecznej powinna by¢ wykorzystana w celach
terapeutycznych czy szkolenia zawodowego, odpowiadajgcego pracy spotecznej, lecz nie

wiecej niz jedna piata prac spotecznych.
Jesli czes$¢ kary zostala wydana w zawieszeniu a caly wyrok nie jest dtuzszy niz 12
miesiecy, kare catkowicie  zamienié mozna  na  prace spoteczna.

Jesli kara wiezienia wydana jest na podstawie wigkszej ilosci wyrokow i nie jest dtuzsza
niz 12 miesiecy, wowczas mozna jej cze$¢ zamieni¢ na prace spoteczne.

Art. 38
Warunki prac spotecznych.
Warunki przyznania prac spotecznych:

1. Skazany poprosit o to pisemnie w Urzedzie d/s wigziennictwa nie pdzniej niz na
tydzien przed rozpocz¢ciem odbywania kary.

2. Przeciw skazanemu ni sg prowadzone inne dochodzenia na policji, w prokuraturze
lub sadzie, gdzie jest on podejrzany o przestepstwo podlegajace karze wigzienia.

3. Skazany nadaje si¢ do podjecia pracy spoteczne;.

4. Skazany nie odbywa juz kary wigzienia lub nie przebywa w areszcie.

Zanim podjeta zostanie decyzja czy skazany nadaje si¢ do podjecia pracy spolecznej
oraz czy ta przyczyni si¢ do resocjalizacji skazanego. Jesli skazany nie pojawi si¢ na
rozmowie W sprawie pracy spotecznej, jego podanie zostanie oddalone.

Jesli kara wigzienia zamieniona zostala na prace spoleczne, 40 przepracowanych w
czynie spotecznym godzin réwne jest jednemu miesigcowi w placowce karnej. Jesli areszt
odlicza si¢ od wyroku sagdowego, nalezy wzia¢ to pod uwage podczas podliczania godzin.
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Art. 39
Postanowienie o pracach spotecznych.

Urzad d/s wigziennictwa decyduje o tym czy wyrok sadowy zamieniony zostanie na
prace spoteczna, sad ustala rodzaj pracy spotecznej. To samo dotyczy czasu trwania prac
spotecznych, lecz nie powinny by¢ krétsze niz 2 miesigce.

Whniosek o zmiane kary na prace spoleczne moze zosta¢ odrzucony ze wzgledu na
niespetnienie warunkow przez wnioskodawce na podst. 1., 2. 1 4. akpt. 1. art. 38. Nawet
jeshi istnieja szczegollne sytuacje mozna odrzucié¢ whniosek.

Jesli wniosek poddany jest analizie nalezy zawiesi¢ kare¢ wigzienia do momentu
wydania decyzji, oczywiscie jesli skazany nie dopusci si¢ zadnego innego przestepstwa w
tym czasie.

Odbycie kary w zawieszeniu poprzez prace spoleczne moze mie¢ miejsce, jesli skazany
podlega warunkom prac spotecznych.

Art. 40
Warunki wykonywania prac spolecznych.
Prace spoteczne wykonywa¢ mozna, jesli spetnia si¢ nastepujace warunki:

1. Przeciwko skazanemu nie zostanie wniesione oskarzenie podczas podejmowania
decyzji o przyznanie mu prac spotecznych.

2. Skazany podda si¢ nadzorowi i kontroli Urzedu d/s wigziennictwa lub innej
instytucji, w ktorej odbywaé ma si¢ praca spoleczna.

Dodatkowo ustali¢ mozna, iz prace spoteczne odbywaé sie¢ beda na podstawie
ponizszych warunkow:

1. Skazany wykonywac¢ bedzie polecenia opiekuna w miejscu przebywania, podczas
nauki, pracy, kontaktow z innymi lub w czasie wolnym.

2. Skazanemu nie wolno spozywa¢ alkoholu oraz S$rodkow odurzajacych i
uzalezniajacych.

Zezwala si¢, aby skazanego podda¢ badaniu oddechu, krwi lub moczu w celu
sprawdzenia czy nie ztamat on warunkow ust. 2 art. Odmowa poddania si¢ takiemu badanu
roOwnoznaczna jest ze zlamaniem warunkow do wykonywania prac spotecznych.

Zanim odbywanie kary w formie prac spotecznych rozpocznie si¢, nalezy oskarzonego
powiadomié, w jezyku, ktory rozumie, o zasadach, jakich nalezy przestrzega¢ podczas
odbywania prac spotecznych i powinien on potwierdzi¢ swoje zrozumienie niniejszych
zasad. To samo dotyczy zrozumienia konsekwencji w razie zlamania warunkow prac
spotecznych.
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Art. 41.
Nieprzestrzeganie warunkow dotyczqcych prac spotecznych.

Jesli oskarzony nie dotrzyma warunkoéw wykonywania prac spotecznych na podst. art.
38 badz tez ztamie owe warunki na podst. art. 40, badz tez w inny sposob nie wykonuje
swoich obowigzkow dotyczacych pracy spotecznej, Urzad d/s wigziennictwa moze
zmieni¢ zasady wykonywania pracy spolecznej, czy czas jej wykonywania powinien by¢
przedtuzony lub czy nalezy cofnag¢ pozwolenie na wykonywanie prac spotecznych a kara

dokonczona 4 placowce karnej.
Jesli niedotrzymanie warunkow prac spotecznych badz ich ztamanie nie jest powazne i
powtarzajace sie, wowczas mozna udzieli¢ upomnienia.

Jesli podjeta zostata decyzja zgodnie z art. 1 o dokonczeniu odbywania kary w placowce
karnej, nalezy obliczy¢ pozostaly czas kary zgodnie z rodzajem wykonywanej pracy.

Jesli pozostaty czas kary pozbawienia wolnosci, ktory po czgsci miat by¢ odbyty w
formie prac spotecznych, ale odbyt si¢ w zakladzie karnym, wowczas zezwala si¢ na
zwolnienie warunkowe na pozostaty czas na podst. art. 80 w taki sposdb, ze potowa z
dwoch trzecich czasu wliczaé si¢ bedzie do zwolnienia warunkowego.

ROZDZIAL IV
Prawa i obowiazki osadzonego.
Art. 42
Pobyt w celi.

Osadzony powinien mie¢ wtasng cele z wyjatkiem, kiedy zaistnieje szczegdlna sytuacja
badz warunki w placowce karnej na to nie pozwalaja. Cela powinna by¢ zamknigta w nocy,
wiecej informacji o tym znajduje si¢ w regulaminie kazdej placowki karnej. Urzad d/s
wigziennictwa moze wyda¢ zarzadzenie o niezamykaniu cel w konkretnych placowkach
karnych badz oddziatach tych placowek lub kiedy zmusza do tego konkretna sytuacja.

Naczelnik placowki karnej ma prawo do zamykania cel w innym czasie na podst. art. 1
ze wzgledu na bezpieczenstwo.

Osadzeni zamknigtych placowek karnych nie mogg wchodzi¢ do cel innych
osadzonych. Naczelnik placéwki moze w porozumieniu z Urzedem d/s wigziennictwa
odstagpi¢ od regulaminu, jesli pomieszczenie wspolne w placowce karnej jest
niewystarczajace lub sktaniajg do tego inne powody.

Art. 43
Komunikacja miedzy kobietami a mezczyznami.
Mozna zezwoli¢ mezczyznom i kobietom do przebywania razem w ciggu dnia, lecz w
nocy powinni by¢ oni rozdzieleni.
Osadzonym nie zezwala si¢ na przebywanie w celi osadzonego innej pici.

Art. 44
Odbywanie kary przez osadzonych ponizej 18 roku Zycia.
Osadzeni ponizej 18 roku zycia odbywaja kare pod nadzorem Urzedu praw dziecka. Nie
zezwala si¢ na wystanie nieletniego do zakladu karnego bez pisemnego orzeczenia
specjalisty, gdzie informuje on, iz ta decyzja jest najbardziej korzystna dla nieletniego oraz
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iz caly proces odbyt si¢ zgodnie z zasadami prawa o nieletnich Narodow zjednoczonych.
Na temat tego pobytu méwig odpowiednie prawa.

Osadzony, ktory zobowigzany jest do nauki ma prawo do podjecia nauki obowigzkowe;j
na podstawie art. 26.

Minister ustanawia warunki na ten temat.

Art. 45
Widzenia.

Osadzony odbywajacy kare w placowce zamknietej ma prawo do odwiedzin rodziny i
przyjaciol, jesli warunki w placowce sa odpowiednie, gdyz jest to czescig resocjalizacji
osadzonego. Osadzony moze by¢ odwiedzany przez rodzing przynajmniej raz w tygodniu,
ale odwiedziny przyjaciot nie powinny by¢ czestsze niz dwa razy w miesigcu, chyba ze
zaistniejg szczego6lne okolicznosci.

Osadzony przebywajacy w otwartej placowce karnej ma prawo do odwiedzin rodziny i
przyjaciot przynajmniej raz w tygodniu, jesli pozwalajg na to warunki w placéwce i jest to
czes$cig resocjalizacji osadzonego.

Urzad d/s wigziennictwa ustala regulamin odwiedzin oraz o sytuacjach wyjatkowych
dla cze¢stszych odwiedzin przyjaciot.

Art. 46
Ograniczone widzenia.

Naczelnik moze zdecydowa¢, kiedy widzenia konkretnych osadzonych odbywac sig
beda pod nadzorem pracownikow placowki karnej, w innych pomieszczeniach placowki
lub bez pozwolenia na kontakt fizyczny migdzy odwiedzajacym a osadzonym badz tez
wprowadzi¢ zakaz odwiedzin przez konkretne osoby, jesli taka decyzje uzasadni¢ nalezy
pisemnie.

Zezwala si¢ na przerwanie wizyty, je$li przyczyni si¢ to do utrzymania spokoju,
postuszenstwa i1 bezpieczenstwa w placowce karnej lub tez w celu zapobiegania
przestepstwu, do jakiego moze doj$¢ podczas odwiedzin.

Wizyty adwokata osadzonego powinny odbywaé si¢ bez nadzoru, jesli adwokat nie
ustali inacze;.

Art. 47
Odwiedzajgcy.

Zarzad placéwki karnej powinien sprawdzi¢ Srodowisko 1  histori¢ gosci
odwiedzajacych zanim naczelnik wyda zgode na widzenie. Zezwala si¢ na otrzymanie
informacji o sprawach policyjnych do pieciu lat wstecz oraz z akt stuzb sgdowych. Nalezy
przedstawi¢ pelng ocene czy zezwoli¢ na widzenie, aczkolwiek nie mozna posuwac si¢
dalej niz to potrzebne.

Zezwala si¢ na rewizje gosci odwiedzajacych osadzonego. Przeszuka¢ mozna ubranie
wierzchnie jak rowniez przeprowadzi¢ rewizj¢ osobista, jesli gos¢ wyrazi na to zgodg. Jesli
go$¢ nie wyrazi zgody na rewizj¢ moze on nie zosta¢ dopuszczony do osadzonego na podst.
art. 1 ust. 46.

Mozna sprawdzi¢ rzeczy, ktore majg by¢ przekazane osadzonemu. Przedmioty 1 srodki
przyniesione przez goscia, ktorych osadzony nie moze otrzymac, przechowywane sg przez
placowke karng podczas trwania widzenia.

Odwiedzajacego nalezy poinformowaé o obowigzujacym regulaminie odwiedzin.
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Art. 48
Odwiedzajgce dzieci.

Naczelnik placowki karnej zobowigzany jest do zorganizowania warunkéw dla
odwiedzin przez dzieci. Jesli widzenie ma si¢ odby¢ poza placowka karng ze wzgledu na
dobro dziecka, widzenie odbywaé¢ si¢ powinno pod nadzorem przedstawiciela urzedu
ochrony praw dziecka lub innej odpowiedzialnej osoby.

Odwiedziny przez nieletnich powinny odbywac si¢ pod kontrolg opiekuna lub innego
cztonka rodziny, jezeli wystosowane zostalo pisemne uprawnienie danej osoby przez
opiekuna prawnego.

Nalezy przerwac widzenie, jezeli bedzie ono zle wptywato na dziecko.

Art. 49
Rozmowy telefoniczne.

Osadzony ma prawo do rozmow telefonicznych z osobami spoza placéwki karnej w
godzinach wyznaczonych w regulaminie placoéwki. Zezwala si¢ na ograniczenie rozmow
telefonicznych oraz czas ich trwania, aby wszyscy wiezniowie na rowni mogli korzysta¢ z
tego prawa. Rozmowy z wie¢zniami innych placowek karnych sa zabronione bez
wcezesniejszej zgody naczelnika placowki karne;.

Zezwala si¢ podstuch rozméw telefonicznych oraz ich nagrywanie, jesli moze to mie¢
wpltyw na utrzymanie porzadku i bezpieczenstwa w placowce karnej oraz aby czyny
osadzonego nie miaty negatywnego wplywu na pozostatych osadzonych.

Decyzje o podstuchu lub nagrywaniu nalezy przekaza¢ osadzonemu z wyprzedzeniem
wraz z przyczynami, dla ktorych to si¢ odbywa. Zezwala si¢ na przeprowadzenie takiej
rozmowy w jezyku zrozumiatym dla straznika badz tez w obecnosci ttumacza. Wszystkie
nagrania nalezy zniszczy¢, jesli nie bedg juz przydatne.

Nie zezwala si¢ na shluchanie rozmowy osadzonego w towarzystwie adwokata, ksiedza
czy innego przedstawiciela organizacji religijnej, do ktorej nalezy osadzony, urzedow
panstwowych czy przedstawicieli rzadu.

Zgodnie z wnioskiem wiasciciela numeru, naczelnik placowki karnej moze zdecydowac
czy rozmowa nie zostanie wykonana z numeru telefonu placowki karnej.

Osadzony pokrywa koszty potgczen za wyjatkiem rozmow ze swoim adwokatem,
ministerstwem, przedstawicielem rzadu, Urzedu d/s wigziennictwa lub z ambasada czy
konsulatem.

Art. 50
Korespondencja.

Osadzony ma prawo do wysyltania i otrzymywania korespondencji. Naczelnik placowki
karnej decyduje czy nalezy kontrolowa¢ korespondencje osadzonego w celu otrzymania
porzadku i bezpieczenstwa w placowce karnej, aby przeciwdziata¢ karalnym dziataniom i
zapobiec konsekwencjom tych dzialan wobec samego osadzonego lub os6b w jego
otoczeniu. Naczelnik placowki karnej moze rowniez ograniczy¢ wymiang korespondencji
miedzy osadzonym a okreslong osobg lub nawet wstrzymaé korespondencje od 1 do
osadzonego. Zezwala si¢ wydanie pozwolenia, aby korespondencja odbywata si¢ w jezyku
zrozumialym dla straznika placowki karnej lub tez zaangazowaniu tlumacza do
przettumaczenia listu.
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Nie nalezy kontrolowa¢ korespondencji mi¢dzy osadzonym a jego adwokatem,
ksiedzem, przedstawicielami urzedow panstwowym czy przedstawicielem rzadu.

Jesli podjeta zostanie decyzja o przeczytaniu listu lub jego zatrzymaniu, nalezy oficjalnie
powiadomi¢ o tym osadzonego.

Jesli placéwka karna zapewnia osadzonemu materiaty do korespondencji lub koperty,
nie moga one posiada¢ zadnych oznaczen placowki i nic nie moze wskazywac, ze list
wyslany zostat z placéwki karne;.

Osadzony sam pokrywa koszty wystania korespondencji, oprocz listow do adwokata,
Urzedu d/s wiegziennictwa, urzedow panstwowych czy reprezentanta rzadu czy tez
ambasady lub konsulatu, jesli osadzony pochodzi z innego kraju.

Art. 51
Dostep do mediow.
Osadzony ma prawo do $ledzenia wydarzen w kraju poprzez czytanie, ogladanie czy
stuchanie wiadomosci.

Urzad d/s wigziennictwa decyduje, czy mozna zezwoli¢ na wywiad osadzonego z
mediami. Nie mozna na to zezwoli¢, jesli opinia publiczna si¢ temu przeciwstawia oraz
jesli dobro ofiary mogloby zosta¢ naruszone. Urzad d/s wigziennictwa ustala reguty
dotyczace przeprowadzania wywiadu z osadzonym.

Art. 52
Przebywanie na swiezym powietrzu oraz spedzanie czasu wolnego.

Osadzony ma prawo do przebywania na swiezym powietrzu czy do zaje¢ w wolnym
czasie, uprawiania sportu i innych, na tyle, na ile pozwalajg na to warunki. Takie zajecia
powinny odbywac si¢ co najmniej pottorej godziny dziennie, jesli w placoéwce karnej nie
panuja inne zasady.

Art. 53
Biblioteka.
Osadzony ma prawo do korzystania z biblioteki.

Art. 54
Osadzeni obcego pochodzenia.

Osadzony obcego pochodzenia ma prawo do kontaktu z placéwka dyplomatyczna
swojego kraju lub jej przedstawicielem.

Jesli osadzony nie jest obywatelem zadnego kraju badz jest uchodzca moze
skontaktowac¢ si¢ z instytucjami krajowymi badz mig¢dzynarodowymi w swojej kwestii.

Osadzony obcego pochodzenia ma prawo do thumacza podczas przedstawiania mu jego
praw 1 obowigzkow podczas odbywania kary, jesli zajdzie taka potrzeba. Ma on réwniez
prawo do skontaktowania si¢ ze swoim adwokatem z pomoca tlumacza.

Nalezy poinformowa¢ osadzonego, iz ma on prawo do odbycia kary w swoim kraju,
jesli istnieje umowa mig¢dzy danym panstwem a Islandig.

Art. 55
Wiara i religie.
Osadzony powinien mie¢ mozliwo$¢ kontaktu z kaptanem lub innym przedstawicielem
religijnym zarejestrowanego ko$ciota religijnego. Nalezy umozliwi¢ osadzonemu kontakt
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z wiarg biorgc pod uwage jego nawyki zywieniowe, czas modlitwy podczas godzin pracy
czy nauki.

Art. 56
Wyposazenie celi.

Wyposazenie, na ktére zgode wyrazi naczelnik placéwki karnej na podstawie
regulaminu wie¢zienia jest wlasno$cig tejze placowki. Wyposazenie wypozyczane jest za
niewielkg opfata. Jesli placowka nie posiada pewnych sprzetow mozna zezwolié
osadzonemu  na  korzystanie @z  wlasnego bez  dodatkowych  optat.

Naczelnik placowki karnej moze wyda¢ pozwolenia zgodnie z regulaminem wigzienia,
aby osadzony posiadat urzadzenia elektryczne w swojej celi. W porozumieniu z Urzedem
d/s wieziennictwa, naczelnik wigzienia otwartego moze pozwoli¢ osadzonemu na
posiadanie potaczonego z Internetem komputera i telefonu komorkowego w jego celi w
okreslonym czasie. Naczelnik zamknigtej placowki karnej moze zezwoli¢ osadzonemu, w
porozumieniu z Urzedem d/s wigziennictwa, na dostep do potaczonego z Internetem
komputera na wspolnym obszarze placowki karnej. Urzad d/s wigziennictwa ustanawia
regulamin korzystania ze sprzetow elektronicznych, telefonow i potaczonych z Internetem
komputeréw.

Osadzonym nie wolno posiada¢ alkoholu, srodkoéw odurzajacych i uzalezniajacych oraz
lekéw. W wyjatkowych sytuacjach mozna zezwoli¢, aby osadzony posiadat leki w swojej
celi, jesli jest to niezbedne dla jego zdrowia na podstawie zalecen lekarza oraz za zgoda
naczelnika placowki karnej.

Osadzonym nie wolno trzymac¢ przy sobie lub w celi gotowki bez specjalnej zgody
naczelnika placowki karnej. Osadzony powinien mie¢ mozliwos¢ przechowywania swoich
wiasnosci pod kontrola placowki karne;j.

Aresztanci mogg korzystac z telefonow lub innych sprz¢tow komunikacji, ale uzywanie
ich w celi jest zabronione. Osoba prowadzaca dochodzenie ma jednak prawo do
ograniczenia lub zakazania korzystania z tych sprzetow. Aresztant moze korzysta¢ z innych
sprzetow do komunikacji poza wilasng cela w zwiazku z pracg czy nauka. Naczelnik
placowki karnej ma prawo do ograniczenia lub zakazania aresztantowi korzystania z tych
sprzetow, jesli moze to mie¢ wpltyw na ztamanie regulaminu lub bezpieczenstwa placowki
karnej. Jesli aresztant znajduje si¢ w celi razem z innym osadzonym opiera¢ si¢ mozna na
przepisie z art. 1 i 2 o korzystaniu z telefondéw 1 innych urzadzen komunikacyjnych.

Art. 57
Obowigzek wykonywania polecen stuzb wieziennych.
Osadzony zobowigzany jest do wykonywania polecen wydawanych przez pracownikéw
placowki karnej. Osadzonym zabrania si¢ ignorowania straznikéw lub innych
pracownikow placéwki karnej podczas wykonywania ich obowigzkéw stuzbowych.

Art. 58
Przedstawiciele osadzonych.
Osadzeni majg prawo do wybrania swojego przedstawiciela sposrod swoje, ktory
mowi¢ bedzie w imieniu catej grupy oraz dba¢ bedzie o interesy wszystkich osadzonych.
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ROZDZIAL V
Przepustki.
Art. 59
Regularne przepustki dzienne i rodzinne.

Naczelnik wigzienia moze udzieli¢, za zgodg Urzedu d/s wigziennictwa, osadzonemu
odbywajacemu kare w placéwce, jednodniowej przepustki poza terenem placéwki karnej,
jesli bedzie miato to pozytywny wptyw na resocjalizacje osadzonego. Tak przepustka nie
moze trwac dhuzej niz 14 godzin i odbywac¢ si¢ w godzinnych od 7 rano do 22 wieczorem,
tego samego dnia. Mozna przedluzy¢ czas przepustki, jesli osadzony musi przeby¢ dtuga
droge do domu.

Przepustka moze by¢ wydana po raz pierwszy po odbyciu co najmniej jednej trzeciej
czasu kary, ale nie krocej niz jeden rok. Jesli osadzony odbywat kare tacznie przez cztery
lata mozna wyda¢ mu przepustke pomimo, iz nie jest to jedna trzecia calego czasu kary.

Jezeli osadzony otrzymat przepustki w ciggu ostatnich dwoch lat i jego zachowanie byto
bez zarzutu, mozne on otrzymac 48 godzinng przepustke rodzinng, jesli dobrze moze to
wplynaé na jego resocjalizacj¢ i przygotowanie do zycia na wolnosci. Przepustka taka
trwac powinna od godz. 12 do godz. 12 dnia trzeciego.

We wniosku o przyznanie przepustki osadzony powinien poinformowaé w jaki sposob,
z kim 1 gdzie zamierza spedzi¢ czas przepustki. Zanim wydane zostanie pozwolenie na
przepustke mozna przeprowadzi¢ kontrole miejsca pobytu.

W ciggu roku nie mozna otrzyma¢ wiecej niz 12 dziennych przepustek a zgode na
kolejna przepustke wydaje si¢ po uptynieciu 30 dni od ostatniej przepustki. Przepustki
rodzinne mogg by¢ wydane maksymalnie cztery razy w ciggu roku a okres mi¢dzy nimi
powinien wynosi¢ 90 dni. Osadzony ma prawo do jednej przepustki dziennej migdzy
dwiema rodzinnymi.

Jesli kara odbywana jest poza placowka karng na podst. art. 31 mozna zakazad
przyznawania przepustek opierajac si¢ na niniejszym artykule.

Art. 60
Decyzja o przepustce dziennej lub rodzinnej.

Nalezy bra¢ pod uwage histori¢ przestepstw, wyrokdw oraz odbywania kary tego
osadzonego, ktory wnosi o przyznanie przepustki dziennej lub rodzinnej. Nalezy rowniez
bra¢ pod uwage jego zachowanie na terenie placowki karnej oraz czy wykorzystywat on
oferowane przez placowke karna terapie.

Jesli osadzony odbywa lub wczesniej odbywat kare za morderstwo, przemoc fizyczng i
seksualng, powazniejsze przestepstwa narkotykowe, podpalenie czy inne powazniejsze
przestepstwa badz przestepstwa gospodarcze z przemoca i zastraszaniem, nalezy zachowac
szczegOlng ostroznos$¢ 1 upewnié si¢ czy osadzony moze otrzymac przepustke na pobyt
poza placowka karng. To samo dotyczy, jesli dany osadzony podejrzany jest lub oskarzony
0 WWw. przestepstwa a przeciwko niemu prowadzone jest postepowanie na policji, w
prokuraturze czy sadzie. Dotyczy to rowniez osadzonych recydywistow, gdzie istnieje
podejrzenie, iz mogg oni wykorzysta¢ przepustke w celu ucieczki z kraju lub w innym
famigcym prawo celu.

Jesli osadzony uciekt z placowki karnej lub aresztu musi ming¢ co najmniej dwa lata,
aby mogt on stara¢ si¢ o przepustke. Jesli osadzony dopuscit si¢ przestepstwa podczas
przepustki dziennej lub rodzinnej lub w inny sposob naduzyt prawa przepustki, kolejna
zgoda na przepustke wydana by¢ moze dopiero po uptywie odmiu miesigcy. Jesli osadzony
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przytapany zostanie na spozywaniu alkoholu, srodkéw odurzajacych lub uzalezniajacych
lub jesli jego zachowanie w placowce karnej lub poza nig uleglo pogorszeniu nie otrzyma
on zgody na przepustke przez okres szesciu miesiecy.

Art. 61
Przepustka krotkoterminowa.
Naczelnik placowki karnej ma prawo, za wezesniejsza zgoda Urzedu d/s wigziennictwa,
wydac¢ osadzonemu przepustke krotkoterminowa z ponizszych powodow:

1. Odwiedziny bliskiego krewnego lub innej bliskiej osoby osadzonego, ktora jest
powaznie chora i za jej zgoda lub zgoda najblizszego krewnego.

2. Obecno$¢ na pogrzebie lub czuwaniu przy trumnie bliskiego krewnego lub innej
bliskiej osoby osadzonego. Osadzony ma prawo by¢ obecny zaréwno na czuwaniu
jak 1 pogrzebie swojego partnera, rodzica, rodzefstwa, dziadkow lub pradziadkow.

3. Obecnos$¢ przy porodzie, chrzcie czy bierzmowania dziecka.

4. Aby zadba¢ o swoje osobiste interesy.

Zezwolenie na przebywanie poza placowka karng nie bedzie wydane na podst. ust. 1-4
art. 1 jesli nie zostang przedtuzone odpowiednie dokumenty na udowodnienie powod. Taka
przepustka nie moze by¢ dluzsza niz 8 godzin. Czas ten mozna wydtuzy¢, jesli wystepuja
szczegolne okolicznosci, jak dhuga podr6z do miejsca wydarzenia. Przepustka
krotkoterminowa nie powinna by¢ dluzsza niz tego wymaga sytuacja. Jezeli zgoda danej
osoby nie zostanie zatwierdzona, odmawia si¢ jej udzielenia. Kontakt z bliskimi krewnymi
1 innymi bliskimi krewnymi w rodzinie osadzonego w art. 1 1 2 odnosi si¢ do matzonkéw,
konkubentow, pasierbéw, rodzicow zastepczych, rodzicodw, tescidw, rodzenstwa, dzieci
rodzenstwa, wnukow, dziadkow, rodzenstwa rodzicow.

Naczelnik placéwki karnej wraz z Urzedem d/s wigziennictwa ustalajg jaka kontrola
powinna by¢ sprawowana nad osadzonym podczas przepustki.

Art. 62
Nauka, szkolenia i praktyki zawodowe poza murami zaktadu karnego.
Naczelnik placowki karnej moze, za zgoda Urzedu d/s wigziennictwa, zezwoli¢
osadzonemu na przebywanie poza placowka karng podczas podejmowania nauki czy
szkolenia przez okres maksymalnie 12 miesigcy po koniec okresu odbywania kary, jesli
istnieje szansa, iz bedzie to pozytywnie wplywac na resocjalizacj¢ osadzonego lub tez
przygotuje osadzonego do zycia na wolno$ci. Naczelnik placowki karnej wraz z Urzgdem
d/s wieziennictwa ustalaja jaka kontrola powinna by¢ sprawowana nad osadzonym podczas
przepustki. Takie pozwolenie nie moze by¢ wydane wczesniej niz po pigciu latach
odbywania kary w placowce karnej.
Zanim zostanie wydane pozwolenie na przebywanie poza murami placéwki karnej na
podst. art. 1 nalezy przedstawi¢ pisemnie plan zaje¢ oraz potwierdzenie przyjecia
osadzonego do szkoty czy na szkolenie na okreslony czas. Nalezy roéwniez upewnic sig, iz
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owe instytucje $wiadome sa faktu, iz sprawa dotyczy wieznia, ktéry odbywa kare
pozbawienia wolnosci oraz zapoznac je z regulaminem i warunkami takiego pozwolenia.

Art. 63
Praca poza murami zaktadu karnego.

Naczelnik placowki karnej ma prawo, za zgoda Urzedu d/s wigziennictwa, do udzielenia
osadzonemu pozwolenia na odbywanie kary poza murami placowki karnej w celu
wykonywania pracy na okres nie dtuzszy niz 12 miesiecy pod koniec trwania kary, jesli
moze to mie¢ dobry wptyw na resocjalizacje osadzonego lub lepszy jego powrdét do zycia
na wolnosci. Naczelnik placéwki karnej wraz z Urzedem d/s wigziennictwa ustalaja jaka
kontrola powinna by¢ sprawowana nad osadzonym podczas przepustki. Takie pozwolenie
nie moze by¢ wydane wczesniej niz po pieciu latach odbywania kary w placowce karnej.

Zanim zostanie wydane pozwolenie na przebywanie poza murami placéwki karnej na
podst. art. 1 nalezy przedstawi¢ pisemne potwierdzenie od pracodawcy, iz osadzony bedzie
wykonywal prace w czasie wydania pozwolenia. Nalezy réwniez upewnié si¢, iz
pracodawca $wiadomy jest faktu, iz sprawa dotyczy wig¢znia, ktéry odbywa kare
pozbawienia wolnosci oraz zapozna¢ go z regulaminem i warunkami takiego pozwolenia.

Art. 64
Decyzja o nauce, szkoleniu i praktykach zawodowych poza murami zaktadu karnego.
Podczas podejmowania decyzji czy nalezy zezwoli¢ osadzonemu na podjecie nauki,
szkolenia, praktyk zawodowych czy pracy poza placowka karng, nalezy bra¢ pod uwage
przewinienie, za jakie zostal skazany jak i1 histori¢ odbywania kary. Nalezy rowniez wzia¢
pod uwage zachowanie osadzonego w placowce karnej oraz czy korzystal on z
oferowanych w placowce karnej terapii. W innym przypadku decyzj¢ przyznania
przepustki nalezy opiera¢ na niniejszym prawie.

Art. 65
Warunki pozwolenia.
Ponizsze warunki nalezy spetnia¢, aby moc przebywac poza placéwka karna:

1. Osadzony nie naduzywa ani nie posiada przy sobie alkoholu, srodkow
odurzajacych czy uzalezniajacych ani zadnych lekow, ktorych mie¢ przy sobie nie
powinien.

2. Osadzony nie wyjedzie z kraju podczas trwania pozwolenia.

3. Osadzony nie bedzie zajmowat si¢ czym innym niz co zostalo ustalone podczas
trwania pozwolenia.

Poza warunkami z art. 1. zezwala si¢ na wprowadzenie ponizszych warunkoéw

przebywania poza placowka karng:

1. Osadzony podda si¢ badaniu oddechu podczas powrotu do placoéwki karnej oraz
badaniu krwi i moczu przed i po zakonczeniu pozwolenia.
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2. Osadzony podda si¢ rewizji osobistej po powrocie do placowki karne;.

3. Osadzony nie begdzie przychodzit w dane miejsca lub rozmawiat z danymi osobami
ze wzgledu na range swojego przewinienia oraz dbania o dobro ofiary i jej
najblizszych.

4. Osadzony meldowac si¢ bedzie na komisariacie policji lub oddziatach Urzedu d/s
wieziennictwa.

5. Okreslone osoby beda odbierac 1 przywozi¢ osadzonego do placowki karne;.

6. Osadzony nosi na sobie odpowiedni sprzet, aby Urzad d/s wigziennictwa mogt
kontrolowa¢ jego potozenie zgodnie z wczesniej wydanymi warunkami, ktore
osadzony otrzymat.

Zezwala si¢ na ustalenie szczegdlnych warunkéw pozwolenia na przebywanie poza
murami placowki karne;.

Okresli¢ nalezy w jakim czasie osadzonemu wolno opuszczaé placoéwke karng oraz
kiedy powinien on do niej wraca¢. Osadzony powinien jak najszybciej powiadomié
placowke karng, jesli doszto do wypadku, nagtej choroby lub innego incydentu, ktore
przeszkodzity  jego  powrdét do  placowki w  odpowiednim  czasie.

Zanim wydane zostanie pozwolenie nalezy otrzymac¢ potwierdzenie od osadzonego, iz
bedzie on przestrzegat okreslonych warunkow.

Art. 66
Podanie o wydanie pozwolenia.

Jesli osadzony wnosi o udzielenie pozwolenia na przebywanie poza placowka karna,
wniosek powinien by¢ zlozony pisemnie u naczelnika placowki karne;.

Jesli osadzonemu wydano pozwolenie na przebywanie poza placowka karna, nalezy
przekaza¢ mu przepustke, ktéra potwierdza wydang zgode, na jakich warunkach wydane
zostalo  pozwolenie 1 czym  grozi  zerwanie = warunkéw  pozwolenia.

Nie zezwala si¢ na wydanie pozwolenia na przebywanie poza placéwka karna, jesli
osadzony nie podpisat zaswiadczenia, w ktorym zobowigzuje si¢ do przestrzegania praw i
obowigzkow pozwolenia.

Art. 67
Koszty.
Osadzony sam pokrywa koszty pozwolenia na przebywanie poza placéwka karng. Nie
powinien on jednak ponosi¢ kosztow towarzyszacego mu straznika dodatkowego.
Osadzony pracujacy poza placoéwka karng na podst. art. 63 nie otrzymuje diety dziennej
za dni, w ktore pracuje.
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Art. 68
Odebranie przepustki i niedotrzymanie jej warunkow.

Zezwala si¢ na cofni¢cie pozwolenia na przebywanie poza murami placowki karnej z
powodu zlego zachowania osadzonego lub innych wydarzen, majacych miejsce po
podjeciu decyzji o przyznaniu pozwolenia, ale jeszcze przed jego wydaniem. To samo
dotyczy sytuacji, kiedy potwierdzi si¢, iz osadzony zle wykorzysta czas podczas
przebywania poza placowka karna.

Jesli osadzony nie dotrzyma warunkéw pozwolenia na przebywanie poza placoéwka
karng lub je ztamie, pozwolenie moze rowniez zosta¢ cofnigte. Takie ztamanie warunkow
pozwolenia podlega prawu na podst. rozdziatu VII.

ROZDZIAL VI
Rewizja, rewizja i kontrola osobista.
Art. 69
Przeszukanie celi.
Naczelnik placowki karnej podejmuje decyzje o dokonaniu przeszukania celi, jesli
osadzony podejrzany jest o przechowywanie lub posiadanie przedmiotéw lub inne czyny
karalne:

Posiadal narzadzia stuzace do zastraszania,

Osadzony grozit innym,

Udowodniono przemyt do placowki karne;,

Wszystkie przedmioty, ktérych posiadanie lub korzystanie z nich w celi jest
zabronione.

o op

Przeszukanie mozna réwniez przeprowadzi¢ ze wzgledu na ogoélng kontrolg, pomimo iz
wszystkie warunki art. 1 sg spetnione.

Osadzony powinien by¢ obecny podczas przeszukiwania jego celi. Zezwala si¢ na
ugiecie tego warunku na podstawie decyzji naczelnika placowki karnej. Nalezy sporzadzi¢
sprawozdanie z przeprowadzonej rewizji oraz przedstawi¢ wszystkie znalezione
przedmioty, ktorych nie wolno trzymac w celi.

Osadzony powinien zosta¢ poinformowany o zamiarze przeszukania jego celi zanim do
tego dojdzie, chyba, ze sg ku temu przeciwwskazania. Decyzj¢ o przeszukaniu celi nalezy
dobrze uzasadnic.

Art. 70
Przeszukanie osadzonego.

Mozna przeszukac osadzonego i jego odziez podczas przybycia do placowki karnej, po
odwiedzinach oraz z powodu ogdlnej kontroli, aby upewnic si¢, iz nie posiada on zadnych
niedozwolonych przedmiotow i srodkow na podst. ust. 1 art. 69.

Przeszukanie bielizny osadzonego powinno by¢ wykonane przez pracownika placowki
karnej tej samej plci.

32



Art. 71
Kontrola osobista.

Naczelnik placowki karnej podejmuje decyzje o przeprowadzeniu kontroli osobistej
jesli osadzony podejrzany jest o przenoszenie w swoim ciele niedozwolonych przedmiotow
czy srodkoOw na podst. ust. 1 art. 69. Zezwala si¢ rowniez na przeprowadzenie badania
oddechu, krwi i moczu oraz innych badan na osadzonym, jesli podejrzewa si¢ go o
uzywanie alkoholu, $rodkow odurzajacych czy uzalezniajacych przed przybyciem do
placowki karnej oraz z powodu ogoélnej kontroli.

Lekarz lub pielegniarka moga przeprowadzi¢ badanie oraz pobra¢ krew i probki do
analizy.

Jesli przeprowadza si¢ takie badania, nalezy podac jego przyczyny oraz przebieg.

Decyzj¢ o kontroli osobistej osadzonego nalezy dobrze udokumentowac i uzasadnic.

Art. 72
Oskarzenie administracyjne.
Oskarzenie administracyjne nie odracza dziatan na podstawie tego rozdziatu.

ROZDZIAL VII
Z1e zachowanie, kary i inne.
Art. 73
Zte zachowanie.
Naczelnik placowki karnej moze stosowac srodki dyscyplinarne wobec osadzonego za
ztamanie niniejszego prawa, regulaminu, zasad i warunkow ustalonych na podstawie
niniejszych praw oraz obowigzkow osadzonego.

Art. 74
’ Kary.
Srodki dyscyplinarne to:

1. Pisemne upomnienie.

2. Odebranie potowy wynagrodzenia za wykonywang prac¢ czy kurs w okre§lonym
czasie.

3. Odebranie sprzetow, na ktore wymagane jest specjalne pozwolenie oraz
ograniczenie odwiedzin, rozmow telefonicznych oraz korespondencji na okreslony
czas.

4. Przeniesienie z otwartego do zamknigtego zaktadu karnego.

5. Ograniczenie przebywania na $wiezym powietrzu lub wykonywania zaje¢ w
wolnym czasie na okre§lony czas.

6. Pobyt w izolacji nawet do 15 dni..
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Osadzony moze zosta¢ ukarany izolacjg tylko w przypadku ponizszych przewinien lub
préb ich dokonania:

1. Ucieczka.

2. Przemyt do =zakladu karnego, przechowywanie lub uzywanie alkoholu Ilub
nielegalnych $rodkéw 1 lekdéw, przechowywaniu broni lub innych groznych
przedmiotow.

3. Przemoc i zastraszanie innych osadzonych lub pracownikéw zaktadu karnego.
4. Powazne niszczenie mienia.

5. Inne powazne lub powtarzajace si¢ przewinienia.

Jesli przewinienie jest mate a osadzony wczesniej nie popehil innych wykroczen,
powinien on otrzymac pisemne upomnienie.

Mozna popeli¢ wigcej niz jedno przewinienie w tym samym czasie.

Zanim podjeta zostanie decyzja o srodkach dyscyplinarnych nalezy sprawdzi¢ sprawe
doktadnie a osadzony powinien mie¢ mozliwos$¢ zapoznania si¢ z istniejagcymi dowodami
oraz mie¢ mozliwos$¢ obrony.

Decyzja o $rodkach dyscyplinarnych powinna by¢ uzasadniona, zaksiegowana i
przedstawiona osadzonemu w obecno$ci $wiadka.

Art. 75
Izolacja.
Zezwala si¢ na izolacje osadzonego od pozostatych wiezniow, jesli jest to niezbedne ze
wzgledu na:

1. Zachowanie bezpieczenstwa.
2. Ze wzgledu na zagrozenie zycia lub zdrowia osadzonego.

3. Ze wzgledu na niebezpieczenstwo uszkodzenia wyposazenia placéwki karnej przez
osadzonego.

4. Aby zapobiec ucieczce osadzonego

5. Aby zapobiec namawianiu innych wie¢zniéw do tamania regulaminu zakladu
karnego.

6. Aby nie dopusci¢ do rozprowadzania alkoholu, innych uzywek czy lekow przez
osadzonego lub innych.
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7. Aby zapobiec zngcaniu si¢ przez osadzonego na innych wiezniach.

Izolacja nie powinna trwa¢ dhuzej niz to niezbedne i1 nigdy dtuzej niz 24 godziny.
Decyzj¢ o izolacji nalezy doktadnie uzasadni¢ i zaksiggowac. Taka decyzja nie podlega
odwotaniu.

Art. 76
Pobyt w izolatce.

Osadzonego mozna przenie$¢ do izolatki, jesli zapobiegnie to przemocy, zahamuje
niebezpieczne zachowanie osadzonego lub grozby samobdjcze z jego strony lub innych
osadzonych.

Podczas transportu do izolatki mozna korzysta¢ z paséw lub kamizelki ochronnej dla
osadzonego.

Naczelnik placowki karnej podejmuje decyzj¢ o przeniesieniu osadzonego do izolatki.
Pobyt w izolatce oraz wszystkie inne czynno$ci z tym zwigzane nie powinny trwac dtuzej
niz jest to niezbedne.

Decyzj¢ o izolacji nalezy doktadnie uzasadni¢ i zaksiggowac. Nastgpnie nalezy ja
przekaza¢ osadzonemu 1 w obecnosci $wiadka, jesli pozwalajg na to warunki.

Art. 77
Kontrola lekarska.

Jesli izolacja odbywa si¢ na podst. art. 74 lub zadecydowano o odosobnieniu na podst.
art. 75 lub tez osadzony przebywa w izolatce na podst. art. 76, nalezy wezwac lekarza w
celu skontrolowania stanu zdrowia osadzonego. Lekarz powinien sprawdza¢ stan zdrowia
osadzonego w izolatce kazdego dnia.

Art. 78
Postepowanie.

Decyzje na temat srodkéw dyscyplinarnych na podst. art. 74 oraz izolacji na podst. art.
76 podlegaja ministerstwu 1 nalezy o nich powiadomi¢ osadzonego zaraz po ich podjeciu.
Jesli jest odwotanie od decyzji, nalezy przesta¢ wszystkie informacje do ministerstwa.

Ministerstwo wydaje decyzje w terminie czterech dni roboczych od daty odwotania, w
przeciwnym razie akt odwotawczy wygasa. Za date rozpoczecia okresu uwaza si¢ nastepny
dzien roboczy nastepujacy po dniu, w ktérym ministerstwo otrzymato odwotanie. Jednak
ostateczny termin w ministerstwie jest niewazny, jezeli ministerstwo otrzyma odwotanie
od skargi po uptywie okresu obowigzywania kary dyscyplinarnej lub jesli miata ona forme
upomnienia. Ministerstwo powinno jednak zawsze stara¢ si¢ o wydanie orzeczenia tak
szybko, jak to mozliwe.

Art. 79
Konfiskata mienia.

Naczelnik placowki karnej moze podja¢ decyzje o konfiskacie przedmiotow i
materiatow, ktorych zabrania si¢ przynosic¢, przetrzymywac czy tworzy¢ na terenie zaktadu
karnego. Nie zezwala si¢ jednak na konfiskatg wlasnosci o0so6b trzecich.

Naczelnik placowki karnej moze rowniez podja¢ decyzje o konfiskacie przedmiotow
lub pienigdzy znalezionych na terenie zakladu karnego, ktore nie znalazly swojego
wiasciciela.

35



ROZDZIAL VIII
Zwolnienie warunkowe.
Art. 80
Zasady zwolnienia warunkowego.

Gdy osadzony odbyt dwie trzecie czasu kary pozbawienia wolnosci, Urzad d/s
wieziennictwa moze podjaé¢ decyzje o wypuszczeniu go na wolno$¢ na okres probny.

Zezwala si¢ na zwolnienie na okres probny osadzonych, ktoérzy nie dopuscili si¢
cigzkich przestepstw lub nie probowali dopuscic si¢ ciezkich przestepstw, jak morderstwo,
przemoc fizyczna 1 seksualna, przetrzymywanie o0sob trzecich wbrew ich woli,
powazniejsze przestepstwa narkotykowe, podpalenie oraz rabunek, juz po odbyciu potowy
kary pozbawienia wolnosci.

Zezwala si¢ na wypuszczenie na okres probny osadzonego, ktory dopuscil sig
powazniejszych przestgpstw juz po odbyciu potowy kary pozbawienia wolnosci, jesli
wplywaja na to bardzo powazne czynniki osobiste a zachowanie osadzonego podczas
odbywania kary bylo bez zarzutu przez caly czas. To samo dotyczy decyzji Urzedu
emigracyjnego o osadzonym, ktéry zostanie deportowany do swojego kraju po
zakonczeniu odbywania kary pozbawienia wolnosci. Jesli osadzony wczesniej skazany byt
i odbyt kare pozbawienia wolnosci, nie moze on otrzyma¢ zgody na zwolnienie
warunkowe, chyba ze przyczynia si¢ ku temu specjalne wydarzenia.

Zezwala si¢ na zwolnienie warunkowe osadzonego po odbyciu jednej trzeciej kary
pozbawienia wolnosci, jesli osadzony nie ukonczyl 21 lat podczas popeknienia
przestgpstwa i rozpoczat odbywanie kary przed osiggnigciem tego wieku, jego zachowanie
1 postepowanie sg bez zarzutu, poddawatl si¢ on terapiom prowadzonym w zaktadzie
karnym, pokonal swoje wuzaleznienia, zawsze byl gotdéw pomaga¢ innym.

Osadzony, przeciwko ktoremu prowadzone jest dochodzenie na policji, w prokuraturze
czy sadzie, gdzie oskarzony jest o dokonanie powaznego przestepstwa, nie ma prawa do
zwolnienia warunkowego, gdyz prowadzone jest przeciwko niemu $ledztwo.

Osadzony, ktory jest recydywista, lub ktéry wezesniej otrzymal mozliwo$¢ zwolnienia
warunkowego, ale nie dotrzymat jego warunkéw, nie ma prawa do ponownego zwolnienia
warunkowego, chyba ze zaistnieje szczegolna sytuacja. To samo dotyczy sytuacji, kiedy
zwolnienie warunkowe nie maitoby sensu, ze wzgledu na zle zachowanie osadzonego lub
dla dobra 0so6b trzecich, kiedy wykazywat on bardzo zle zachowanie podczas odbywania
kary pozbawienia wolnosci 1 na podstawie oceny specjalistow. Jesli osadzonemu odmowi
si¢ zwolnienia warunkowego na podstawie niniejszego artykutu, nalezy poinformowac go,
jakie warunki powinien spetia¢, aby jego wniosek mogl by¢ ponownie rozpatrzony.

Obowigzkiem osadzonego przed zwolnieniem warunkowym jest potwierdzenie, iz
bedzie on przestrzegal wszystkich warunkéw zwolnienia warunkowego. Kiedy osadzony
otrzyma decyzje o zwolnieniu warunkowym nalezy przekaza¢ mu przepustke uprawniajaca
do tego oraz informacje na temat warunkow zwolnienia.

Jesli wyrok podzielony jest na kar¢ wigzienia i wyrok w zawieszeniu, nie ma prawa do
zwolnienia warunkowego. To samo dotyczy odbywania kary pozbawienia wolnos$ci za
niezaptacone mandaty.

Jezeli osoba skazana nie zostala postawiona w stan oskarzenia, moze wowczas zezwoli¢
jej na zwolnienie warunkowe, jesli wezesniej odbyta ona kar¢ pozbawienia wolnosci za
podobne przestepstwo i nie zostata skazana na kar¢ wigzienia za popelnione przestepstwo.
To samo dotyczy sytuacji, w ktorej rozpoczeto juz odbywanie kary.
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Art. 81
Warunki zwolnienia warunkowego.
Zwolnienie warunkowe moze maksymalnie wynosi¢ trzy lata. Jesli kara pozbawienia
wolno$ci wynosi wigcej niz trzy lata, mozna przedtuzy¢ ten okres do pigciu lat.
Warunkiem zwolnienia jest niedopuszczenie si¢ kolejnych przestepstw podczas jego
trwania. Dodatkowo mozna zadecydowaé, aby zwolnienie warunkowe, w catosci lub
czesciowo, odbywato si¢ na ponizszych warunkach:

1. Osoba poddana jest opiece i kontroli Urzedu d/s wieziennictwa lub innej instytucji,
wyznaczonej przez urzad.

2. Osoba nie bedzie spozywac alkoholu, narkotykow 1 innych §rodkow odurzajacych
1 uzalezniajacych.

3. Osoba dostosuje si¢ do polecen przedstawiciela urzedu odnosnie miejsca pobytu,
edukacji, zatrudnienia, kontaktoéw z innymi oraz korzystania z czasu wolnego

4. Osoba zglosi si¢ na specjalng terapi¢ w wybranej placowce terapeutycznej. Pobyt
w tej placowce nie moze by¢ jednak dtuzszy niz okres zwolnienia warunkowego.

5. Osoba nosi na sobie specjalny nadajnik, aby Urzad d/s wieziennictwa lub osoba
wyznaczona przez ten urzad byta w stanie kontrolowaé potozenie osoby na
zwolnieniu warunkowym zgodnie z udzielonym poleceniem Urzedu d/s
wieziennictwa.

Urzad d/s wigziennictwa podejmuje decyzje na podst. art. 1 i 2 i ma prawo, ze wzgledu
na zmiane sytuacji, cofng¢ decyzje o zwolnieniu warunkowym cz¢sciowo lub catkowicie.
Jesli osoba podlega po warunki na podst. ust. 2. art. 2 zezwala si¢ i wymaga wystania jej
na badanie oddechu lub krwi 1 moczu. Odmowa ze strony danej osoby wigze si¢ z
natychmiastowym cofnigciem pozwolenia na zwolnienie warunkowe.

Art. 82
Ztamanie warunkow zwolnienia warunkowego.

Jesli osoba przebywajaca na zwolnieniu warunkowym dopusci si¢ nowego przestepstwa
a dochodzenie prowadzone jest przez policje¢ i jest on podejrzanym w sprawie, wowczas
sad decyduje czy nalezy zasadzi¢ o odbyciu kary za oba wyroki 1 czy nalezy bra¢ pod
uwage wydanie wyroku na podst. art. 60 ogdlnego prawa karnego, gdzie kara pozbawienia
wolnosci za starsze przewinienie jest brana pod uwage w ten sam sposob jak zwolnienie
warunkowe

Na zadanie oskarzyciela sad ma prawo do wydania decyzji, iz osoby, przebywajaca na
zwolnieniu warunkowym, odbedzie resztg kary w placowce karnej, jesli w powazny sposob
naduzyt on warunkéw zwolnienia warunkowego, dodatkowo istniejg przeciwko niemu
dowody na dopuszczenie si¢ nowego przestgpstwa, za ktore grozi kara pozbawienia
wolnosci do lat szeSciu badz tez oparte jest na podst. art. 1 akp. 218 ogolnego prawa
karnego. Podczas analizy takiego oskarzenia s¢dzia powinien przyzna¢ oskarzonemu
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obroncg, jesli ten o to poprosi i postepowaé zgodnie z regutami rozdz. XV prawa o
postepowaniu karnym. Zezwala si¢ na odwotanie od wyroku sedziego na podst. 1 prawa
Najwyzszego a sprawa powinna odbywaé si¢ na podst. regul rozdz. XXX prawa o
postepowaniu karnym. Odwolanie nie zatrzymuje wykonania wyroku. Se¢dzia powinien
opusci¢ miejsce, jesli wezesniej wydat juz wyrok na osobie, ktora oskarzona jest w sprawie,
na podst. ust. 1 niniejszego prawa.

Jesli osoby zerwie warunki w inny sposob Urzad d/s wigziennictwa moze postanowic o
zmianie warunkow i czasu zwolnienia lub wydtuzy¢ okres zwolnienia warunkowego do
maksymalnego dopuszczalnego czasu badz powrocie do odbycia pozostatego czasu kary.

Jesli nie zostala podjeta decyzja o dokonczeniu odbycia kary pozbawienia wolnos$ci, na
podst. art. 1.-3., postanawia si¢, iz kara zostata odbyta w czasie przebywania na zwolnieniu
warunkowym.

Jesli zdecydowano na cofnigciu pozostatej kary pozbawienia wolnos$ci, na podst. art. 2.
i 3., i rozpoczeciu nowej kary w oparciu o te prawa. Mozna udzieli¢ zgody na zwolnienie
warunkowe nawet jes$li nie spelnione sa catkowicie warunki 1. 1 2. art. 81. W takim
przypadku stosuje si¢ decyzje z art. 81 o zwolnieniu warunkowym, lecz odliczy¢ nalezy
wczesniejszy okres przebywania na zwolnieniu warunkowym.

Jezeli dana osoba otrzymala orzeczenie w okresie probnym, dopuszczalne jest
stosowanie si¢ do przepisow art. 81. W przypadku zerwania warunkow okresu probnego
przez osobe, ktorej przyznano karg probacji, nalezy zastosowac si¢ do st. 1.

ROZDZIAL IX
Wyroki w zawieszeniu, ulaskawienie i inne.
Art. 83
Przygotowanie kontroli.

Jesli zadecydowano o prowadzeniu kontroli oséb, ktére odwotaly si¢ od oskarzenia,
posiadaja wyroki w zawieszeniu lub otrzymaty utaskawienie, Urzad d/s wieziennictwa ma
prawo do przeprowadzania kontroli lub zlecenia kontroli innym instytucjom.

Teraz, gdy osoba zostala umieszczona w instytucji zgodnie z przepisami kodeksu
karnego, Urzad d/s wi¢ziennictwa ma prawo, ze wzgledu na zaistnialg sytuacje moze
anulowa¢ ten warunek w pewnym stopniu lub w catos$ci, po otrzymaniu propozycji od
przedstawiciela instytucji, jesli nalezy wprowadzi¢ jakie$ zmiany.

Art. 84
Przekazywanie informacji.

Urzad d/s wieziennictwa powinien informowac¢ osoby podjete kontrola, na czym owa
kontrola polega. Osoby objete kontrolg zobowigzane sg do informowania Urzedu d/s
wieziennictwa o swoim zachowaniu oraz przestrzegania instrukcji podawanych przez
Urzad d/s wigziennictwa.

Art. 85
Specjalne warunki.

Jesli osoba otrzymata instrukcje o zakazie spozywania alkoholu Iub $rodkow
odurzajacych czy uzalezniajacych, woéwczas Urzad d/s wigziennictwa moze zazadaé
wykonania badan oddechu lub krwi czy moczu, jesli zachodzi podejrzenie, iz dana osoba
nie dotrzymata tych warunkow.
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Art. 86
Niedotrzymanie warunkow.

Jesli Urzad d/S wieziennictwa podejrzewa, iz osoba objeta kontrolg nie dotrzymata lub
zerwata warunki umowy dotyczace wyroku, odroczeniu oskarzenia badz ulaskawienia,
Urzad d/s wigziennictwa moze poinformowaé o tym policje¢ lub prokuraturg.

Kontrola z ramienia Urzedu d/s wigziennictwa w postaci przestrzegania przez dang
osobe pewnych warunkéw, konczy sie, gdy na policji rozpoczyna si¢ dochodzenie
domniemanych wyrokoéw skazujacych. Jesli sprawa na policji zakonczy si¢, Urzad d/s
wieziennictwa ponownie rozpocznie prowadzenie kontroli nad dang osoba.

ROZDZIAL X
Egzekwowanie kar pieni¢znych, kosztow sadowych oraz rekwirowanie.
Art. 87
Egzekwowanie kar grzywny.

Naczelnicy gmin zajmujg si¢ egzekwowaniem kar pieni¢znych wydanych wyrokiem
sadu lub panstwa, chyba ze postanowione zostanie inaczej. Minister ma prawo do wydania
decyzji o egzekwowaniu kar pieni¢znych oraz kosztéw sadowych, czy majg by¢ one
egzekwowane przez jednego naczelnika czy tez inne wladze gminne.

Zezwala si¢, aby kara pieni¢zna oraz koszty sagdowe roztozone zostaly na raty. Nalezy
wowczas wyznaczy¢ diuzszy niz jeden rok okres splaty, od momentu, gdy zaplata
obcigzyta konto. Zezwala si¢ na dluzsze odroczenie splaty, jesli zaistnialy szczegdlne
wydarzenia.

Jesli kara pienigzna ani koszty sgdowe nie zostaly sptacone w okreslonym czasie oraz
nie wplynela prosba o zmianie zasad platnosci, nalezy wyegzekwowac platnos¢ na
podstawie rozdziatu XI.

Nie zezwala si¢, bez specjalnych pozwolen prawnych, na egzekwowanie ptatnosci ze
spadku lub od 0so6b trzecich powigzanych z dluznikiem. Zezwala si¢ jednak na wejdzcie
na hipoteke wiasnosci, pomimo iz zostat podziat wlasnosci.

Dhuznik nie moze zada¢ sptaty dlugu przez osoby trzecie lub poprzez wyplate
odszkodowania ze wzgledu na dtug.

Art. 88
Kara rezerwowa.

Jesli komornik uzna, iz proby odzyskania naleznosci do niczego nie prowadzg i nie
mozna wyegzekwowac naleznego dlugu, powinien on postanowi¢ o wprowadzenia stalej
kary. W porozumieniu z Urzedem d/s wigziennictwa nalezy powiadomi¢ dluznika o
planowanej zmianie kary grzywny na kar¢ wigzienia w postaci publikacji decyzji na podst.
art. 156 prawa nr. 88/2008, o postgpowaniu w sprawach karnych i z co najmniej
czterotygodniowym wyprzedzeniem. Jesli dtuznik nie stawi si¢ w odpowiednim miejscu i
czasie w celu odbycia kary komornik ma prawo wnie$¢ o aresztowanie 1 doprowadzenie
dhuznika do placowki karnej w asyscie policji.

Jesli czg$¢ dhugu zostala juz sptacona komornik moze zadecydowac o skroceniu kary
pozbawienia wolnosci, ale czas ten nie moze by¢ krotszy niz dwa dni a suma grzywny
odpowiadajaca czesci dnia zostanie odstuzona A4 caty dzien.

Jesli dluznik odbywa kar¢ pozbawienia wolnosci za wigcej niz jeden wyrok, nalozone
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sankcje, zasagdzone kary pieni¢zne lub mandaty, odstuzenie ich rozpoczyna si¢ od samego
poczatku odbycia kary pozbawienia wolnosci.

Art. 89
Wykonanie kary rezerwowej poprzez prace spoteczne.

Jesli nie mozna wyegzekwowac grzywny wynoszacej 100.000 kr. lub wiecej a
komornik podjat decyzj¢ o zamianie jej na kar¢ pozbawienia wolnosci, jest mozliwe, jezeli
nie istniejg inne przeciwwskazania, aby kara odbyta si¢ na zasadzie nieodptatnej pracy
spotecznej, co najmniej 40 i nie  wigcej niz 480 godzin.

O dhlugosci odbywania kary w formie prac spotecznych mowi ust. 3. art. 38.

Jesli dluznik ma na swoim koncie pi¢¢ lub wigcej kar grzywny nie moze otrzymac on
zgody na odstuzenie kary w formie prac spotecznych.

Poczatek odbywania kary poprzez prace spoteczne zaczyna si¢ w momencie, gdy
dhuznik osobiscie podpisze si¢ pod warunkami odbywania pracy spoteczne;.

Art. 90
Whiosek o prace spoleczne.

Przepisy rozdziatu III o pracach spolecznych stosuje si¢, gdy kara warunkowa na
podstawie tego rozdziatu odbywa si¢ poprzez prace spoleczng oraz zamiast odbycia kary
wiezienia i odpracowania jej poprzez prace spoteczng, o co powinien by¢ wystany wniosek
do Urzedu d/s wigziennictwa, sam dtuznik zadba¢ powinien o dostarczenie pisemnego
wniosku do komornika nie pdzniej niz siedem dni od otrzymania powiadomienia o
obowigzku odbycia kary warunkowe;j.

Jesli naczelnik gminy otrzyma podanie o odbyciu kary warunkowej poprzez prace
spoteczng, powinien on przekaza¢ owe podanie do Urzedu d/s wigziennictwa w celu
podjecia decyzji. Powinien rowniez przekaza¢ Urzedowi wszelkie materiaty zwigzane ze
sprawa wraz ze swoim wnioskiem.

Art. 91
Egzekwowanie kosztow sgdowych.
W sprawie kosztow sagdowych postepuje si¢ zgodnie z art. 1.-3. ust. 87.

W sprawie umorzenia kosztow sadowych postepuje si¢ zgodnie z art. 2 art. 221 prawa
0 postgpowaniu w sprawach sagdowych nr. 88/2008.

Art. 92
Konfiskata mienia.

Policja zajmuje si¢ wykonaniem konfiskaty mienia.

Mienie znajdujace si¢ pod opieka policji powinno zosta¢ wycenione i nalezy podjac
decyzje jakie przedmioty posiadajg wartos¢ handlowa. Nastepnie postepujac zgodnie z
obowigzujacym prawem o sprzedazy licytacyjnej mienia zarekwirowanego nalezy wycenié
poszczegbdlne przedmioty zgodnie z zaleceniem naczelnika policji. W innym przypadku
nalezy zniszczy¢ wszystkie pozostale skonfiskowane przedmioty.
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ROZDZIAL XI
Sposoby egzekwowania.
Art. 93
Egzekwowanie, wykonanie i inne.

Naliczane moga zosta¢ nieuregulowane grzywny i koszty, a takze saldo takich roszczen,
zgodnie z zasadami postgpowania.

Oprocz dostepu do wykazéw nieruchomosci, statkow i pojazdow do celéw kontroli
nieruchomosci, komornik ma prawo zbada¢ aktywa, ktore moga by¢ przechowywane w
bankach, kasach oszczednosciowych i innych instytucjach finansowych, w tym. depozyty.
Poufno$¢ nie ogranicza dostepu do informacji zgodnie z tym przepisem, a przedsigbiorstwo
finansowe jest zobowigzane do nieodptatnego informowania komornika o posiadanych
przez klientow udziatow, jesli zostanie wystosowane takie zadanie.

Art. 94
Odebranie wlasnosci.

Jesli dtuznik zainwestowat zle lub odstgpit od swoich wlasnosci na przetomie szesciu
miesi¢cy przed datg dokonania przewinienia lub od dnia dokonania przewinienia do
momentu rozpoczecia dochodzenia, co doprowadzito do utraty jego majatku, wowczas
komornik ma prawo do konfiskaty wlasnos$ci, ktére nalezaty wczesniej do dtuznika.

Jesli jasne jest, iz dluznik posiada wystarczajace srodki do sptaty swojego zadtuzenia,
nalezy postepowac zgodnie z art 1. wobec dluznika lub jego kontrahentow.

ROZDZIAL XII
Prowadzenie sprawy i apelacje.
Art. 95
Sposoby apelacji oraz dostep do akt.

Decyzje na podstawie niniejszego prawa moga by¢ poddane apelacji do ministerstwa,
jesli nie zostanie ustalone inaczej.

Osadzony nie ma prawa do wgladu w akta sprawy, ktore zawierajg informacje na temat
innych  osadzonych Iub straznikéw  wigziennych danej placowki  karne;j.

Zezwala si¢ na zatajenie akt i informacji wobec osadzonego ze wzgledu na zachowanie
bezpieczenstwa w placowce karnej, ofiary, swiadkéw lub innych osadzonych majacych
zwigzek ze sprawa, pozostatych osadzonych, $ledztwa prowadzonego w danej sprawie oraz
z innych powoddow szczegolnych.

ROZDZIAL XIII
Przepisy réozne.
Art. 96
Aresztanci.

Przepisy rozdzialu VI 1 VII dotycza tylko i wylacznie aresztantow.

W zalezno$ci od popelnionego czynu obowiazuja przepisy z rozdziatu III, IV 1 V
roéwniez w sprawie aresztantoOw i takze w sprawie aresztowan, pod warunkiem, ze inne nie
wynikajg z ograniczen natozonych na wigzniow aresztowanych na podstawie ustawy o
postepowaniu karnym. Aresztantom nie wolno wykonywac pracy w czasie odbywania
aresztu.
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Art. 97
Przetwarzanie danych osobowych.

W Urzedzie d/s wigziennictwa oraz w placowkach karnych zezwala si¢ na
przetwarzanie danych osobowych osadzonych, réwniez tych bardzo poufnych, jesli takie
informacje moga by¢ istotne dla danej instytucji. O korzystaniu z danych osobowych w
oparciu niniejszego artykutu mowi prawo o przetwarzaniu danych osobowych. Urzad d/s
wieziennictwa ma prawo do przechowywania informacji o wszystkich wyrokach, w
ktérych oskarzony byt uznany za niewinnego.

Art. 98
Przepisy.

Minister ustala regulamin egzekwowania niniejszego prawa, tu mig¢dzy innymi
regulamin dotyczacy Urzedu d/s wigziennictwa 1 jego rola, m.in. o przetwarzaniu danych
osobowych w instytucji i placéwkach karnych. Méwi si¢ tu réwniez o pozwoleniu na
wydaniu opinii w sprawie pracy czy edukacji osadzonych, o sumie wynagrodzenia za prace
czy nauke, o pozwoleniu na przebywanie poza murami placéwki karnej oraz wywiady
osadzonych lub przedstawicieli osadzonych dla medidw, o szkole dla straznikow
wieziennych,  kontroli  $rodowiskowej oraz ich  poziom  bezpieczenstwa.

Ponadto Minister moze wydawac kolejne rozporzadzenia dotyczace innych kwestii
zwigzanych z wdrazaniem przepiséw dotyczacych praw i obowigzkow wigznidw, ustalania
1 egzekwowania izolacji, sSrodkéw dyscyplinarnych oraz zajmowania i konfiskaty, a takze
przyznawania warunkow zawieszenia, w tym wykonywania warunkow probacyjnych.

Urzad d/s wigziennictwa moze nalozy¢ zasady uwigzienia 1 przepisy dotyczace
egzekwowania kary poza wigzieniem.

Przepisy dotyczace bezpieczenstwa placowek karnych o straznikow wigziennych nie
moga by¢ podawane do wiadomosci publicznej.

Art. 99
Sankcje karne.

Kazdy, kto przemyca dla osadzonego narkotyki i inne srodki uzalezniajgce 1 odurzajace,
leki na recepte, alkohol, bron i $rodki niebezpieczne, sprzet komputerowa, telefoniczny,
narzedzia lub inne zakazane na terenie placoOwki karnej przedmioty, moze zosta¢ ukarany
karg grzywny lub pozbawienia wolno$ci na sze$¢ miesigcy. Powazne lub powtarzajace si¢
naruszenia podlega karze pozbawienia wolnosci do dwdch lat. Przez powazne naruszenie
rozumie si¢ np. zorganizowane i zaplanowane z goéry dziatanie, ktore mogloby wptynaé
negatywnie na  bezpieczenstwo placowki karnej oraz jej pracownikow.

Préba naruszenia lub naruszenie takie podlega pod art. 1 i jest karalne zgodnie z
rozdziatem III og6lnego prawa karnego.

Art. 100
Wejscie w Zycie.
Prawo to jest juz w uzyciu. Od tego samego czasu prawo wykonywania kar nr.
49/2005 wraz ze wszystkimi poprawkami, przestaje obowigzywac.
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Art. 101
Zmiany innych praw.
Z chwilag wejscia w zycie niniejszej ustawy, nastepujaca nowelizacja ustawy o
postgpowaniu karnym nr. 88/2008, art. 2 wust. 151 prawa brzmi nastgpujaco:
W celu egzekwowania grzywien, o ktorych zdecydowala policja zgodnie z art. 1 ust.
148 i decyzja zgodna z art. 1 art. 149 reguluje ustawa o karze.

Przepisy tymczasowe.

L.
Przepis 2 prawa 1 art. 7 o wyksztalceniu uniwersyteckim przedstawicieli zarzadu
placowki karnej zaczyna obowigzywac, gdy powolany zostaje nowy przedstawiciel na
stanowisko naczelnika placowki karne;j.

II.

Minister powinien powola¢ grup¢ zadaniowa, ktora dokona przegladu ustalen
dotyczacych elektronicznego nadzoru w zakresie wykonywania kar. Grupa zadaniowa
analizuje konsekwencje, jakie moze ona mie¢ dla egzekwowania kar zgodnie z
obowigzujagcym prawem, iz wigzien ma mozliwo$s¢ poddania si¢ nadzorowi
elektronicznemu zamiast kary pozbawienia wolnosci, jezeli zostanie skazany za kare
krotkoterminowa, biorgc pod uwage cel kary, korupcji 1 zmniejszenia powtarzalnosci.
Grupa zadaniowa przedktada ministrowi sprawozdanie w tej sprawie wraz z projektem
ustawy nie pézniej niz 1 czerwca 2016 roku.

I11.

Minister ustanawia grupe zadaniowa, ktora dokonuje przegladu $rodkow prawnych
wladz w celu pobierania kar grzywny oraz kosztow w celu poprawy wskaznika
egzekwowania grzywien. Grupa zadaniowa przedklada ministrowi sprawozdanie w tej
sprawie wraz z projektem ustawy nie p6zniej niz 1 pazdziernika 2016 roku.

Zatwierdzono przez Sejm 16 marca 2016
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Translated from Icelandic by:
Ellen Ingvadottir
Court Interpreter and Authorized Translator, EU-ACI

ACT amending Act no. 15/2016 on the Execution of
Sentences (community service and conditional
release)

THE PRESIDENT OF ICELAND
makes known: Althingi has accepted this act and I confirm it with my consent.

Article 1
Two new provisional clauses are added to the act, reading as follows:

a. (IV)

Notwithstanding the provisions of Article 37, para 1, item 1, a sentence may be
served with unpaid community service, not less then 40 hours and not more than
90 hours, in instances when a person has been sentenced to up to 24 months of
unsuspended imprisonment and public interests do not oppose this.

Notwithstanding the provisions of Article 37, para 2, in instances of a part of a
sentence of imprisonment being suspended that the unsuspended part of the
sentence of imprisonment may be served with community service even though the
total penalty according to the sentence is longer than 24 months.

Notwithstanding the provisions of Article 37, para 3, serving a sentence of
imprisonment consisting of more than one sentence, with community service,
however, the total penalty may not be longer than 24 months.

This provision applies to all sentences rendered before the entry-into-force of this
act and are already with the Prison and Probation Administration for serving, as
well as to all sentences received by the institution before 1 July 2024.

This provision becomes invalid as of 1 July 2024.

b. (V)
If the penalty of a prisoner is an up to 90 days unsuspended sentence the prisoner
may be allowed probation five (5) days before such probation would otherwise be
granted. If the penalty of a prisoner is longer than a 90 days unsuspended sentence

granting a prisoner probation ten (10) days before probation would otherwise be
granted.
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This provision applies to all sentences that have been rendered prior to the entry-
into-force of this act and are already with the Prison and Probation Administration
for serving, as well as to all judgments received by the institution before 1 July
2024.

This provision becomes invalid as of 1 July 2024.

Article 2
This act enters into force immediately.
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Nr 240 Dnia 14 lutego 2018 1.

Rozporzadzenie o wykonywaniu kar pozbawienia
wolnosci

Art. 1
Zadania Stuzby Wieziennej

Zadaniem Stuzby Wieziennej jest:

1. zagwarantowanie wykonywania orzeczen sadowych w sprawach karnych. Stuzba Wiezienna
przekazuje Komendzie Glownej Policji wykonywanie wyrokéw zasadzajacych grzywne oraz
egzekwowanie kosztow procesowych;

2. sprawowanie dozoru nad osobami, wobec ktérych toczace si¢ postgpowanie karne zostato
zawieszone, wobec ktorych wykonywanie kary zostato warunkowo zawieszone, a wobec nich
zastosowano dozdr, osob przebywajacych na warunkowym zwolnieniu, 0s6b utaskawionych lub
wobec ktorych odroczono wykonywanie kary;

3. zagwarantowanie zakltadom karnym przewidywanych przez ustawg i inne rozporzadzenia
specjalistycznych ustug;

4. zajmowanie si¢ innymi zadaniami na podstawie przepisow ustawy o wykonywaniu orzeczen
sadowych w sprawach karnych oraz zgodnych z niniejsza ustawa uchwalonych rozporzadzen,
np. nadzor nad danymi statystycznych w dziedzinie Stuzby Wigziennej, a co za tym idzie,
wspomaganie badan w dziedzinie wigziennictwa.

Art. 2
Oddzialy zaktadow karnych
Zaktady karne mogg zosta¢ podzielone na oddziaty, np. areszty sledcze, oddziaty szczegdlnej
ochrony czy oddziaty terapeutyczne.

Art. 3
Oddzial szczegolnej ochrony w zaktadzie karnym
Na oddziale szczegdlnej ochrony moga przebywac¢ winni powaznych lub powtarzajacych sie
wykroczen dyscyplinarnych, lub w przypadku zagrozenia z ich strony bezpieczenstwa zakladu
karnego, lub ze wzgledu na ich zachowanie nie moga przebywac z innymi wi¢zniami.

Art. 4
Decyzja o pobycie na oddziale szczegolnej ochrony
Dyrektor danego zaktadu karnego podejmuje decyzje o umieszczeniu wigznia na oddziale
szczegolnej ochrony, por. art. 21 ust. 5 ustawy o wykonywaniu kar pozbawienia wolnosci i grzywny
nr 15/2016. Niniejsza decyzj¢ nalezy uzasadni¢ pisemnie oraz dokona¢ wpisu do protokotu. Pobyt na
oddziale szczegodlnej ochrony nie moze by¢ dtuzszy niz przez trzy miesigcy jednorazowo.

Art. 5
Prawa i obowigzki wigzniow na oddziale szczegolnej ochrony
Jezeli wigzien przebywajacy na oddziale szczegodlnej ochrony wykonuje prace lub pobiera
nauke, bedzie zasadniczo musiat wykonywac swoja prace lub pobiera¢ nauke na oddziale szczegolnej
ochrony. Spacery lub zajecia rozrywkowe muszg zasadniczo odbywac si¢ w innym czasie niz spacery
i zajecia rozrywkowe pozostalych wigzniow. Kontakty z wi¢zniami poza oddzialem szczegolnej

46



ochrony sa niedozwolone, chyba zZe za specjalnym zezwoleniem dyrektora. Kontakty za zezwoleniem
dyrektora mogg zasadniczo odbywac si¢ w trybie korespondencyjnym.

W pozostatych przypadkach o prawach i obowigzkach wieznidéw przebywajacych na oddziale
szczegodlnej ochrony obowigzuje ustawa o wykonywaniu kar pozbawienia wolnos$ci i grzywny oraz
uchwalone na podstawie niniejszej ustawy rozporzadzenia i regulaminy.

Art. 6
Nadzor pracownika stuzby zdrowia nad wigzniami na oddziale szczegolnej ochrony

O umieszczeniu wieznia na oddziale szczegolnej ochrony nalezy powiadomic lekarza. Lekarz
lub inny pracownik stuzby zdrowia, np. psycholog czy pielggniarka, sprawuje regularny nadzor nad
wiezniem.

Art. 7
Program terapii

Jezeli w ocenie specjalistow Stuzby Wigziennej jest to konieczne, Stuzba Wiezienna we
wspoOlpracy z wiezniem sporzadza program terapii dla wieznia.

Program powinien zawiera¢é m.in. potrzeby terapeutyczne, np. potrzebe pomocy
psychologicznej, spotecznej czy innej. Do programu terapii wigznia nalezy stosowac si¢ w okresie
wykonywania przez niego kary pod nadzorem dobrze wyksztalconych i przygotowanych
pracownikow.

Celem programu terapii jest odnalezienie si¢ po wykonaniu kary w spoteczenstwie,
przyswajanie umiejetnosci zasiggania pomocy, znalezienie statego miejsca zamieszkania oraz silne
kontakty z rodzing i/lub znajomymi.

Art. 8
Praca w zaktadzie karnym

Przerwy na positek nie zalicza si¢ do godzin pracy.

Jezeli wigzien z powodu wyznawanej przez siebie wiary nie moze wykonywac pracy w dany
dzien tygodnia, nalezy to uwzglednic, jezeli tylko na to pozwala sytuacja. W takich przypadkach
dyrektor zaktadu karnego moze zdecydowac o innej formie wykonywania przez wigznia obowigzkow
zawodowych.

Art. 9
Zasady odbywania widzen

WiegZnia mozna odwiedza¢ przez najwyzej dwie godziny jednorazowo. Dyrektor zakladu
karnego moze zdecydowac o przedluzeniu widzenia zard6wno w zwyktych, jak i szczegolnych
przypadkach. Pierwsze dwa widzenia z osobami najblizszymi w zaktadach karnych typu zamknigtego
zasadniczo odbywaja si¢ bez fizycznego kontaktu, np. w wigziennym pomieszczeniu przez szybe,
jezeli zaklad karny jest w takie pomieszczenie wyposazony. Jezeli w zakladzie karnym nie znajduje
si¢ takie pomieszczenie, widzenie odbywa si¢ zasadniczo pod nadzorem funkcjonariusza Stuzby
Wieziennej.

Art. 10
Nadzor nad widzeniami

Na poczatku wykonywania kary pozbawienia wolnosci wigzien powinien poinformowaé
pracownikow wieziennych o najblizszych krewnych, z ktorymi wiezien bedzie miat widzenia na
podstawie ztozonego przez niego wniosku do funkcjonariuszy Stuzby Wigzienne;.

Jezeli wigzien ztozy wniosek o widzenie z osobami, o ktorych nie poinformowat na poczatku
wykonywania kary, zasadniczo musi zlozy¢ wniosek o takie widzenie z dwutygodniowym
wyprzedzeniem. Po przybyciu do zakladu karnego osoba odwiedzajaca wigeznia musi okaza¢ wazny
dowod tozsamosci. Dyzurny moze odstapi¢ od niniejszego obowiagzku, jezeli okazanie dowodu
tozsamosci jest ze wzgledow oczywistych niepotrzebne.

47



Art. 11
Regularne widzenia
Dyrektor zaktadu karnego moze zezwoli¢ na regularne widzenia danych oséb z przynajmnie;j
jednym wiezniem bez ograniczenia prawa wieznia do zwyktych widzen. Wymienione widzenia moga
odbywac si¢ poza regularnymi godzinami widzen.

Art. 12
Widzenia pod nadzorem
W przypadku widzen pod nadzorem funkcjonariusza Stuzby Wigziennej mozna postawic
warunek dotyczacy przebiegu rozmowy w jezyku zrozumiatym przez funkcjonariusza w zwiazku z
zachowaniem odpowiednich zasad i bezpieczenstwa w zaktadzie karnym lub w celu zapobiegania
dokonania czynu zabronionego. W razie koniecznosci nalezy zapewni¢ ustuge thumacza.

Art. 13
Szczegdtowe przepisy o zasadach odbywania widzen
Poza tym dyrektor zaktadu karnego moze ustanowi¢ szczegotowy regulamin widzen, np. w
sprawie godzin widzen czy przedmiotow, ktore gos¢ moze wnies¢. Osobe odwiedzajaca wieznia
nalezy poinformowac o obowigzujacym regulaminie widzen.

Art. 14
Zarekwirowanie korespondencji
W przypadku zarekwirowania korespondencji nalezy o tym poinformowac¢ nadawcg, chyba ze
za odstgpieniem od tej czynnosci przemawiajg wazne powody.

Art. 15
Instytucje rzgdowe
Przez instytucje rzadowe w art. 49 ust. 4 oraz art. 50 ust. 2 o wykonywaniu kar pozbawienia
wolnosci i grzywny, poza islandzkimi instytucjami rzgdowymi, rozumie si¢:

1. Europejski Trybunat Praw Czlowieka.
. Komisje¢ Praw Cztowieka Organizacji Narodow Zjednoczonych.
3. Komitet Organizacji Narodow Zjednoczonych Przeciwko Torturom oraz Innym
Okrutnym, Nieludzkim i Ponizajacym Traktowaniu albo Karaniu (OPCAT)
4. Komitet Europejski do Spraw Zapobiegania Torturom oraz Nieludzkiemu lub
Ponizajacemu Traktowaniu albo Karaniu.
5. Dyplomatg lub konsula w przypadku obywatela danego panstwa.

Art. 16
Dostep do mediow

W sprawie przeprowadzenia wywiadu z wi¢zniem w mediach nalezy przesta¢ pisemny
wniosek do Shuzby Wigziennej, w ktorym nalezy wyszczegolni¢ osobe, ktorej wywiad dotyczy,
0g6lng tematyke wywiadu oraz czy wniosek dotyczy nagrania wideo czy audio. W procesie
podejmowania decyzji o wydaniu zezwolenia na przeprowadzenie wywiadu Stuzba Wigzienna musi
w szczegblnosci oceni¢ zachowanie wieznia w zaktadzie karnym. Zezwolenie na wywiad nie zostanie
wydane, jezeli w opinii Stuzby Wigziennej bytoby to sprzeczne z interesem spotecznym lub interesem
ofiary.

W przypadku osadzonego w areszcie $ledczym decyzje o wydaniu zezwolenia na
przeprowadzenie wywiadu podejmuje osoba prowadzaca dochodzenie w danej sprawie po konsultacji
ze Stuzba Wigzienng na podstawie art. 99 ust. 1 lit. e ustawy o postgpowaniu karnym nr 88/2008,
wraz z pozniejszymi zmianami.
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W przypadku wydania zezwolenia na przeprowadzenie wywiadu zezwolenie powinno
zawiera¢ sposob przeprowadzenia wywiadu, m.in. nadzér nad wywiadem oraz wydanie zgody na
wglad Stuzby Wigziennej do nagrania wideo w wersji koncowej przed upublicznieniem Iub
wyemitowaniem nagrania w celu dokonania weryfikacji, czy warunki przeprowadzenia wywiadu lub
wykonania nagrania wideo zostaly spetnione, aby zagwarantowac, ze wywiad nie jest sprzeczny z
interesem spotecznym czy interesem ofiary.

Nagrania emitowane na zywo sa wzbronione. W wywiadzie wolno tylko identyfikowa¢ lub
traktowac¢ o prywatnych sprawach wieznia, z ktérym przeprowadza si¢ wywiad, a nie o prywatnych
kwestiach innych wigzniow. Nagrywanie innych wieznidw, z ktérymi nie przeprowadza si¢ wywiadu
jest wzbronione, chyba ze za ich zgoda. Dyrektor wigzienia decyduje o miejscu nagrania.

Art. 17
Regularne zezwolenia na jednodniowe opuszczenie zaktadu karnego
Za godziny spedzone poza zakladem karnym w zwiazku z zezwoleniem na opuszczenie
zaktadu karnego nalezy zasadniczo zaptaci¢ wigzniowi obowigzujace wynagrodzenie lub diete, chyba
ze wigzien ztamal warunki zezwolenia na opuszczenie zakladu karnego lub obowigzujace przepisy
dotyczace wydawania zezwolen na opuszczenie zaktadu karnego, lub wykorzystal zezwolenie w
niewlasciwym celu.

Art. 18
Odmowa lub odwotanie zezwolenia na opuszczenie zakladu karnego
W przypadku odmowy wydania zezwolenia na pobyt poza zaktadem karnym spowodowane;j
podejrzeniem niewlasciwego wykorzystania zezwolenia przez wigznia badz w przypadku odwotania
zezwolenia nalezy wyszczegdlni¢ date, kiedy sprawe mozna najwczesniej przekaza¢ do ponownego
rozpatrzenia.

Art. 19
Zawiadomienie gmin o zakonczeniu wykonywania kary pozbawienia wolnosci
W przypadku zaistniatej potrzeby Shuzba Wigzienna zawiadamia o zakonczeniu wykonywania
kary pozbawienia wolnosci Osrodek Pomocy Spotecznej gminy, w ktorej wigzien jest zameldowany.
Niniejsze zawiadomienie nalezy zasadniczo wysta¢ najpozniej na dwa miesigce przed
planowanym zakonczeniem wykonywania kary pozbawienia wolnosci.

Art. 20
Aresztanci

Podmiot prowadzacy dochodzenie w miar¢ mozliwosci powiadomi na czas pracownikow
danego zaktadu karnego o przewidywanym przybyciu aresztanta.

Po przybyciu aresztanta do aresztu nalezy przekaza¢ pracownikowi Stuzby Wigziennej
poswiadczony odpis orzeczenia o zastosowaniu tymczasowego aresztowania lub o$wiadczenia
sedziego o orzeczeniu o zastosowaniu tymczasowego aresztowania. Jednoczesnie nalezy przekazac
wydane przez podmiot prowadzacy dochodzenie zaswiadczenie o trwajagcym dochodzeniu
zawierajace imi¢ i nazwisko, numer ewidencyjny oraz adres wieznia, miejsce i date¢ wydania
orzeczenia oraz czas trwania aresztu, dane osoby prowadzacej dochodzenie, imi¢ i nazwisko oraz
numer telefonu obroncy aresztanta. Na zaswiadczeniu o trwajacym $ledztwie nalezy ponadto
wyszczeg6lni¢ sposob wykonania tymczasowego aresztowania.
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Art. 21
Pierwszy etap tymczasowego aresztowania
Po zweryfikowaniu przez pracownika Stuzby Wieziennej osoby, ktorg nalezy osadzi¢ w
tymczasowym areszcie, aresztantowi nalezy odebra¢ rzeczy osobiste oraz przeprowadzi¢ kontrole
osobista osadzonego. Przed zaprowadzeniem aresztanta do celi mozna mu zezwoli¢ na odbycie
kapieli Iub skorzystanie z prysznica.

Art. 22
Wyzywienie aresztantow

Aresztantom nalezy zapewni¢ wyzywienie w zwyktych godzinach wyznaczonych na positek.
Dyrektor zaktadu karnego moze ograniczy¢ lub zabroni¢ dostarczanie aresztantowi wyzywienia w
przypadku zaistnienia niebezpieczenstwa dotyczacego naruszenia postanowien odpowiednich
regulaminéw lub bezpieczenstwa w zaktadzie karnym. Zaktad karny nie ponosi kosztow z tytutu
wyzywienia, ktore aresztant zapewnia sobie sam lub ktore jest mu dostarczane, chyba ze za
zaleceniem lekarza wigziennego.

Art. 23
Zezwolenia na krotkie opuszczenie tymczasowego aresztu przez aresztantow
W przypadku udzielenia aresztantowi zezwolenia na krétkie opuszczenie tymczasowego
aresztu zgodnie z rozdz. V ustawy o wykonywaniu kar pozbawienia wolno$ci i grzywny podmiot
prowadzacy dochodzenie musi w tej sprawie przedtozy¢ pisemna zgodg.
W przypadku udzielenia aresztantowi zezwolenia na krotkie opuszczenie tymczasowego
aresztu aresztantowi musi zawsze towarzyszy¢ funkcjonariusz Policji lub Stuzby Wigzienne;.

Art. 24
Przetwarzanie danych osobowych

Dyrektor Generalny Stuzby Wigziennej i dyrektorzy zaktadow karnych sg odpowiedzialni za
bezpieczenstwo przetwarzania danych osobowych oraz za dostosowanie zarzadzania informacja do
przepiséw 1 standardow ustanowionych przez Urzad Ochrony Danych Osobowych w sprawie
sposobu zagwarantowania bezpieczenstwa danych. Ponadto odpowiedzialni sg za bezpieczne
przechowywanie danych. W tym celu nalezy regularnie przeprowadza¢ oceng bezpieczenstwa oraz
stosowac systematyczne $rodki bezpieczenstwa.

Dyrektor Generalny Stuzby Wieziennej i dyrektorzy zakladéw karnych obowiazani sa
przeprowadzac i organizowac statg kontrolg wewnetrzng przetwarzania danych osobowych. Kontrola
ma na celu zagwarantowanie niezawodnos$ci danych oraz zapobieganie dostepu, zmian czy
przekazywania danych bez zezwolenia.

Przetwarzanie danych osobowych nalezy ograniczy¢ do danych, ktdre sg konieczne ze wzgledu
na wykonywanie zadan stuzbowych. Natomiast wykorzystywanie danych osobowych w innym celu
jest wzbronione. Na tyle, na ile to mozliwe, przetwarzanie danych osobowych powinno dotyczy¢
jedynie zweryfikowanych danych. Dane osobowe nalezy zniszczy¢, gdy nie sa juz potrzebne.

Dostgp pracownikow Shuzby Wieziennej nie moze by¢ wigkszy niz to konieczne z
uwzglednieniem wykonywanych przez nich zadan stuzbowych.

Art. 25
Przeglgd historii osoby
Przed powotaniem, delegowaniem lub zatrudnieniem osoby do pracy w Stuzbie Wiezienne;j
lub panstwowych zakladach karnych osoba musi po udzieleniu wiasnej zgody by¢ poddana
sprawdzeniu polegajacym na zasiggnigciu informacji z rejestrow i systemoéw informatycznych, o
ktérych mowa w art. 10 ust. 2 ustawy o wykonywaniu kar pozbawienia wolnosci i grzywny nr
15/2016 w ramach procesu dokonywania oceny, czy udzielenie dostepu do panstwowych zaktadow
karnych, dostgpu do informacji na temat realizacji zadan stuzbowych w zaktadach karnych oraz na
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temat wiezniow jest bezpieczne. W procesie oceny historii osoby nalezy m.in. sprawdzi¢ i
poswiadczy¢:
a. tozsamos$¢ osoby, np. przez okazanie waznego paszportu,
b. adres i miejsce pobytu osoby w okresie ostatnich pigciu lat,
c. karier¢ zawodowa w okresie ostatnich pieciu lat,
d. czy grozi potencjalne niebezpieczenstwo ze strony zainteresowanego w zwiazku z pracg w
Stuzbie Wigziennej czy panstwowych zaktadach karnych.

Oceng nalezy wykonywaé okresowo, a najrzadziej co pi¢¢ lat, por. art. 10 ust. 1 ustawy o
wykonywaniu kar pozbawienia wolnosci i grzywny nr 15/2006.

Stuzba Wigzienna moze w stosownych przypadkach z wilasnej inicjatywy przy pomocy
Komendy Gtownej Policji przeprowadzaé losowa oceng osob, ktore odbyly juz ocen¢ przegladu
historii osoby, w okresie zatrudnienia w Stuzbie Wieziennej czy panstwowych zaktadach karnych.
Jednoczesnie Stuzba Wiezienna moze przeprowadza¢ kontrole ewidencji osob, ktore odbyty juz
ocen¢ przegladu historii osoby, w Policyjnym Rejestrze Spraw oraz podczas okresu zatrudnienia i
obowigzywania zezwolenia na dostgp do danych. Po rozwigzaniu stosunku pracy kontrole osoby w
Policyjnym Rejestrze Spraw zgodnie z powyzszym uwaza si¢ za zakonczona.

W przypadku przedtozenia niewystarczajacych danych w celu dokonania oceny ubiegajacego
si¢ oraz nieprzedlozenia dodatkowych danych lub informacji ubiegajacego si¢ pomimo
wielokrotnych wezwan do przedtozenia dodatkowych danych lub informacji, Stuzba Wiezienna
zobowiazana jest odrzuci¢ jego podanie.

Art. 26
Zasigganie informacji z Systemu Informatycznego Interpolu lub innych zagranicznych wtadz
panstwowych w zwiqzku ze sprawdzaniem historii osoby

Stuzba Wigzienna powinna przesta¢ wniosek o zasiggnigcie informacji zgodnie z art. 10 ust. 2
lit. ¢ ustawy o wykonywaniu kar pozbawienia wolnosci i grzywny nr 15/2016 do Komendy Gléwne;j
Policji w celu umozliwienia przeprowadzenia przegladu historii osoby zgodnie z przepisami ustawy.

W przypadku pobytu osoby przez ostatnie pi¢¢ lat poza granicami kraju lub w przypadku
obywatela zagranicznego nalezy zasiggna¢ informacji z odpowiedniego panstwa. W takich
przypadkach Shizba Wigzienna moze zazadac¢ od zainteresowanego przedtozenia zaswiadczenia o
niekaralnoéci wydanego przez stosowne panstwo z datg nie pdzniejszg niz trzy miesigce od daty
ztozenia podania.

Art. 27
Ocena przesztosci kryminalnej w zwiqzku z przeglgdem historii osoby

Podejmujac decyzje o powolaniu, ustanowieniu lub zatrudnieniu ubiegajacego si¢ na
stanowisko pracy w Stuzbie Wigziennej lub panstwowych zaktadach karnych nalezy w szczego6lnosci
sprawdzi¢ przeszto§¢ kryminalng ubiegajacego si¢. W tym celu nalezy kierowac si¢ danymi z
rejestrow oraz systemow informatycznych zgodnie z art. 10 ust. 2 ustawy o wykonywaniu kar
pozbawienia wolnosci i grzywny.

Jezeli zainteresowany byt skazany w kraju lub za granicg za wykroczenia zakwalifikowane z
przepisow czesci ogolnej Kodeksu karnego, ustawy o przeciwdziataniu narkomanii lub ustawy o
broni i amunicji nalezy zasadniczo negatywnie rozpatrzy¢ podanie o pracg. Zainteresowanemu, ktory
otrzymal w kraju lub za granicg grzywneg za wykroczenie zakwalifikowane z przepisow ww. ustaw
i/lub w systemie sagdownictwa karnego trwa przeciwko niemu sprawa w zwigzku z podejrzeniami lub
oskarzeniami o popelnienie czynu zabronionego dotyczacego wykroczen zakwalifikowanych z
przepisoéw niniejszych ustaw badz popetnit wykroczenie zakwalifikowane z przepisow innych ustaw,
podanie o pracg ubiegajacego si¢ mozna rozpatrzy¢ negatywnie.

Jezeli proces badania przegladu historii osoby wykaze, ze w sprawie zainteresowanego
wielokrotnie interweniowata policja w zwigzku z domniemanymi wykroczeniami, Stuzba Wiezienna
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moze zdecydowac o negatywnym rozpatrzeniu jego podania o prac¢ w Stuzbie Wigziennej lub
panstwowych zaktadach karnych.

Art. 28
Warunki dozoru elektronicznego
Jezeli w opinii Shuzby Wigziennej wiezien jest zdolny do wykorzystania rozwigzan na
podstawie art. 31 ust. 1 ustawy o wykonywaniu kar pozbawienia wolnosci i grzywny nr 15/2016,
natomiast w opinii urzedu lub domownikow wigzien nie jest do tego zdolny, Stuzba Wiezienna moze
pomimo to wyda¢ wiezniowi zezwolenie na odbycie kary w warunkach pozawieziennych zgodnie z
art. 33 ww. ustawy w zwigzku ze spelnieniem przez wi¢znia innych warunkow.

Art. 29
Wejscie w Zycie
Niniegjsze rozporzadzenie uchwalone zgodnie z przepisami art. 98 ustawy o wykonywaniu kar
pozbawienia wolnosci i grzywny nr 15/2016 niniejszym wchodzi w zycie.
Jednoczesnie przestaje obowigzywaé rozporzadzenie o wykonywaniu kar pozbawienia
wolnosci i grzywny nr 961 z dnia 8 listopada 2005 r., wraz z p6zniejszymi zmianami.

Ministerstwo Sprawiedliwosci, dnia 14 lutego 2018 r.

Sigridur A. Andersen.

Haukur Gudmundsson

Wydzial B — Data wydania: dnia 2 marca 2018 r.
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Fangelsio Holmsheidi

Nesjavallaleid 9 110 Reykjavik
simi: 520 5060 / 520 5061

vardstjorihh@fangelsi.is www.fangelsi.is

Porzgdek wewnetrzny Zaktadu Karnego w Holmsheidi

Art. 1
Biblioteka

Wigzniowie maja dostgp do biblioteki wigziennej codziennie w dni robocze od godz.
9:00 do 12:00 oraz od godz. 13:00 do 16:00. W niedziele biblioteka jest nieczynna.

Wigzien moze zlozy¢ wniosek o udostgpnienie mu biblioteki takze w innych
godzinach w zwigzku z pobieraniem nauki. Dyrektor moze wydtuzy¢ godziny otwarcia
biblioteki w szczegdlnych przypadkach, np. w okresach egzaminacyjnych.

Wypozyczone ksiazki zostajg zarejestrowane, natomiast ilo$¢ ksiazek kazdorazowo
wypozyczonych jest zalezna od zgody funkcjonariusza. Czas wypozyczenia ksigzki moze
maksymalnie wynosi¢ jeden miesiac, chyba ze doszlo do innego porozumienia.

Sale biblioteczng mozna réwniez wykorzysta¢ w innych celach.

Art. 2
Dieta i wynagrodzenie

Wigzniowi wplaca si¢ cotygodniowo kwote diety i/lub wynagrodzenia na jego karte
depozytowa, na poswiadczenie czego wigzien otrzymuje pokwitowanie wpftaty.

Art. 3
Oddziaty

Przechodzenie wi¢znia na inny oddziat, gdzie nie znajduje si¢ jego cela, jest
wzbronione.

Wigzniowie obowigzani sg na swoim oddziale sprzataé, gotowac oraz zadbac o
porzadek. Sprzatanie odbywa si¢ codziennie.

Oficer dyzurny wybiera jednego wig¢znia na kazdym oddziale na kierownika
oddziatu, ktérego funkcja polega na wykonywaniu konkretnych zadan na rzecz oddziatu,
np. robienie zakupow w sklepie, prowadzenie kontroli sprzatania i in., zgodnie z
decyzjami oficera dyzurnego. Kierownik oddzialu otrzymuje za swoja prace
wynagrodzenie na podstawie rozporzadzenia o wynagrodzeniu za pracg 1 pobierang nauke
oraz o diecie dla wigzniow nr 162/2017.
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Art. 4
Ustugi stuzby zdrowia
Zasadniczo raz w tygodniu do zaktadu karnego przychodza: lekarz, pielegniarka,
psycholog oraz doradca spoteczny.
Wizyte z pracownikiem shuzby zdrowia nalezy umowi¢ u funkcjonariuszy, ktorzy
jednoczesnie stuza doktadnymi informacjami na temat godzin wizyt.

Art. 5
Widzenia
Widzenia w zaktadzie karnym odbywaja si¢ w nastepujacych godzinach:

Whtorki, srody, czwartki i niedziele:

Godz. 09:30 — godz. 11:30
Godz. 13:30 — godz. 15:30

Whiosek o widzenie nalezy ztozy¢ przed godz. 12:00 na dwa dni przed
planowanym terminem widzenia. Wniosek nalezy wrzuci¢ do skrzynki pocztowej na
oddziale wigziennym.

Goscie muszg si¢ stawi¢ w zaktadzie karnym w ciggu godziny po rozpoczeciu
godziny widzenia. W przypadku odwiedzin wi¢znia przez wigcej niz jednego goscia
wszyscy goscie musza stawic si¢ w zakladzie karnym w tym samym czasie.

Wigzien moze poczgstowad gosci napojem gazowanym, stodyczami lub czyms$
innym zakupionym w wig¢ziennym sklepie. Wnoszenie poczgstunku do zaktadu karnego
przez gosci jest wzbronione. Po zakonczeniu widzenia wigzniowie nie moga zanosi¢
produktéw spozywczych z powrotem do zaktadu karnego.

Na czas widzenia go$cie muszg pozostawi¢ swoje rzeczy, np. telefon komorkowy
czy komputer, w przechowalni zaktadu karnego.

Po zakonczeniu widzenia, a przed powrotem wig¢znia na swoj oddziat wigzienny,
nalezy przeprowadzi¢ kontrol¢ osobistg wig¢znia.

Art. 6
Sala sportowa

Wiegzniowie maja dostep do sali sportowej na podstawie kazdorazowo
obowigzujgcego planu wywieszonego na oddziatach wigziennych.

Na sali sportowej nie moga w tym samym czasie przebywac¢ wiezniowie pici
meskiej 1 zenskiej.

Na sali sportowej nie moze przebywaé jednorazowo wigcej niz szesciu wiezniow,
chyba ze za szczegdlnym zezwoleniem dyrektora lub oficera dyzurnego.
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Art. 7
Cele

Zwykte cele wigzienne otwarte sg od godz. 8:00 do godz. 22:00.

WigZniowi nie wolno wchodzi¢ do celi innego wig¢znia.

Wigzien obowigzany jest zachowac czystos¢ w swojej celi 1 odpowiada za jej stan.

Wig¢Zniowi wolno mie¢ w swojej celi wlasne ubranie oraz kosmetyki zgodnie z
obowigzujacym regulaminem. W celi nie moze znajdowac si¢ wigksza liczba artykutow
niz dozwolona przez Regulamin Zaktadu Karnego.

Przed opuszczeniem zaktadu karnego wigzien obowigzany jest do wysprzatania
celi, zabrania swoich rzeczy, brudnej poscieli 1 $mieci. Brudng posciel i $mieci nalezy
zanie$¢ na przeznaczone do tego miejsce.

Art. 6
Palenie tytoniu

Palenie tytoniu we wszystkich budynkach na terenie zaktadu karnego jest
wzbronione.

Wigzniowi nie zezwala si¢ na uzywanie tytoniu do palenia w swojej celi.

Palenie na zewnatrz jest dozwolone, tj. na balkonach dla palacych, na
wewnetrznym oraz na zewnetrznym dziedzincu wieziennym. Zezwala si¢ wylacznie na
uzywanie wyrobow tytoniowych zakupionych przez wigznia w sklepie wieziennym.
Uzywanie papierosOw elektronicznych, czyli tzw. ,,vapowanie”, w zakladzie karnym jest
wzbronione.

Wigzniowie zobowigzani sa wyrzucaé niedopatki po papierosach i cygarach do
pojemnika na niedopalki.

Uzywanie jakichkolwiek zapatek czy zapalniczek w zaktadzie karnym jest
wzbronione.

Zezwala si¢ na uzywanie roznych wyrobow nikotynowych, takich jak plastry czy
gumy do Zucia, ktére dostepne sg w sklepie wigziennym.

Art. 9
Kontakty z pfcig przeciwng

WigzZniom ptci meskiej 1 zenskiej przebywajacych na osobnych oddzialach wolno
uczestniczy¢ wspolnie na codziennych zajeciach, np. na zajeciach szkolnych czy w pracy.

Art. 10
Telefony

Na kazdym oddziale znajduja si¢ telefony, z ktérych wigZniowie moga dzwonic.
Uzywanie telefondw dozwolone jest od godz. 8:00 do 21:30.
Automatyczna sekretarka nagrywa wiadomosci telefoniczne do wigzniow.
Wiadomosci odczytuje si¢ o godz. 8:00, 12:00, 17:00 oraz 20:00, a nastepnie przekazuje
odpowiednim wigzniom.
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Za rozmowy telefoniczne wigzien placi kartg telefoniczng zakupiong w sklepie
wieziennym. Bezptatne rozmowy wigznia z telefonu znajdujacego si¢ w pomieszczeniu
oficera dyzurnego dotycza rozmow z adwokatem, ministerstwem, Rzecznikiem Praw
Obywatelskich, Stuzbg Wiezienng oraz ambasadorem/konsulem reprezentujagcym
panstwo wig¢znia.

Art. 11
Komputery

Dyrektor zaktadu karnego moze zezwoli¢ wigzniowi na korzystanie w celi z
konsoli gier wideo niepotaczonej do Internetu. Dyrektor moze zezwoli¢ wigzniowi na
korzystanie z komputera wieziennego potaczonego z Internetem w klasie szkolnej na
podstawie planu lekcji wieznia, jezeli wigzien pobiera nauke lub wykonuje prace
wymagajgcg dostepu do komputera.

Dyrektor moze zezwoli¢ na udostepnienie wigzniowi komputera polaczonego z
Internetem we wspolnych pomieszczeniach zaktadu karnego na podstawie szczegdlnych
przepisow Stuzby Wigzienne;.

Art. 13
Spacery

Miejsce spacerdw podzielone jest na trzy rejony:

Balkony dla palgcych:
Otwarte codziennie od godz. 8:00 do 21:30. Dyrektor moze ograniczy¢ dostep do
balkonow dla palacych, jezeli wystgpi ku temu powod.

Wewnetrzne dziedzirice (podworze na zewnagtrz odgrodzone $cianami

wiezienia):

Otwarte przynajmniej przez godzing dziennie w godzinach, kiedy nie odbywajg si¢
zajecia szkolne 1 wigzniowie nie wykonuja pracy.

Zewnetrzne dziedzince:

Otwarte przynajmniej przez godzing dziennie.

Oficer dyzurny decyduje o godzinach otwarcia wewnetrznych i zewngtrznych
dziedzincow. Jezeli zaden wigzien nie wyraza checi wyjscia na spacer, nalezy to zapisac
w protokole.

Art. 14
Sklep

Wigzien moze robi¢ zakupy w sklepie wigziennym, wypetniajac liste zamdwienia i
ptacac specjalng kartg platnicza, ktorg otrzymatl w dniu przyjecia do wigzienia.

Wigzien moze zamowic¢ artykuty ze sklepu dwa razy tygodniowo w $cisle
okreslone dni, zdajac kierownikowi oddziatu list¢ zamowienia z przynajmnie;j
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jednodniowym wyprzedzeniem. W sklepie mozna kupi¢ wyroby spozywcze i artykuly
przeznaczone do uzytku osobistego.

Kierownik oddziatu sprawuje nadzor polegajacy na umieszczaniu na czas listy
zamédwien wiezniow w skrzynce pocztowe;.

Artykuty przekazuje si¢ wiezniom na ich oddziatach.

Art. 15
Praca w zaktadzie karnym

Wigzien zobowigzany jest do wykonywania pracy w zaktadzie karnym, np.
zwigzanej ze sprzataniem wspolnych pomieszczen na oddziatach, korytarzy,
wykonywanie prac we wspolnej suszarni czy innych prac konserwacyjno-ogrodniczych,
jak 1 innych, na podstawie decyzji dyrektora zaktadu karnego.

Art. 16
Pranie

Wigzien ma na swoim oddziale dostep do suszarni wyposazonej w pralke i
suszarke. Suszarnie otwarte sg od godz. 8:00 do 21:00. W suszarni wigzien moze wypraé
wszelkie brudne ubrania, posciel oraz inne rzeczy do prania bedace wiasnoscig zaktadu
karnego.

Wigzien jest obowigzany zachowa¢ w suszarni czysto$¢ 1 nie wolno mu bez
potrzeby przechowywac w suszarni rzeczy przeznaczonych do uzytku osobistego.
Kierownik oddziatu na kazdym oddziale sprawuje nadzér nad suszarnig.

Posciel 1 inne rzeczy do prania nalezace do zakladu karnego, z ktérych korzysta
wiezien znajdujacy si¢ w celi izolacyjnej, pierze si¢ we wspolnej suszarni. To samo
dotyczy wigznia opuszczajacego zaktad karny.

Art. 17
Wejscie w zycie
Niniejszy Porzadek wewnetrzny wchodzi w zycie ze skutkiem natychmiastowym.

Jednoczesnie wraz z dniem 15 listopada 2016 roku przestaja obowigzywac postanowienia
Porzadku wewnetrznego Zakladu Karnego w Holmsheidi.

Zaktad Karny w Holmsheidi, dnia 25 wrzesnia 2018 r.

GuOomundur Gislason (podpis)
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FANGELSISMALASTOFNUN RIKISINS

Nr 600 Dnia 1 czerwca 2016 r.

Regulamin zaktaddw karnych

Art. 1
Praca i zajecia szkolne

Wraz z rozpoczeciem wykonywania kary pozbawienia wolnosci wiezien obowigzany jest
wykonywaé powierzone mu zadania, poniewaz na podstawie opinii lekarza jest zdolny do pracy, o
ile w zaktadzie karnym jest mozliwos¢ wykonywania pracy. Wiezien obowigzany jest wykonywaé
prace w kazdy dzien roboczy z wyjgtkiem sobét. Regularne zajecia szkolne mogg zastgpi¢ prace.

Art. 2
Zachowanie wieznia

Wiezien obowigzany jest okazywac pracownikom zaktadu karnego uprzejmosé oraz
wykonywaé wydawane przez nich polecenia. Wiezniowi nie zezwala sie na przeszkadzanie
funkcjonariuszom wigziennym czy innym pracownikom w wykonywaniu ich obowigzkéw
zawodowych. Ponadto nie wolno wiezniowi napastowac, zachowywaé sie nieuprzejmie czy
stosowa¢ przemoc wobec o0sob znajdujgcych sie w zakladzie karnym w sprawach prawnie
uzasadnionych. Jezeli w opinii wieznia doszto wobec niego do przypadku napastowania, moze
zgtosic dyrektorowi zaktadu karnego zazalenie.

Wiezien obowigzany jest okazywaé wyrozumiatos¢ i uprzejmosé w kontaktach ze
wspotwiezniami. Jezeli w opinii wieznia doszto wobec niego do przypadku napastowania przez
wspotwieznia, moze zgtosi¢ oficerowi dyzurnemu zazalenie.

Wiezniowi nie wolno zacheca¢ wspotwiezniow do okazywania pracownikom zaktadu
karnego zachowan buntowniczych czy do famania obowigzujgcego regulaminu.

Wiezniowi nie zezwala sie na stosowanie wobec wspoétwiezniow czy pracownikéw zaktadu
karnego przemocy.

Art. 3
Zachowanie porzgdku

Wiezienn obowigzany jest do utrzymania czystosci i zachowania porzgdku w swojej celi.
Posciel, z ktorej sie nie korzysta, nalezy umiesci¢ w specjalnej przechowalni. To samo dotyczy
obuwia i ubrania. Nie wolno wiesza¢ obrazoéw, kartek czy innych rzeczy w innych miejscach niz na
specjalnej tablicy umieszczonej w celi. Wiezien obowigzany jest zachowac¢ czysto$¢ w budynku i
na terenie zaktadu karnego oraz tak dbac o mienie zaktadu karnego, aby nie spowodowac zadnych
szkdd. Na kazdym oddziale zaktadu karnego wiezniowie muszg wspélnie zachowywac porzadek i
zajmowac sie sprzataniem wspoélnych pomieszczen w budynku zaktadu karnego oraz w kazdym
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przypadku dba¢ o porzadek w kuchni, na stotéwce, w salonie oraz na wewnetrznym dziedzincu
danego oddziatu.

Art. 4
Palenie tytoniu

Palenie w budynkach zaktadu karnego we wszystkich zaktadach karnych jest wzbronione.
Niemniej jednak dyrektor zaktadu karnego moze wydac wiezniom zezwolenie na palenie tytoniu
we witasnej celi za zamknigtymi drzwiami.

Art. 5
Sprzet

Jezeli w celi wieznia znajduje sie sprzet bedgcy wiasnoscig zaktadu karnego, wiezien
obowigzany jest uisci¢ symboliczng optate z tytutu wypozyczenia sprzetu. W przypadku
nieuiszczenia opfaty z tytutu wypozyczenia sprzetu wiezienh nie bedzie mogt dalej z niego korzystaé.

Wiezniowi nie wolno utrudnia¢, wprowadza¢ zmian czy zaktdécac¢ funkcjonowanie sprzetu
znajdujgcego sie w zaktadzie karnym, np. kamer, systemu nagtosnienia czy interkomu, systemow
klimatyzacji czy innych instalacji.

Art. 6
Hafas

Wieziehh obowigzany jest do jak najwiekszego ograniczenia hatasu pochodzgcego z radia,
telewizoréw czy innego sprzetu muzycznego. Wskazane jest uzywanie stuchawek.

Art. 7
Uzywanie telefonu

W zwigzku z korzystaniem z telefonu w zaktadzie karnym wieznia obowigzuje okazywanie
uprzejmosci. Jakiekolwiek naduzywanie telefonu jest wzbronione. Przez naduzywanie rozumie sie
m.in. uzywanie telefonu przez wieznia w celu zastraszania lub grozenia wyrzgdzeniem krzywdy
fizycznej czy zniszczeniem mienia rozméwcy lub stosowanie stownictwa majgcego na celu
przestraszenie rozmowcy.

Art. 8
Srodki odurzajgce, leki, nielegalne przedmioty i in.

WiezZniowi nie zezwala sie na spozywanie alkoholu, stosowanie srodkéw odurzajgcych,
suplementéw diety oraz lekéw, ktdre nie zostaty przepisane przez lekarzy wieziennych i ktére
nalezy przyjmowaé w wyznaczonych godzinach zgodnie z zezwoleniem dyrektora zakfadu
karnego. Ponadto wiezniowi nie zezwala sie na nabywanie, odbieranie czy pomaganie innym
wiezniom w zdobyciu wyzej wymienionych substancji. Gromadzenie lekéw jest wzbronione, tj.
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lekdw przeznaczonych do przyjecia przez wigznia o wyznaczonej godzinie, w celu przyjecia w
pdzniejszym czasie.

Wiezniowi nie zezwala sie na stosowanie, nabywanie, odbieranie czy pomaganie innym
wiezniom w zdobyciu jakichkolwiek rzeczy zabronionych w zaktadzie karnym, np. przyrzady,
narzedzia, telefony i inne urzgdzenia telekomunikacyjne.

Dysponowanie przez wieznia jakimikolwiek przedmiotami moggcymi zakidéca¢ spokdj,
porzadek czy bezpieczenstwo zaktadu karnego jest wzbronione.

Noszenie przez wieznia odziezy mogacej zakidcaé spokdj, porzadek czy bezpieczenstwo
zaktadu karnego jest wzbronione.

Dysponowanie przez wieznia jakimikolwiek przedmiotami zawierajgcymi pornografie
dziecieca, akty seksualne zwigzane z przemocg lub probami takich zachowan z dzieémi czy
zwierzetami, jakimikolwiek fotografiami pornograficznymi czy innymi materiatami pokazujgcymi
dewiacyjne formy seksu jest wzbronione. Przenoszenie jakichkolwiek przedmiotéw do celi
nalezgcych do pomieszczen wspodlnych zaktadu karnego, np. salonu czy stotéwki, jest wzbronione.

Art. 9
Ucieczka

Oddalenie sie z terenu zaktadu karnego bez uprzednio uzyskanego zezwolenia wtadz Stuzby
Wieziennej lub nie w towarzystwie funkcjonariuszy wieziennych jest wzbronione. W przypadku
ukrywania sie wieznia na terenie zaktadu karnego grozi zastosowanie kary dyscyplinarnej
poréwnywalnej do kary za ucieczke z zaktadu karnego.

Art. 10
Wyrzgdzenie szkody majgtku ruchomego i statego bedgcego wiasnoscig panstwowg
Wiezien jest odpowiedzialny za wyrzgdzenie szkody majgtku ruchomego czy statego
bedacego wlasnoscig panstwowg, w zwigzku z czym na pokrycie kwoty odszkodowania zostanie
wiezniowi wstrzymane wynagrodzenie lub dieta.

Art. 11
Przepisy

Wiezien obowigzany jest do absolutnego przestrzegania wszystkich przepiséw ustawy o
wykonywaniu kar pozbawienia wolnosci i grzywny oraz stosownych rozporzgdzen uchwalonych na
podstawie wyzej wymienionej ustawy, jak i innych ewentualnych postanowien dyrekcji zaktadu
karnego.

Art. 12
Przekroczenie przepisow

Za przekroczenie powyzszych przepisdw grozi zastosowanie sankcji zgodnie z art. 73 i art.
74 ustawy nr 15/2016 o wykonywaniu kar pozbawienia wolnosci i grzywny. Przekroczenie
przepisow moze réwniez mie¢ wplyw na proces rozpatrywania wnioskdw o wydanie zezwolenia na
jednodniowe opuszczenie zaktadu karnego, zezwolenia na odwiedziny rodziny, odbywanie kary w
warunkach pozawieziennych, dozér elektroniczny oraz zwolnienie warunkowe. Ponadto
przekroczenie przepisow moze skutkowac przeniesieniem wieznia na inny oddziat lub do innego
zaktadu karnego.
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Art. 13
Wejscie w zycie
Niniejsze przepisy uchwalone przez Stuzbe Wiezienng opierajg sie na przepisach art. 98
ustawy o wykonywaniu kar pozbawienia wolnosci i grzywny nr 15/2016 i wchodzg w zycie ze
skutkiem natychmiastowym.

Jednoczes$nie przestajg obowigzywacé przepisy o zaktadach karnych nr 54 z dnia 10 stycznia
2012 roku, wraz z pdzniejszymi zmianami.

Stuzba Wiezienna, dnia 1 czerwca 2016 r.

Pall E. Winkel (podpis)

Oddziat B — Data wydania: 5 lipca 2016 r.
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Nr 162/2017 Dnia 9 lutego 2017 r.

Rozporzgdzenie o wynagrodzeniu za prace i zajecia
szkolne oraz diecie dla wiezniow

Art. 1

Za wykonywanie pracy przez wi¢zniow odbywajacych kare w zaktadach karnych nalezy si¢ nastgpujace
wynagrodzenie:

1. Za wszelkie prace wieznidw nalezy si¢ wynagrodzenie w wysokos$ci 415 koron na godzing.
2. Zaobecnosci na zajeciach szkolnych nalezy si¢ wynagrodzenie w wysokosci 415 koron na godzing.
3. Maksymalna liczba godzin, za ktdre nalezy si¢ wynagrodzenie na godzing dla kazdego wig¢znia
tygodniowo za obecnosci na zajeciach szkolnych, wynosi zasadniczo 20 godzin na podstawie
stuprocentowej frekwencji na zajgciach szkolnych i postgpach w nauce.
4. Maksymalna liczba godzin wi¢znia tygodniowo za wykonywanie prac zwigzanych ze sprzataniem
wynosi zasadniczo 28 godzin.
5. Liczba godzin na zajg¢ciach szkolnych wraz ze wszystkimi innymi pracami nie moze zasadniczo
przekroczy¢ w sumie 40 godzin tygodniowo na wig¢znia.
Odstapienie od przepisow pkt 3 jest mozliwe w przypadku, gdy wiezien uczestniczy w duzej ilosci zajgé
szkolnych, ale tylko pod warunkiem, ze wynagrodzenie za wykonywang prac¢ i obecno$ci na zajeciach
szkolnych nie przekroczy zasadniczo 40 godzin tygodniowo. Za wykonywanie pracy ponad wymiar na
wniosek Stuzby Wieziennej lub za jej zezwoleniem nalezy si¢ wynagrodzenie za wyszczego6lnione w
niniejszym artykule ponadwymiarowe godziny pracy.

Art. 2

W przypadku wykonywania pracy tymczasowo aresztowanych w zaktadach karnych nalezy si¢
wynagrodzenie na takich samych warunkach, jak wyszczego6lniono powyze;j.

Art. 3

W przypadku braku mozliwosci zapewnienia wigzniowi pracy lub w przypadku niezdolnosci do pracy lub
obecnosci na zajgciach szkolnych na podstawie zaswiadczenia lekarskiego, wigzniowi nalezy si¢ dieta za
kazdy dzien, w ktorym moglby w przeciwnym razie wykonywacé prace, na podstawie nastepujacego
cennika:

Kwota diety, por. art. 27 ustawy nr 15/2016 o wykonywaniu kar pozbawienia wolnosci i grzywny, wynosi
630 koron dziennie. Diete¢ nalezy nalicza¢ za dni robocze od poniedziatku do pigtku.

Art. 4

Niniejsze rozporzadzenie uchwalone na podstawie przepisow art. 98 ust. 1 oraz art. 27 ustawy o
wykonywaniu kar pozbawienia wolnosci i grzywny nr 15/2016 wchodzi w zycie ze skutkiem
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natychmiastowym. Jednoczesnie przestaje obowiazywa¢ Cennik wynagrodzenia za pracg lub obecnosci na
zajeciach szkolnych oraz kwoty diet dla wigzniow nr 1160/2016.

Ministerstwo Spraw Wewnetrznych, dnia 9 lutego 2017 r.

Sigridur A. Andersen
Minister Sprawiedliwos$ci

Ragnhildur Hjaltadottir
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Regulamin widzen w zaktadach karnych
Procedury bedace punktem odniesienia

Art. 1
Cel

Celem niniejszego regulaminu jest zagwarantowanie zgodno$ci procedur
dotyczacych widzen w zaktadach karnych z ustawa i rozporzadzeniem o wykonywaniu kar
pozbawienia wolnosci 1 grzywny, ustawy opiekunczej, ustawy o ochronie praw dziecka, a
jednoczesnie przyczynienie si¢ do zachowania odpowiednich zasad, niezaktocania spokoju
czy bezpieczenstwa w zakladzie karnym, jak 1 zapobieganie popelnienia czynow
zabronionych.

Art. 2
Przemyt lekow i srodkow odurzajgcych w zaktadzie karnym

W przypadku przytapania osoby odwiedzajgcej na przemycie lekéw lub $rodkéw
odurzajgcych do zaktadu karnego nalezy jej odméwi¢ mozliwosci widzenia.

W przypadku przytapania osoby odwiedzajgcej na przemycie rzeczy, ktéra jest zabroniona
w zaktadzie karnym, nalezy jej odmoéwi¢ mozliwosci widzenia.

W przypadku sktadania przez wieznia wniosku o ponowne wydanie zezwolenia na widzenie
z matzonkiem lub matzonkg czy bliskim krewnym przytapanym wcze$niej na przemycie nalezy
zasadniczo wyda¢ zezwolenie na widzenie, ktdre zasadniczo moze odbyé sie pod nadzorem
pracownika lub w innym pomieszczeniu zaktadu karnego, lub bez mozliwosci kontaktu fizycznego
osoby odwiedzajgcej z wiezniem przez okres kolejnych 12 miesiecy od dnia popetnienia
wykroczenia.

W przypadku sktadania przez wigznia wniosku o ponowne wydanie zezwolenia na widzenie
z inng osobg niz matzonkiem lub matzonkg czy bliskim krewnym przytapanym wczesniej na
przemycie nalezy zasadniczo odmowi¢ wydania zezwolenia na widzenie, chyba ze za wydaniem
zezwolenia przemawiajg szczegolne okolicznosci, np. od dnia wykroczenia minagt dtugi czas oraz
nalezy widzenie uznac za stosowne, uwzgledniajgc jego cel. W takim przypadku widzenie musi
odby¢ sie pod nadzorem pracownika lub w innym pomieszczeniu zaktadu karnego, lub bez
mozliwosci kontaktu fizycznego osoby odwiedzajgcej z wiezniem.

Art. 3
Pod wptywem alkoholu, lekow lub srodkow odurzajgcych

W przypadku podejrzen, ze wiezien lub osoba odwiedzajgca jest pod wptywem alkoholu,
lekéw lub srodkéw odurzajgcych, wniosek o wydanie zezwolenia na widzenie nalezy rozpatrzyé
negatywnie.
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Art. 4
OskarzZenie o popetnienie powaznego wykroczenia

W przypadku oskarzenia osoby odwiedzajgcej o popetnienie przestepstwa narkotykowego
lub innego powaznego przestepstwa nalezy w procesie rozpatrywania wniosku o wydanie
zezwolenia na widzenie wykazac sie szczegdlng ostroznoscig. W przypadku wydania takiego
zezwolenia widzenie powinno zasadniczo odby¢ sie pod nadzorem pracownika lub w innym
pomieszczeniu zaktadu karnego, lub bez mozliwosci kontaktu fizycznego osoby odwiedzajgcej z
wiezniem. Odstgpienie od niniejszego przepisu jest mozliwe, jezeli osobg odwiedzajgcy jest
matzonek lub matzonka czy bliski krewny, lub gdy za widzeniem przemawiajg inne okoliczno$ci.

Art. 5
Osoba wykonujgca kare

W przypadku gdy osobg odwiedzajgcg jest osoba wykonujgca kare w warunkach
pozawieziennych, np. w osrodku resocjalizacji, na terapii lub wykonujgc prace spoteczna, nalezy
zasadniczo negatywnie rozpatrzy¢ wniosek o wydanie zezwolenia na odwiedziny. Odstgpienie od
niniejszego przepisu jest mozliwe, jezeli sprawa dotyczy matzonka, matzonki lub bliskiego
krewnego, lub gdy za odwiedzinami przemawiajg inne okoliczno$ci.

Art. 6
Osoby wezwane do wykonania kary

W przypadku gdy osobg odwiedzajgca jest osoba wezwana do wykonania kary, nalezy
zasadniczo negatywnie rozpatrzy¢ wniosek o wydanie zezwolenia na widzenie. Odstgpienie od
niniejszego przepisu jest mozliwe, jezeli sprawa dotyczy matzonka lub matzonki czy bliskiego
krewnego, lub gdy za odwiedzinami przemawiajg inne okolicznosci.

Art. 7
Zte zachowanie w czasie wykonywania poprzedniej kary pozbawienia wolnosci

W przypadku gdy osoba odwiedzajgca w ostatnich 12 miesigcach wykonywata kare
pozbawienia wolnosci i w trakcie odbywania wyroku lub wykonywania pracy spotecznej jego
zachowanie byto niepoprawne, np. ze wzgledu na naduzywanie lekéw lub stosowanie srodkow
odurzajgcych, nalezy w procesie rozpatrywania wniosku o wydanie zezwolenia na odwiedziny
wykazac szczegoblng ostroznosé.

Art. 8
Osoby powigzane z zorganizowang przestepczoscia

W przypadku gdy osobg odwiedzajgcy jest cztonek Hells Angels, Outlaws czy innej podobne;j
organizacji nalezy negatywnie rozpatrzy¢ wniosek o wydanie zezwolenia na widzenie. Jezeli
sprawa dotyczy matzonka lub matzonki czy bliskiego krewnego wieznia, mozna wydac zezwolenie
na widzenie, jezeli takie odwiedziny sg wskazane, uwzgledniajgc cel widzenia oraz jezeli przeciwko
widzeniu nie przemawiajg inne okolicznosci. W takim przypadku widzenie musi zasadniczo odby¢
sie pod nadzorem pracownika lub w innym pomieszczeniu zaktadu karnego, lub bez mozliwosci
kontaktu fizycznego osoby odwiedzajgcej z wiezniem.
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Art. 9
Kontrola osobista osoby odwiedzajgcej

Pies policyjny: W przypadku wyweszenia przez psa policyjnego lekdw czy srodkéw
odurzajgcych na osobie odwiedzajgcej nalezy jg przeszukac za uprzednim uzyskaniem jej zgody.

Weczesniej przytapany na przemycie: W przypadku gdy osoba odwiedzajgca byta wczesniej
przytapana na przemycie lekéw lub $srodkéw odurzajgcych czy innych substancji niedozwolonych
w zaktadzie karnym, nalezy jg przeszukaé¢ za uprzednim uzyskaniem jej zgody.

Brak zgody na kontrole osobistag: W przypadku braku zgody osoby odwiedzajgcej na
przeprowadzenie kontroli osobistej nalezy zasadniczo negatywnie rozpatrzy¢ wniosek o wydanie
zezwolenia na widzenie, chyba Zze sprawa dotyczy bliskiego krewnego lub matzonka czy matzonki.
W takim przypadku widzenie musi zasadniczo odby¢ sie pod nadzorem pracownika lub w innym
pomieszczeniu zaktadu karnego, lub bez mozliwosci kontaktu fizycznego osoby odwiedzajgcej z
wiezniem.

Art. 10
Nieletni

W procesie rozpatrywania wniosku o wydanie zezwolenia na widzenie nalezy kazdorazowo
uwzgledni¢ przede wszystkim dobro dziecka. Zatem interes dziecka jest zawsze wazniejszy niz
interes wieznia.

Warunki wydania zezwolenia na widzenie z dzieckiem:

1. Wiezien zgtaszajagcy wniosek o wydanie zezwolenia na widzenie przez jeden miesigc przed
widzeniem nie popetnit Zadnego wykroczenia dyscyplinarnego.

2. Wiezien uczestniczyt przez ostatni miesigc w zajeciach szkolnych, wykonywat prace lub
przechodzit terapie proponowang przez zakfad karny badZz korzystat z innych form
aktywnosci, ktére w ocenie zaktadu karnego sg poréwnywalne.

3. Wieznia uwaza sie w pozostatym zakresie za zdolnego do odbycia widzenia z dzieckiem.

4. Przedtozone zostato zaswiadczenie o wtadzy rodzicielskiej z Krajowego Rejestru Ludnosci
w Islandii. Jezeli od daty wydania zaswiadczenia o wtadzy rodzicielskiej minagt dtugi okres
lub istnieje podejrzenie wystgpienia zmian w zakresie wykonywania wiadzy rodzicielskiej,
zaktad karny moze zazgdac¢ aktualnego zaswiadczenia.

5. Przeditozona zostata swiadoma zgoda opiekuna w sprawie kontaktéw ze Stuzbg Ochrony
Praw Dziecka w celu ustalenia, czy dziecko przebywa w rodzinie zastepczej w ramach jej
dziatan.

6. Doradca spoteczny Stuzby Wieziennej przeprowadzit wywiad z obojgiem opiekunéw dziecka
na temat planowanego widzenia. W przypadku innego opiekuna zgtaszajgcego wniosek o
zezwolenie na widzenie mozna odstgpi¢ od warunku dotyczgcego tego opiekuna.

Dodatkowe warunki w szczegdlnych przypadkach:

7. W przypadku wieznia wykonujgcego kare za popetnienie przestepstwa seksualnego
przeciwko nieletniemu lub stosowanie przemocy domowej przeciwko nieletniemu lub jego
rodzicowi bgdZ w przypadku aresztu tymczasowego podejrzanego o takie przestepstwo lub
jego pobytu na oddziale szczegdlnej ochrony nalezy negatywnie rozpatrzy¢ wniosek o
wydanie zezwolenia na widzenie z dzieckiem, chyba ze za tym przemawiajg szczegodlne
okolicznosci w zwigzku z interesem dziecka na podstawie opinii specjalistycznej, np. Stuzby
Ochrony Praw Dziecka.
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8. W przypadku wykorzystania widzenia z udziatem dziecka w jakikolwiek sposdb w
niewtasciwym celu, np. jezeli wiezien lub osoba odwiedzajgca wigeznia usitowata przemycié
srodki odurzajgce, leki lub inne zabronione rzeczy na teren zakfadu karnego, widzenie
wieznia z dzieckiem nalezy zasadniczo zawiesi¢ na okres trzech miesiecy od daty
wystgpienia incydentu. Zaktad karny we wspodipracy z doradcg spotecznym Stuzby
Wieziennej natychmiast powiadomi odpowiednie organy Stuzby Ochrony Praw Dziecka o
wykorzystaniu widzenia w niewtasciwym celu. W takim przypadku przynajmniej pierwsze
widzenie po wystgpieniu incydentu odbedzie sie pod nadzorem funkcjonariusza
wieziennego. Ponadto doradca spoteczny musi przeprowadzi¢ z wiezniem wywiad przed
podjeciem decyzji o ponownym widzeniu.

W przypadku niespetnienia powyzszych warunkéw nalezy zasadniczo negatywnie
rozpatrzy¢é wniosek o wydanie zezwolenia na widzenie. Jednakze mozna zrobi¢ wyjgtek od
przepisdw pkt 1 i 2, jezeli wiezieh niedawno rozpoczat wykonywanie kary pozbawienia wolnosci i
spetnia inne warunki ww. przepiséw.

W przypadku gdy nalezy zaktadaé, iz dziecko bedgce osobg odwiedzajgcg w zaktadzie
karnym nie wychowuje sie w odpowiednich warunkach lub jest napastowane, lub wobec niego
stosuje sie przemoc, przedstawiciele zaktadu karnego obowigzani sg poinformowaé o sprawie
odpowiednie organy Stuzby Ochrony Praw Dziecka. Ponadto przedstawiciele zaktadu karnego
obowigzani sg poinformowaé o kazdym incydencie, o ktérym Stuzba Ochrony Praw Dziecka
powinna wiedzie¢.

Art. 11
Widzenia z kolegami w zaktadzie karnym typu zamknigtego

Wiezien wykonujgcy kare pozbawienia wolnosci w zaktadzie karnym typu zamknietego ma
prawo co drugi tydzieh do widzenia z kolegami, o ile spetnia szczegdlne warunki.

Wydanie zezwolenia na czestsze widzenia z kolegami jest mozliwe, jezeli osoby
odwiedzajgce odbyty przynajmniej cztery widzenia bez stwarzania jakichkolwiek probleméw oraz
jezeli za zabronieniem czestszych widzen nie przemawiajg inne okolicznosci.

W przypadkach wyjatkowych dyrektor zaktadu karnego moze wydaé zezwolenie na widzenie
z kolegami z wiekszg czestotliwoscia, jezeli za tym przemawiajg bardzo szczegdlne okolicznosci,
np. kolega wieznia musi przeby¢ bardzo dtugg droge.

Pierwsze dwa widzenia z kolegami w zaktadzie karnym typu zamknietego muszg zasadniczo
odbywac sie bez kontaktu fizycznego, tj. w pomieszczeniu zaktadu karnego przez szybe, jezeli
zaktad karny jest w takie pomieszczenie wyposazony. Jezeli takiego pomieszczenia nie ma,
widzenie powinno zasadniczo odbywac sie pod nadzorem funkcjonariusza wieziennego.

Art. 12

Procedury dotyczqce wniosku o wydanie zezwolenia na widzenie

Wiezienh sktada wniosek o wydanie zezwolenia na widzenie do dyrektora zaktadu karnego,
ktéry podejmuje decyzje o wydaniu zezwolenia.

Nowy wiezienn zasadniczo nie ma prawa do widzen przed uptywem siedmiu dniu od daty
rozpoczecia wykonywania kary pozbawienia wolnosci. Odstgpienie od niniejszego przepisu jest
mozliwe w przypadku bliskiego krewnego lub matzonka czy matzonki oraz jezeli wiezien nie zostat
wczesniej przytapany na wykroczeniu dyscyplinarnym od daty rozpoczecia wykonywania kary
pozbawienia wolnosci.

Podstawg decyzji powinna byé ocena, czy istnieje podejrzenie wykorzystania widzenia w
niewfasciwym celu.
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Jezeli nie wydano zezwolenia na widzenie lub podjeta zostata decyzja o nadzorze widzenia,
lub Zze odbedzie sie w innym pomieszczeniu zaktadu karnego, lub bez kontaktu fizycznego go$cia
z wiezniem, decyzje nalezy uzasadni¢ pisemnie, dokonaé¢ wpisu do protokotu oraz pouczy¢ wieznia
o procedurze odwotawczej. Jezeli powodem odrzucenia wniosku o wydanie zezwolenia na
widzenie sg dane na temat osoby odwiedzajgcej zasiegniete z Rejestru spraw policyjnych, nie
wolno o tym informowac wieznia.

Widzenie moze zostac przerwane, jezeli zajdzie taka koniecznos¢ w zwigzku z zachowaniem
odpowiednich zasad i bezpieczenstwa w zaktadzie karnym lub w celu zapobiegniecia popetnienia
czynu zabronionego.

W przypadku podejrzenia o popetnieniu czynu zabronionego, nalezy w tej sprawie
zawiadomi¢ policje.

Art. 13
Wejscie w Zycie

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie ze skutkiem natychmiastowym.

Jednoczesnie przestaje obowigzywaé Regulamin widzen w zaktadzie karnym z dnia 24
pazdziernika 2017 roku.

Stuzba Wiezienna, dnia 23 grudnia 2020 r.

Pall E. Winkel (podpis)
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FANGELSISMALASTOFNUN RIiKISINS
Nr 1461 Dnia 1 grudnia 2021 r.

Regulamin sposobu uzywania komputerow
potgczonych z Internetem oraz telefonow w zaktadach
karnych typu zamknietego

Art. 1

Wiezien w zaktadzie karnym typu zamknietego nie moze mie¢ dostepu w swojej celi do
komputera potgczonego z Internetem. Zgodnie z postanowieniem dyrektora wiezien moze mieé
dostep do komputera potgczonego z Internetem we wspoinych pomieszczeniach zaktadu karnego
w $cisle okreslonych godzinach.

Celem zezwolenia na dostep wieznia do komputera potgczonego z Internetem w zaktadach
karnych typu zamknietego jest umozliwienie mu $ledzenia wydarzen w kraju, zatatwiania
prywatnych spraw w urzedach panstwowych oraz wykonywania zadan szkolnych i/lub
zawodowych.

Art. 2

Korzystanie z Internetu jest wzbronione, jezeli jego celem jest omawianie, upublicznianie lub
przekazywanie jakichkolwiek materiatbw zwigzanych ze wspotwiezniami, pracownikami czy
funkcjonowaniem zaktadu karnego. Ponadto zabrania sie uczestniczenia w dyskusjach na
Internecie, np. w systemach komentarzy w srodkach masowego przekazu.

Uzywanie innych potgczen internetowych niz tych, ktére udostepnia zaktad karny, jest
wzbronione.

Wiezien jest odpowiedzialny za uzytkowanie Internetu pod kazdym wzgledem, ktére ma
miejsce poprzez potgczenie internetowe, kitdre jest mu przypisane.

Art. 3

Prowadzenie lub korzystanie przez wieznia z mediéw spotecznosciowych czy wtasnych stron
internetowych, takich jak Facebook, Twitter, Instagram, Snapchat, prywatne strony, prywatne
ogtoszenia czy inne strony internetowe oraz srodki przekazu, ktére wykraczajg poza cel niniejszego
regulaminu jest surowo wzbronione. Wiezien jest odpowiedzialny za wiasne strony internetowe i
media spotecznosciowe.
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Art. 4

Uzywanie potgczenia internetowego przez wieznia w celu zdobycia lub przechowywania
materiatdbw o tresci pornograficznej, przemocy czy materiatdw nielegalnych jest surowo
wzbronione.

Art. 5

Bezposrednie pobieranie z Internetu, np. filméw, $ciezek dzwiekowych czy podobnych
materiatow, jest jedynie dozwolone, jezeli jest zgodne z celem niniejszego regulaminu. Uzywanie
potgczenia internetowego w celu pobierania materiatéw o tresci rozrywkowej, np. filméw, seriali
telewizyjnych, gier komputerowych czy innych materiatéw, jest wzbronione.

Art. 6

Uzytkowanie Internetu oraz ruch internetowy jest rejestrowany na specjalnym urzadzeniu
monitorujgcym. Uzywanie oprogramowania w celu zatajania prywatnego uzytkowania Internetu lub
zapobiegania rejestracji uzytkowania Internetu, np. potgczenia VPN, jest surowo wzbronione.
Usuwanie lub zatajanie historii przeglgdania Internetu na wtasnym urzgdzeniu przez wieznia jest
wzbronione.

Art. 7

Telefony w zaktadach karnych typu zamknietego znajdujg sie na kazdym oddziale, a godziny
uzytkowania telefonéw reguluje Regulamin wewnetrzny danego zakfadu karnego.
Wiezniowie w zaktadach karnych typu zamknigtego nie mogg mie¢ przy sobie telefonéw.

Art. 8

Za przekroczenie powyzszych postanowien grozi zastosowanie sankcji zgodnie z art. 73 i
art. 74 ustawy nr 15/2016 o wykonywaniu kar pozbawienia wolnosci i grzywny. Przekroczenie
przepisow moze ponadto mie¢ wptyw na proces rozpatrywania wnioskow o wydanie zezwolenia na
pobyt w zaktadzie karnym typu otwartego, na jednodniowe opuszczenie zaktadu karnego,
zezwolenie na widzenie z rodzing, wykonywanie kary w warunkach pozawieziennych, dozoér
elektroniczny czy zwolnienie warunkowe. Ponadto wykroczenie moze skutkowac¢ przeniesieniem
wieznia na inny oddziat lub do innego zakfadu karnego.

Art. 9

Niniejszy regulamin zostat uchwalony przez Stuzbe Wiezienng w oparciu o przepisy art. 56,
por. art. 98, ustawy o wykonywaniu kar pozbawienia wolnosci i grzywny nr 15/2016 i obowigzujg
ze skutkiem natychmiastowym. Jednoczesnie przestajg obowigzywaé wszystkie przepisy o
Regulaminie i uzytkowaniu komputeréw potgczonych z Internetem oraz telefonéw w zaktadach
karnych typu zamknietego nr 1341/2016.

Stuzba Wiezienna, dnia 1 grudnia 2021 r.
Pall E. Winkel (podpis)
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FANGELSISMALASTOFNUN RIKISINS

Regulamin pobytu w zaktadach karnych typu
otwartego

Procedury bedgce punktem odniesienia

Art. 1
Cel
Celem niniejszego regulaminu jest zagwarantowanie zgodnos$ci postanowien o pobycie w zaktadach
karnych typu otwartego z ustawg i rozporzgdzeniem o wykonywaniu kar pozbawienia wolnosci i grzywny oraz
przyczynienie si¢ do pouczenia wigzniow o aspektach warunkujgcych takie postanowienia.

Art. 2
Aspekty warunkujgce postanowienie o pobycie w zaktadzie karnym typu otwartego

Wybér dotyczacy pobytu danych wieznidw w zaktadzie karnym typu otwartego uwarunkowany jest
m.in. nastepujgcymi kwestiami: wiek wieznia, zdolno$¢ wieznia do wykonania wyroku pozbawienia wolnosci
przy zastosowaniu minimalnej kontroli, zaufanie do wigznia odnosnie korzystania z przywilejéow w zaktadzie
karnym typu otwartego, np. W|ekszy dostep do Internetu przygotowanle do zakonczema wykonywama kary
pozbawienia wolnosci, y
karrym;}") wykonywanie pracy Iub pobleranle naukl oraz gotowosc do aktywnego uczestnlczenla w
funkcjonowaniu zaktadu karnego.

Art. 3
Sankcje za wykroczenia dyscyplinarne
W przypadku przewinienia wieznia w zwigzku z wykroczeniem dyscyplinarnym podczas wykonywania
kary pozbawienia wolnosci nalezy wykazaé szczegdlng ostroznos¢ w postanowieniu o przeniesieniu wieznia
do zakfadu karnego typu otwartego. Mozliwo$¢ pobytu w zaktadzie karnym typu otwartego moze zostac
rozpatrzona dopiero po uptywie trzech miesiecy od daty popetnienia wykroczenia dyscyplinarnego. Wyjatki
stanowig bardzo szczegdlne okolicznosci osobiste wieznia, np. mtody wiek wieznia.

Art. 4
WiezZniowie w areszcie tymczasowym
Tymczasowo aresztowanych w areszcie Sledczym zasadniczo nie umieszcza sie w zaktadach karnych
typu otwartego. Odstgpienie od niniejszej zasady moze jednakze nastgpi¢ w szczegdlnych przypadkach, np.
w zwigzku z bardzo mtodym wiekiem lub uszczerbkiem na zdrowiu aresztanta, poniewaz w takim przypadku
aresztant spetnia inne warunki.

Art. 5
Wykonywanie kary pozbawienia wolno$ci w zaktadzie karnym typu otwartego
Przed przeniesieniem wieznia do zaktadu karnego typu otwartego nalezy z wigezniem omowié
regulamin obowigzujgcy w tego typu zaktadzie karnym. Nastepnie wiezieh musi poswiadczy¢ podpisem
porozumienie o wykonaniu kary w zaktadzie karnym typu otwartego, na podstawie ktérego zobowigzuje sie
do przestrzegania wyzej wymienionego regulaminu i do aktywnego uczestniczenia w funkcjonowaniu zaktadu
karnego. Jednoczesnie przed przeniesieniem nalezy pobra¢ od wieznia prébke moczu.

Art. 6
Naruszenie regulaminu

Naruszenie obowigzujgcego regulaminu w zaktadzie karnym typu otwartego i/lub ogdlnych zasad
obowigzujacych w zaktadzie karnym moze grozi¢ zastosowaniem kar dyscyplinarnych zgodnie z art. 73 i 74
ustawy nr 15/2016 o wykonywaniu kar pozbawienia wolnosci i grzywny, wigcznie z przeniesieniem do zakfadu
karnego typu zamknigtego. Powyzsze naruszenie moze rowniez mie¢ wptyw na proces rozpatrywania
wnioskéw o jednodniowe opuszczenie zaktadu karnego, wydanie zezwolenia na widzenie z rodzing, pobyt w
Osrodku Resocjalizacji ,Vernd”, dozér elektroniczny, zwolnienie warunkowe i in.
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Art. 7
Wejscie w zycie
Niniejszy regulamin wchodzi w zycie ze skutkiem natychmiastowym.
Jednoczes$nie przestaje obowigzywac¢ Regulamin o pobycie w zaktadach karnych typu otwartego z dnia
6 lutego 2017 roku.

Stuzba Wiezienna, dnia 16 stycznia 2019 r.

Pall E. Winkel (podpis)

1) Przestato obowigzywac dnia 11 maja 2022 r.
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FANGELSISMALASTOFNUN RIKISINS

Nr 1596 Dnia 20 grudnia 2021 r.

Regulamin sposobu uzywania telefonow
komorkowych, urzadzen internetowych oraz
elektronicznych nosnikow danych w zaktadach
karnych typu otwartego

Art. 1

Uzywanie przez wieznidw w zaktadach karnych typu otwartego telefonéw komdrkowych,
urzadzen internetowych czy elektronicznych nosnikéw danych, takich jak przenosny dysk
komputerowy czy pendrive, w celach wieziennych w Scisle okresdlonych godzinach jest dozwolone
zgodnie ze specjalnym postanowieniem dyrektora zaktadu karnego.

Celem zezwolenia wiezniowi na korzystanie w zaktadzie karnym typu otwartego z dostepu
do Internetu lub telefonu komérkowego jest umozliwienie mu uczestniczenia w zajeciach szkolnych
w trybie zaocznym lub wykonywania pracy zatwierdzonej przez dyrekcje wiezienia, utrzymywania
kontaktéw z rodzing i najblizszymi krewnymi, zatatwiania prywatnych spraw w urzedach
panstwowych oraz $ledzenia wydarzen w kraju.

Art. 2

Urzadzenie moze by¢ zarébwno witasnoscig wieznia, jak i zaktadu karnego. Jezeli wiezien
korzysta z wtasnego urzadzenia, musi ono przed uzyciem zostac¢ sprawdzone i zatwierdzone przez
dyrektora.

Uzywanie innych urzadzen, m.in. innego telefonu czy innych pofgczen internetowych
niezatwierdzonych lub niezapewnionych przez zaktad karny jest wzbronione.

Wiezien jest odpowiedzialny za uzytkowanie urzgdzenia pod kazdym wzgledem, na ktore
uzyskat zezwolenie, jak i uzytkowanie internetowe poprzez potgczenie internetowe, ktére jest mu
przypisane.

Art. 3

Prowadzenie lub korzystanie przez wieznia z mediéw spotecznosciowych czy wiasnych stron
internetowych, takich jak Facebook, Twitter, Instagram, Snapchat, prywatne strony, prywatne
ogtoszenia czy inne strony internetowe oraz srodki przekazu, ktére wykraczajg poza cel niniejszego
regulaminu, jest surowo wzbronione.

Publikowanie lub przesylanie jakichkolwiek materiatdbw dotyczgcych wspotwiezniow,
pracownikow lub funkcjonowania zaktadu karnego jest wzbronione. Jednoczesnie uczestniczenie
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w dyskusjach poprzez Internet, np. przez system uwag w srodkach masowego przekazu, jest
wzbronione.

Art. 4

Uzywanie Internetu w celu uzyskiwania lub przechowywania materiatdw o tresci
pornograficznej, przemocy lub materiatéw nielegalnych jest surowo wzbronione.

Art. 5

Bezposrednie pobieranie z Internetu, np. filméw, Sciezek dzwiekowych czy podobnych
materiatow, jest jedynie dozwolone, jezeli jest zgodne z celem Regulaminu. Uzywanie potgczenia
internetowego w celu pobierania materiatéw o tresci rozrywkowej, np. filméw, seriali telewizyjnych,
gier komputerowych czy innych materiatéw, jest wzbronione.

Art. 6

Uzytkowanie Internetu oraz ruch internetowy jest rejestrowany na specjalnym urzgdzeniu
nadzorujgcym. Uzywanie oprogramowania w celu zatajania prywatnego uzytkowania Internetu lub
zapobiegania rejestracji uzytkowania Internetu, np. potgczenia VPN, jest surowo wzbronione.
Usuwanie lub zatajanie historii uzytkowania Internetu na wtasnym urzadzeniu przez wieznia jest
wzbronione.

Art. 7

Dyrektor zaktadu karnego moze postanowi¢ o sprawdzeniu telefonéw komodrkowych,
urzadzen internetowych czy elektronicznych nos$nikow danych w przypadku podejrzenia
przechowywania na urzadzeniach materiatow lub rzeczy kwalifikujgcych sie jako czyn zabroniony,
ktére zostaty wygenerowane w wyniku czynu zabronionego, przemytu do zakfadu karnego lub
ktérymi nie wolno dysponowaé wiezniowi w celi. Ponadto dyrektor moze postanowi¢ o
przeprowadzeniu przeszukania w ramach ogdlnej kontroli. Wieziern zobowigzany jest przekazaé
pracownikowi zaktadu karnego konieczne hasta pozwalajgce na przeprowadzenie kontroli. Brak
umozliwienia dostepu przez wieznia moze mie¢ wptyw na zdolnos¢ wieznia do uzytkowania takich
urzadzen w zakfadzie karnym oraz do pobytu w zaktadzie karnym typu otwartego.

Postanowienie o przeprowadzeniu przeszukania nalezy zapisa¢ w protokole.

Art. 8

W porze nocnej potgczenie internetowe zostaje wytgczone, a komputery i telefony
komoérkowe o tej porze muszg zosta¢ umieszczone w specjalnych skrytkach depozytowych zaktadu
karnego.

Art. 9

Dyrekcja zaktadu karnego moze $ciggna¢ optaty za uzywanie telefonéw komoérkowych i
potaczenie internetowe w celu pokrycia kosztow z tytutu ustug serwisu internetowego.

Art. 10

Za naruszenie powyzszego regulaminu grozg kary dyscyplinarne zgodnie z art. 73 i 74
ustawy nr 15/2016 o wykonywaniu kar pozbawienia wolnosci i grzywny. Ponadto moze mie¢ wptyw
na proces rozpatrywania wnioskdw o jednodniowe opuszczenie zaktadu karnego, wydanie
zezwolenia na widzenie z rodzing, wykonywanie kary w warunkach pozawieziennych, dozér
elektroniczny czy zwolnienie warunkowe.
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Art. 11

Niniejszy regulamin zostat uchwalony przez Stuzbe Wiezienng na podstawie przepisow art.
56, por. art. 98, ustawy o wykonywaniu kar pozbawienia wolnosci i grzywny nr 15/2016 i wchodzi
w zycie ze skutkiem natychmiastowym. Jednoczesnie przestaje obowigzywaé¢ Regulamin o
sposobie uzytkowania komputeréw potgczonych z Internetem i telefonéw komoérkowych w
zaktadach karnych typu otwartego nr 1340/2016.

Stuzba Wiezienna, dnia 13 pazdziernika 2020 r.

Pall E. Winkel (podpis)
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FANGELSISMALASTOFNUN RIKISINS

Nr 570 Dnia 8 kwietnia 2021 r.

Regulamin wykonywania kar pozbawienia wolnosci w
Osrodku Resocjalizacji ,Vernd”

Art. 1

Skazany wykonujgcy kare pozbawienia wolnosci lub zastepczg kare pozbawienia wolnosci
moze ztozy¢ wniosek o wykonywanie kary w czesci w Osrodku Resocjalizacji ,Vernd” w Reykjaviku.
Czas pobytu w Osrodku Resocjalizacji zasadniczo nie moze by¢ krétszy niz trzy tygodnie, a
ponadto skazany odbyt wczesniej przynajmniej 1/3 kary pozbawienia wolnosci w zaktadzie karnym
lub prace na cele spoteczne. Zezwolenie na wczesniejsze wykonywanie kary w Os$rodku
Resocjalizacji przez skazanego moze zosta¢ wydane w przypadku spetnienia warunkéw
okreslonych w art. 5 ust. 1 niniejszego regulaminu.

W przypadku kary do jednego roku pobyt w Osrodku Resocjalizacji moze wynie$¢ do trzech
miesiecy. W przypadku kary wynoszgcej ponad rok pobyt w Osrodku Resocjalizacji zwieksza sie o
2,5 dnia za kazdy miesigc kary, natomiast pobyt w Os$rodku Resocjalizacji moze wynies¢ siedem
miesiecy w przypadku kary pieciu lat pozbawienia wolnosci. Nastepnie dtugo$¢ pobytu zwieksza
sie o pie¢ dni za kazdy kolejny zasgdzony miesigc i moze maksymalnie wynie$¢ 18 miesiecy w
przypadku kary pozbawienia wolnosci wynoszgcej 10 lat i 6 miesiecy.

Art. 2

Osoba wykonujgca kare w Osrodku Resocjalizacji ,Vernd” musi wykonywacé regularng prace,
pobiera¢ nauke, odbywac praktyki zawodowe lub terapie zatwierdzong przez Stuzbe Wiezienng w
ramach programu przystosowania osoby do ponownego funkcjonowania w spoteczenstwie.
Pracodawce, dyrekcje szkoty czy terapeutdéw nalezy poinformowaé o wykonywaniu przez osobe
kary pozbawienia wolno$ci oraz ze osoba wyrazita zgode na przeprowadzanie kontroli jego pracy,
nauki, praktyk czy terapii.

Osoba obowigzana jest uisci¢ kazdorazowo okreslong opfate z tytutu zakwaterowania i
zywienia w Osrodku Resocjalizacji. To samo dotyczy optat pozostatych kosztéw powstatych w
wyniku wykonywania pracy, pobierania nauki, odbywania praktyk czy terapii, np. koszty dojazdu
czy materiaty szkolne.

Art. 3

Whiosek o wykonywanie kary w cze$ci w Osrodku Resocjalizacji ,Vernd” nalezy przestac¢ do
Stuzby Wieziennej. Wniosek powinien zawieraé m.in. planowane miejsce pracy lub placowki
oswiatowej, odbywania praktyk czy terapii. Przed przyjeciem wniosku do ostatecznego
rozpatrzenia nalezy przedtozy¢ pisemne zaswiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu wnioskodawcy
lub podobne informacje na temat placéwki oswiatowej, praktyk czy terapii.
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Stuzba Wiezienna dokonuje oceny, czy wnioskodawca spetnia warunki wykonywania kary w
Osrodku Resocjalizacji. Jezeli w opinii Stuzby Wieziennej wnioskodawca nie spetnia warunkow
pobytu w Osrodku Resocjalizacji, wnioskodawca moze od tej decyzji odwotaé sie do Ministerstwa
Sprawiedliwosci. Oprocz zgody Stuzby Wieziennej wykonywanie kary w Osrodku Resocjalizaciji
zalezne jest od pozytywnego rozpatrzenia wniosku przez Komisje Osrodka Resocjalizacji ,Vernd”.
Jezeli w opinii Komisji wnioskodawca nie jest zdolny do wykonywania kary w Osrodku
Resocjalizacji, decyzja ta jest ostateczna.

Podstawg wykonywania kary w Osrodku Resocjalizacji jest wydanie zgody przez
wnioskodawce na warunki obowigzujgce w sprawie pobytu w Osrodku Resocjalizacji i
poswiadczenie podpisem odpowiedniej umowy w tej sprawie.

Art. 4

Warunki wydania zgody na wykonywanie kary pozbawienia wolnosci w Os$rodku
Resocjalizacji ,Vernd” sa nastepujgce:

a) Whnioskodawca przez ostatnie trzy miesigce nie zostat uznany winnym wykroczenia
dyscyplinarnego w zaktadzie karnym oraz jego zachowanie w pozostatych sferach bylo
wzorowe.

b) W przypadku ucieczki wnioskodawcy z aresztu tymczasowego lub zaktadu karnego, w
ktérym wykonuje wyrok pozbawienia wolnosci, musi uptyngé okres przynajmniej dwoch lat,
zanim zostanie uznany za zdolnego do pobytu w Osrodku Resocjalizacji ,Vernd”.

c) W systemie sgdownictwa karnego nie toczy sie sprawa, w zwigzku z ktérg wnioskodawca
oskarzony jest o popetnienie czynu zabronionego.

d) Whnioskodawcy zasadniczo nie wydalono z Osrodka Resocjalizacji w trakcie wykonywania
obecnej kary.

e) Whnioskodawce uwaza sie za zdolnego do pobytu w Osrodku Resocjalizacji.

f) Wynik testu na zawarto$¢ alkoholu w wydychanym powietrzu jest negatywny lub wynik
badania pobranej prébki moczu, ktérg wnioskodawca przekaze przed rozpoczeciem pobytu
w Os$rodku Resocjalizacji, na zawarto$¢ srodkéw odurzajgcych jest negatywny.

Mozliwe jest odstgpienie od warunkéw w lit. a, b i c, jezeli za tym przemawiajg szczegdlne
okolicznosci, np. miody wiek wieznia, bardzo drobne wykroczenia dyscyplinarne w trakcie
wykonywania kary pozbawienia wolnosci lub sprawa w systemie sgdownictwa karnego w toku
nadmiernie sie przecigga, ale nie z powodu wigeznia. To samo dotyczy przypadku, gdy sprawa
najprawdopodobniej zakonczy sie wyrokiem z warunkowym zawieszeniem wykonania kary
pozbawienia wolnosci lub grzywny.

Mozliwe jest odstgpienie od warunkow w lit. d w przypadku dobrego zachowania
wnioskodawcy przez przynajmniej trzy miesigce od daty rozpoczecia ponownego wykonywania
wyroku pozbawienia wolnosci, odbycia przez wnioskodawce odpowiedniej terapii podczas
wykonywania wyroku pozbawienia wolnosci oraz wnioskodawca poradzit sobie z problemami z
naduzywaniem srodkéw odurzajacych, jezeli z takimi sie zmagat, oraz w przypadku wszystkich
pozostatych warunkéw okreslonych w art. 4 dotyczacych pobytu w Osrodku Resocjalizaciji.

Art. 5

Pierwszy dzien pobytu wnioskodawcy w O$rodku Resocjalizacji ,Vernd” wypada w
poniedziatek lub czwartek o godz. 18:00. Jezeli maksymalny okres pobytu w Osrodku
Resocjalizacji ,Vernd” nalezy nalicza¢ od:

Whtorku, pierwszy dzien pobytu wypada w poprzedni poniedziatek.

Srody, pierwszy dzien pobytu wypada w poprzedni poniedziatek.

Pigtku, pierwszy dzien pobytu wypada w poprzedni czwartek.

Soboty, pierwszy dzien pobytu wypada w poprzedni czwartek.

Niedzieli, pierwszy dzien pobytu wypada w poprzedni czwartek.

77



Za przyjecie wnioskodawcy do Osrodka Resocjalizacji odpowiedzialny jest dyrektor, ktéry
zapoznaje wnioskodawce z Regulaminem wewnetrznym i zaprowadza go do jego pokoju.

Pobyt poza Osrodkiem Resocjalizacji codziennie w godz. 23:00 — 07:00 jest wzbroniony.

W trakcie pobytu osoby w Osrodku Resocjalizacji ,Vernd” wyjazd za granice jest wzbroniony.
Wyjazd za granice postrzega sie jako ucieczke podczas wykonywania wyroku pozbawienia
wolnosci.

Osoba wykonujgca wyrok pozbawienia wolnosci w Osrodku Resocjalizacji obowigzana jest
przestrzega¢ wszystkich postanowieh obowigzujgcego w Osrodku Regulaminu wewnetrznego
wraz z ponizszymi postanowieniami:

a) Osoba obowigzana jest stawia¢ sie w Osrodku w porze na kolacje od poniedziatku do pigtku
0 godz. 18:00 i przebywa¢ do godz. 19:00.

b) W przypadku nieobecnosci w pracy, placéwce oswiatowej, na praktykach czy terapii w dni
powszednie z powodu choroby lub innych przyczyn nie wolno osobie opuszczaé terenu
Osrodka, chyba ze na krotki czas za porozumieniem z woznym.

c) Spozywanie przez osobe alkoholu czy srodkéw odurzajgcych w trakcie pobytu w Osrodku
jest wzbronione. Jednocze$nie zabrania sie posiadania wszelkich lekéw, chyba ze zostaty
przepisane przez lekarza na danego wieznia i zatwierdzone przez Osrodek Resocjalizacji
Lvernd”.

d) Osoba obowigzana jest do wykonywania wszystkich poleceh woznego, dyrektora Osrodka
Resocjalizacji "Vernd” i/lub Stuzby Wiezienne;.

e) Osoba obowigzana jest na wniosek Osrodka przekaza¢ wynik testu na zawarto$¢ alkoholu
w wydychanym powietrzu lub probke moczu do badania na zawartos¢ alkoholu czy sSrodkéw
odurzajgcych.

Jezeli jest to szczegdlnie konieczne, zezwala sie na postawienie warunku noszenia przez
osobe urzadzenia monitorujgcego przemieszczanie sie osoby.

W kwestii wykonywania kary pozbawienia wolnosci w Osrodku Resocjalizacji ,Vernd”
obowigzujg ogdlne przepisy ustawy o wykonywaniu kar pozbawienia wolnosci i grzywny oraz
uchwalone rozporzgdzenia na podstawie powyzszej ustawy.

Naruszenie niniejszych postanowien, Regulaminu wewnetrznego Osrodka Resocjalizaciji
,vernd” czy wydanie oskarzenia o popetnienie czynu zabronionego mogg skutkowac
przeniesieniem osoby decyzjg Stuzby Wieziennej do zaktadu karnego w celu wykonania pozostate;j
kary pozbawienia wolnosci.

Art. 6

Niniejszy regulamin uchwalony przez Stuzbe Wiezienng na podstawie przepisow art. 31 ust.
3, por. art. 98 ust. 3, ustawy o wykonywaniu kar pozbawienia wolnosci i grzywny nr 15/2016 oraz
kazdorazowo obowigzujgce porozumienie Osrodka Resocjalizacji i Stowarzyszenia ,Vernd’
wchodzi w zycie ze skutkiem natychmiastowym.

Jednoczesnie przestajg obowigzywac przepisy nr 331/2018 o wykonywaniu kar pozbawienia
wolnosci i grzywny w Osrodku Resocjalizacji ,Vernd” z dnia 14 marca 2018 roku.

Stuzba Wiezienna, dnia 8 kwietnia 2021 r.

Pall E. Winkel (podpis)

Oddziat B — Data wydania: 20 maja 2021 r.
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FANGELSISMALASTOFNUN RIKISINS

Nr 571 Dnia 8 kwietnia 2021 r.

Regulamin wykonywania kar pozbawienia wolnosci w
systemie dozoru elektronicznego

Art. 1
Cel dozoru elektronicznego

Celem wykonywania kary pozbawienia wolnosci w systemie dozoru elektronicznego jest
umozliwienie wiezniowi ponownego i stopniowego przystosowania sie do zycia w spoteczenstwie
przed zakohczeniem wykonywania kary. Niniejsze rozwigzanie ma na celu wprowadzenie wartosci
moralnej, pomoc wiezniowi w zejsciu z drogi przestepczej oraz zmniejszenie kosztéw wynikajgcych
z wykonywania kar.

Art. 2
Warunek dotyczgcy dtugosci kary

Aby doszto do rozpatrzenia wniosku o wykonywanie kary pozbawienia wolnosci w systemie
dozoru elektronicznego, wiezien musi najpierw wykorzysta¢ wszystkie mozliwe rozwigzania ze
skutkiem zadowalajgcym na podstawie art. 31 ust. 1 ustawy nr 15/2016 o wykonywaniu kar
pozbawienia wolnosci i grzywny polegajgcych na tym, iz w przypadku wigeznia skazanego na kare
12 miesiecy pozbawienia wolnosci bez warunkowego zawieszenia wykonania kary wykorzystat on
wszystkie mozliwe rozwigzania na podstawie art. 31 ust. 1 ustawy o wykonywaniu kar i grzywny,
jezeli odbyt kare w ten sposob przez okres trzech miesiecy.

Jezeli zasadzona kara wynosi wiecej niz 12 miesiecy bez warunkowego zawieszenia
wykonania kary, pobyt wieZnia wydtuza sie na podstawie art. 31 ust. 1 ustawy o wykonywaniu kar
0 2,5 dnia za kazdy zasgdzony miesigc i moze wynies$¢ siedem miesiecy w przypadku kary 5 lat
pozbawienia wolnosci. W przypadku wyrokéw diuzszych niz siedem lat pozbawienia wolnosci jego
pobyt wydtuza sie o pie¢ dni za kazdy zasgdzony miesigc i moze maksymalnie wynosi¢ 18 miesiecy
w przypadku zasadzenia kary 10 lat i 6 miesiecy pozbawienia wolnosci.

Art. 3
Okres wykonywania kary pozbawienia wolno$ci w systemie dozoru elektronicznego

W przypadku zasadzonej kary wynoszgcej 12 miesiecy bez warunkowego zawieszenia
wykonania kary odbycie kary w systemie dozoru elektronicznego moze wynosi¢ 60 dni.
Wykonywanie kary w systemie dozoru elektronicznego wydtuza sie o pie¢ dni za kazdy zasgdzony
miesigc i moze maksymalnie wynosi¢ 360 dni w przypadku kary 6 lat pozbawienia wolnosci. Czesé
miesigca oblicza sie proporcjonalnie.
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Art. 4
Whiosek o odbycie kary pozbawienia wolnosci w systemie dozoru elektronicznego

Pisemny wniosek o wykonywanie kary pozbawienia wolnosci w systemie dozoru
elektronicznego nalezy zasadniczo sktada¢ do Stuzby Wieziennej od razu z wnioskiem o pobyt w
Osrodku Resocjalizacji ,Vernd” lub inny podobny $rodek na podstawie art. 31 ustawy o
wykonywaniu kar pozbawienia wolnosci i grzywny.

Whiosek powinien zawiera¢ informacje na temat miejsca pobytu wieznia oraz planowane;j
pracy, placowki oswiatowej, praktyk, terapii lub innych rozwigzan praktycznych w ramach programu
ponownego przystosowania do zycia w spofeczenstwie. Ponadto powinien zawiera¢ imie i
nazwisko matzonka lub maitzonki wieznia, opiekuna, najblizszego krewnego czy wtasciciela domu,
ktory zatwierdzit wykonywanie kary w systemie dozoru elektronicznego w ich wspélnym miejscu
pobytu.

Art. 5
Praca, szkota, praktyki, terapia i zajecia w ramach innych rozwigzan

Przed rozpatrzeniem wniosku o wykonywanie kary pozbawienia wolno$ci w systemie dozoru
elektronicznego nalezy przedtozy¢ zaswiadczenie pracodawcy, dyrekcji szkoty, terapeuty czy
innych podmiotéw. Powyzszych nalezy poinformowaé o statusie osoby jako wieznia oraz uzyskaé
od nich zgode na przeprowadzanie kontroli wieznia dotyczgcej jego pracy, nauki, praktyk, terapii
czy zaje¢ w ramach innych rozwigzan organizowanych przez powyzsze podmioty.

Opuszczenie zatwierdzonego miejsca przez wieznia jest wzbronione, chyba ze za
szczegblnym zezwoleniem Stuzby Wieziennej lub innego podmiotu zatwierdzonego przez Stuzbe
Wiezienng. Opuszczenie zatwierdzonego miejsca uwaza sie za ucieczke z zaktadu karnego.

Zmiana pracy, placowki oswiatowej, praktyk, terapii czy innych praktycznych rozwigzan
przez wieznia jest wzbroniona, chyba Zze wystapig bardzo szczegdlne okolicznosci oraz za
zezwoleniem Stuzby Wieziennej lub innego podmiotu zatwierdzonego przez Stuzbe Wiezienna.

Art. 6
Miejsce pobytu, wydanie zgody i in.

Przed rozpatrzeniem wniosku o wykonywanie kary w systemie dozoru elektronicznego
Stuzba Wiezienna lub podmiot zatwierdzony przez Stuzbe Wiezienng musi przeprowadzi¢ kontrole
ewentualnego miejsca pobytu wieznia, np. czy jest mozliwos¢ zastosowania urzgdzenia
monitorujgcego z zadowalajgcym skutkiem w zwigzku z dozorem elektronicznym. Ponadto nalezy
dokonac oceny stosownosci miejsca pobytu w zwigzku z zaktadanymi celami, jakie to rozwigzanie
ma spetniac.

Taka kontrola musi by¢ zasadniczo przeprowadzona na trzy tygodnie przed rozpoczeciem
wykonywania kary pozbawienia wolnosci w systemie dozoru elektronicznego. Ponadto nalezy
przediozyé pisemng zgode matzonka lub matzonki wieznia, opiekuna, najblizszego krewnego czy
wiladciciela domu na wykonywanie przez wieznia kary pozbawienia wolnosci w systemie dozoru
elektronicznego w ich wspdolnym miejscu pobytu.

Przed rozpoczeciem wykonywania kary pozbawienia wolno$ci w systemie dozoru
elektronicznego nalezy dokftadnie poinformowaé wieznia o obowigzujgcym regulaminie
dotyczacym wykonywania kary w systemie dozoru elektronicznego.

Wiezniowi nalezy przekazaé¢ oswiadczenie zawierajgce warunki dozoru elektronicznego,
ktére wiezien musi zatwierdzi¢ swoim podpisem.

Wyjazd wieznia za granice jest wzbroniony. Opuszczenie przez wieznia kraju uwaza sie za
ucieczke z zaktadu karnego.
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Art. 7
Urzgdzenia

Wiezien wykonujgcy kare pozbawienia wolnosci w systemie dozoru elektronicznego musi
mie¢ na nodze nadajnik w celu umozliwienia nadzorowania jego przemieszczania sie.
Jednoczesnie musi mie¢ przy sobie witasny telefon komoérkowy.

Zdejmowanie przez wieznia nadajnika z nogi jest wzbronione. Zdjecie nadajnika z nogi
réwnoznaczne jest z niespetnieniem warunkéw dotyczgcych dozoru elektronicznego. To samo
dotyczy przypadku, jezeli wiezien nie ma przy sobie telefonu komoérkowego.

Art. 8
Nadzorowanie wieznia w systemie dozoru elektronicznego

Nadzorowaniem wieznia w systemie dozoru elektronicznego zajmuje sie Stuzba Wiezienna
lub zatwierdzony przez Stuzbe Wiezienng podmiot. Oproécz nadzorowania urzgdzeniem
elektronicznym dozér moze réwniez polegac na wizytacji w miejscu pobytu wieznia, miejscu pracy
czy placéwce oswiatowej o jakiejkolwiek porze.

Wiezierh obowigzany jest bez wyjatku odbiera¢ wszystkie telefony od wiadz wieziennych lub
innych podmiotéw sprawujgcych dozér. W przeciwnym razie moze to oznaczac niespetnienie
warunkow dozoru elektronicznego.

Wiezien obowigzany jest stawia¢ sie na spotkania w Stuzbie Wieziennej lub u innego
zatwierdzonego przez Stuzbe Wiezienng podmiotu, jezeli zostanie do tego wezwany.

Od wieznia mozna zazadaé¢ poddania sie testowi na zawarto$¢ alkoholu w wydychanym
powietrzu i/lub badaniu krwi i moczu o jakiejkolwiek porze dnia czy nocy. Wiezieh powinien
spodziewac¢ sie wezwania do zaktadu karnego lub na posterunek Policji w celu przekazania takich
prébek. Odmowa przez wieznia poddania sie badaniu réwnoznaczna jest z niespetnieniem
warunkow dozoru elektronicznego.

Art. 9
Nieobecnosci z powodu choroby lub inne nieobecnosci

Wiezierh obowigzany jest w kazdym przypadku poinformowaé Stuzbe Wiezienng lub inny
zatwierdzony przez Stuzbe Wiezienng podmiot o nieobecnosci z powodu choroby lub z innych
przyczyn w pracy, placéwce oswiatowej, praktykach, terapii czy zajeciach w ramach innych
rozwigzan, do wykonywania ktorych jest obowigzany oraz przedtozy¢ zwolnienie lekarskie. Wiezien
obowigzany jest przediozy¢é zwolnienie lekarskie w ciggu tygodnia od daty zgtoszenia
nieobecnosci. Stuzba Wiezienna moze zazgdac¢ wiecej niz jednego zwolnienia lekarskiego lub
bardziej szczegétowego zaswiadczenia lekarskiego, jezeli uzna to za konieczne.

Wiezien obowigzany jest zgtosi¢ nieobecnos$¢ z powodu choroby lub z innych przyczyn przed
rozpoczeciem pracy, zaje¢ szkolnych, praktyk, zajec terapii czy zaje¢ w ramach innych rozwigzan.
W przypadku dtuzszej choroby niz jeden dzier wigzierh obowigzany jest zgtasza¢ nieobecnosé
codziennie. Stuzba Wiezienna lub inny zatwierdzony przez Stuzbe Wiezienng podmiot moze
dokonac¢ oceny, czy zgtoszone nieobecnosci nalezy uwzglednié.

Jezeli wiezien nie moze wykonywac pracy, uczestniczyé w zajeciach szkolnych, praktykach
czy innych zajeciach w ramach innych rozwigzan, ktére obowigzany jest wykonywa¢ w dni
powszednie, z powodu choroby czy innych przyczyn, musi w tym czasie pozosta¢ w swoim miejscu
pobytu. W wyjatkowych przypadkach Stuzba Wiezienna lub inny zatwierdzony przez Stuzbe
Wiezienng podmiot moze wydac¢ zezwolenie na opuszczenie przez wieznia w tym czasie miejsca
pobytu w celu zatatwienia pilnych spraw.

Art. 10
Zaptata odszkodowania

Od wieznia mozna zazada¢ zaptaty odszkodowania z tytutu jakiejkolwiek szkody powstatej
w wyniku uszkodzenia urzgdzenia, za ktore jest odpowiedzialny.
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Art. 11
Wejscie w zycie
Niniejszy regulamin uchwalony przez Stuzbe Wiezienng na podstawie przepisow art. 31 ust.
3, por. art. 98 ust. 3 ustawy o wykonywaniu kar pozbawienia wolnosci i grzywny nr 15/2016 i
wchodzi w zycie ze skutkiem natychmiastowym.
Jednoczes$nie przestaje obowigzywaé Regulamin wykonywania kar pozbawienia wolnosci w
systemie dozoru elektronicznego nr 601 z dnia 1 czerwca 2016 roku.

Stuzba Wiezienna, dnia 8 kwietnia 2021 r.

Pall E. Winkel (podpis)
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